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О внесении изменений в Порядок предоставления
и расходования субсидий из бюджета Одинцовского городского округа частным дошкольным образовательным организациям и частным общеобразовательным организациям, осуществляющим деятельность по предоставлению дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, имеющим государственную аккредитацию, расположенным на территории Одинцовского городского округа Московской области, утвержденный постановлением Администрации Одинцовского городского округа Московской области от 30.12.2021 № 4889



В соответствии с Порядком предоставления субвенций из бюджета Московской области бюджетам муниципальных образований Московской области на обеспечение государственных полномочий Московской области в сфере образования, утвержденным постановлением Правительства Московской области от 30.12.2019 № 1064/45, в целях приведения в соответствие действующему законодательству, 

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Внести в Порядок предоставления и расходования субсидий из бюджета Одинцовского городского округа частным дошкольным образовательным организациям и частным общеобразовательным организациям, осуществляющим деятельность по предоставлению дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, имеющим государственную аккредитацию, расположенным на территории Одинцовского городского округа Московской области, утвержденного постановлением Администрации Одинцовского городского округа Московской области от 30.12.2021 № 4889 (далее – Порядок), следующие изменения:
1) подпункт 1 пункта 2 Порядка изложить в следующей редакции:
«1) оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда педагогических работников, учебно-вспомогательного и прочего персонала, административно-хозяйственных, учебно-вспомогательных и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции, перечень которых установлен законом Московской области о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования, включая пособие за первые три дня временной нетрудоспособности за счет средств работодателя в случае заболевания работника или полученной им травмы (за исключением несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний), оплату дополнительных выходных дней в месяц родителю (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами, ежемесячные компенсационные выплаты в размере 50 рублей работнику, находящемуся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет, назначаемые и выплачиваемые в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 19.11.2020 N 1884 на соответствующий финансовый год и плановый период;»;
[bookmark: sub_10023]2) пункт 6 Порядка изложить в следующей редакции:
«Объем субсидии Дошкольным образовательным организациям и Общеобразовательным организациям рассчитывается, исходя из прогнозируемой средней численности воспитанников и обучающихся, утвержденной нормативным правовым актом Администрации Одинцовского городского округа, фактической средней численности воспитанников и обучающихся и методикой расчета субвенции, утвержденной Методикой расчета субвенций, предоставляемых из бюджета Московской области бюджетам муниципальных районов и городских округов московской области на реализацию государственных полномочий (Приложение к Закону Московской области от 12.12.2013 №147/2013-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Московской области отдельными государственными полномочиями Московской области в сфере образования»).»;
3) пункт 7 Порядка дополнить абзацем следующего содержания:
[bookmark: sub_255]«Управление образование по согласованию с частными общеобразовательными организациями в пределах выделенных финансовых средств определяют категории получателей питания, включая детей из многодетных семей и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по основным общеобразовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования в частных общеобразовательных организациях, порядок обеспечения питанием, в том числе детей из многодетных семей и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по указанным основным общеобразовательным программам.».
2. В Заявку на предоставление субсидии из бюджета Одинцовского городского округа частным дошкольным образовательным организациям и частным общеобразовательным организациям, осуществляющим деятельность по предоставлению дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, имеющим государственную аккредитацию, расположенным на территории Одинцовского городского округа Московской области, являющуюся Приложением 1 к Порядку внести следующие изменения:
1) в абзаце третьем слова «предусмотренных пунктом 12» заменить словами «предусмотренных пунктом13».
3. В Соглашение о предоставлении субсидии из бюджета Одинцовского городского округа частным дошкольным образовательным организациям и частным общеобразовательным организациям, осуществляющим деятельность по предоставлению дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, имеющим государственную аккредитацию, расположенным на территории Одинцовского городского округа Московской области, являющееся Приложением 2 к Порядку (далее - Соглашение) внести следующие изменения:
1) в абзаце первом пункта 1.1 Соглашения слово «среднегодовой» заменить словами «средней»;
2) в абзаце первом пункта 2.3 Соглашения слово «среднегодовую» заменить словами «среднюю»;
3) абзац второй подпункта 4.3.4 Соглашения изложить в следующей редакции:
«- оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда педагогических работников, учебно-вспомогательного и прочего персонала, административно-хозяйственных, учебно-вспомогательных и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции, перечень которых установлен законом Московской области о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования, включая пособие за первые три дня временной нетрудоспособности за счет средств работодателя в случае заболевания работника или полученной им травмы (за исключением несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний), оплату дополнительных выходных дней в месяц родителю (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами, ежемесячные компенсационные выплаты в размере 50 рублей работнику, находящемуся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет, назначаемые и выплачиваемые в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 19.11.2020 N 1884 на соответствующий финансовый год и плановый период;»;
4) в Приложении 1 к Соглашению «Информация о фонде оплаты труда и начислениях на оплату труда работников частных дошкольных образовательных организациях и частных общеобразовательных организаций финансируемых за счет средств субвенции из бюджета Московской области» исключить слова «Приложение к заявке».
5) в Приложении 1 к Соглашению «Расчет на перечисление средств на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек» дополнить таблицами согласно приложению 1 к настоящему постановлению. 
[bookmark: _GoBack]6) в Приложении 2 к Соглашению таблицу «Сводный отчет о предоставлении субсидий на финансовое обеспечение получения гражданами дошкольного образования в частных дошкольных образовательных организациях в Московской области, дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в частных общеобразовательных организациях в Московской области, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг» изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.
4. Опубликовать настоящее постановление в официальных средствах массовой информации Одинцовского городского округа и разместить на официальных сайтах в сети «Интернет» Одинцовского городского округа Московской области и Управления образования Администрации Одинцовского городского округа Московской области.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и применяется к правоотношениям, возникшим с 01.01.2022.


Глава Одинцовского городского округа                                                         А.Р. Иванов
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