ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
на кандидата для включения в кадровый резерв

1. Фамилия, имя, отчество ________________________________________________________
___________________________________________________

2. Число, месяц и год рождения «____» _______________ _______ г.
3. Замещаемая должность ________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
[bookmark: _GoBack]
4. Должность муниципальной службы, на которую претендует кандидат_________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________

5. Основание для включения в кадровый резерв_______________________________________
_______________________________________________________________________________
(наличие опыта в профессиональной или управленческой деятельности, результаты работы, достижения 
в профессиональной деятельности, повышение квалификации или профессиональная переподготовка 
по направлению деятельности)
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
6. Краткая характеристика – отзыв на кандидата______________________________________
_______________________________________________________________________________ (личные качества, например: дисциплинированность, ответственность, исполнительность, нацеленность 
на результат, статус и позиция работника в коллективе))
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


	______________________________
(должность непосредственного руководителя)
	__________            ___________________          (подпись)                                 (инициалы, фамилия)


«____» _______________ 20 __ г.

Согласовано:

	Заместитель Главы Администрации
	__________            ___________________          (подпись)                                 (инициалы, фамилия)

	С представлением ознакомлен
	__________            ___________________          (подпись)                                 (инициалы, фамилия)


«____» _______________ 20 __ г.

