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ГАЗЕТА   ОДИНЦОВСКОГО   РАЙОНА   МОСКОВСКОЙ   ОБЛАСТИ

РРНН http://ia-od.mosoblonline.ru/arсhive/

Официальные итоги прошедшего 
сельскохозяйственного года будут 
подведены в районе в конце янва-
ря. Однако по всем «приметам» на 
самые лучшие позиции и в этом 
году вышло ЗАО «Агрокомплекс 
«Горки-II», получившее в 2008 году 
звание «Предприятие года». Валовое 
производство молока достигло здесь 
7337 тонн. От каждой фуражной 
коровы надоено 7190 килограммов 

молока, прибавка — 318 килограм-
мов. Основу животноводческой от-
расли в этом хозяйстве с 2005 года 
составляет  комплекс в Ершове, куда 
переехало поголовье Знаменской 
фермы и  ПСПК «Звенигородский», 
который присоединился в 2003 году 
к «Горкам-II». 

В свое время новое руководство 
хозяйства  сильно рисковало, ког-
да «посягнуло» на святая святых 

— птицеводческий профиль одного 
из ведущих племенных заводов Рос-
сии — и предложило, казалось бы, 
бесперспективную идею: развивать 
вместо убыточного в последние годы 
птицеводства — животноводство. 
Время показало, что у молодых 
современных руководителей был 
точный расчет на перспективу. Что-
бы хозяйству сделать новый рывок, 
пришлось многое поменять. Прежде 

всего, было решено реконструиро-
вать Ершовский животноводческий 
комплекс, который последние десять 
лет стоял с заколоченными дверями. 
Фактически реконструкция обер-
нулась его полным капитальным 
ремонтом: «живым» в этом здании 
был только фундамент. Самым 
сложным в процессе реконструкции 
было «втиснуть» новые технологии в 
рамки существующих зданий.

«Горки-«Горки-II»II»:  перемены :  перемены 
со знаком плюссо знаком плюс
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Фото Натальи ИГУМНОВОЙ.

22 января, в четверг, с 16 до 17 часов, газета «Новые рубежи» 
проводит «прямую линию» с начальником Одинцовского управ-
ления социальной защиты населения министерства социальной 
защиты населения Московской области Ольгой Александровной 
Сергеевой. По телефонам 596-13-66 и 593-09-90 она ответит на 
вопросы наших читателей, связанные с переходом к новым фор-
мам социальной поддержки по оплате жилищно-коммунальных 
услуг (в виде денежной компенсации). Предварительно можно 
позвонить в редакцию и оставить вопросы для О.А. Сергеевой 
по тем же телефонам, с 10 до 17 часов, а также направить свой 
вопрос по электронной почте novrub@novrub.ru с пометкой: 
«прямая линия».

ПРЯМАЯ ЛИНИЯ Уважаемые  одинцовцы!
Муниципальный  выставочный центр  «Одинцово-ЭКСПО»

(г. Одинцово, ул. Маршала Неделина,  21)
приглашает вас

28 января — 2 февраля 
посетить 

Выставка работает с 10 до 19 часов. 

выставку-ярмарку медицинских товаров и услуг 

«Будьте здоровы!»
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(Начало на 1-й стр.)
СЕГОДНЯ на Ершовском 

комплексе внедрен метод 
полного беспривязного со-
держания животных, установ-
лено уникальное оборудова-
ние в родильном отделении, 
применены новые методы и 
технологии по заготовке и 
хранению кормов, навозо-
удалению. На комплексе два 
доильных зала с молочным 
блоком известной шведс-
кой фирмы «De-laval». Здесь 
применили так называемый 
самоходный горизонтальный 
миксер, которых в России 
буквально единицы: он сам 
ездит, сам раздает корма, 
сам их загружает. Сегодня 
животноводческий комплекс 
в Ершове, благодаря таким 
переменам, приобрел статус 
одного из лучших в России. 
За несколько лет хозяйство 
стало динамично развива-
ющимся предприятием. И 
не замечать этих перемен 
просто нельзя.

 Не случайно, в декабре 
прошлого года Ершовский 
комплекс посетил Председа-
тель Правительства России 
Владимир Путин, который 
провел в Одинцовском райо-
не совещание представи-
телей федерального прави-
тельства, финансовых струк-
тур и АПК. Кстати сказать, 
по словам генерального ди-
ректора ЗАО «Агрокомплекс 
«Горки-II» Валерия Козловс-
кого, премьер-министра уди-
вило, что такой крупный мо-
лочный комплекс находится 
недалеко от Москвы, что он 
был именно восстановлен, а 
не построен заново. Причем, 

проводилась вся эта работа, 
когда еще не начала реа-
лизовываться национальный 
проект «Развитие АПК». 

— Основная масса произ-
водителей, — рассказывает в 
интервью «Новым рубежам» 
Валерий Козловский, — за-
нимается сегодня строитель-
ством новых животноводчес-
ких мегакомплексов. А наше 
хозяйство показало для мно-
гих предприятий, особенно 
в регионах, хороший пример 
эффективного развития сель-
хозпроизводства. Планируя 
будущее, коллектив хозяйс-
тва с самого начала рассчи-
тывал на собственные силы, 
социально-экономическая 
программа была продумана 
до мелочей. Каждый год 
приносит нам новые успехи, 
о которых мне, конечно же, 
удалось вкратце рассказать 
Владимиру Путину. Его визит 
в «Ершово» был рассчитан 
по минутам. Однако он смог 
увидеть все преимущества 
нашего комплекса. Конечно 
же, премьер-министр обра-
тил внимание, как содер-
жатся телята: в специальных 
домиках на открытой пло-
щадке. Этому, честно говоря, 
удивляются все: мол, как 
они выживают круглый год 
на улице?! 

— На самом деле, — про-
должает Валерий Алексее-
вич, — удивлять на комп-
лексе можно многим. Мы 
построили программу таким 
образом, чтобы вкратце по-
казать весь технологический 
процесс. Начали с молод-
няка, затем показали, как 
содержится крупный рога-

тый скот, процесс дойки, 
зал, где находится молочное 
оборудование. Кстати ска-
зать, 99,9 процента молока 
у нас — высшего сорта, это 
очень хороший показатель. В 
прошлом году предприятие 
получило статус хозяйства, 
чистого от лейкоза. Таких 
предприятий в России не 
так уж и много. Кроме того, 
в прошлом году на Ершовс-
кий комплекс приезжала ко-
миссия Евросоюза, которая 
очень тщательно проверяла 
качество нашего молока. 
По ее результатам мы так-
же были названы одними 
из лучших. Этот успех во 
многом определяется высо-
ким уровнем работы наших 
специалистов-животноводов, 
таких как Александр Иваш-
ков, Светлана Преснякова, 
Лилия Ходасевич, Андрей 
Квасовский и другие. Оче-
редная задача, которую мы  
собираемся решить, это 
— добиться статуса племен-
ного хозяйства.

— В общем, возвращае-
тесь к своим корням? Ведь 
в недавнем прошлом госплем-
птицезавод «Горки-II» разви-
вал племенное птицеводство 
и животноводство.

— Скажем так: это — одна 
из наших очередных задач, 
которую мы поставили перед 
собой на ближайший год. А 
что касается прошлого года, 
то можно сказать, что он 
был одновременно и успеш-
ным, и напряженным. Доста-
точно вспомнить период за-
готовки кормов в дождливое 
лето. Решили действительно 
вернуться к своим корням, 

начав выращивать, как и 
прежде, зерновые культуры. 
Здесь основная нагрузка 
лежала на агрономической 
службе: агрономах Алек-
сандре Мишине и Василии 
Марфутове. 

— Как вы считаете, смо-
жет ли экономический кризис 
повлиять на ваши будущие 
планы?

— Самое сложное, кризис-
ное время на предприятии 
мы, как говорится, благопо-
лучно прошли четыре года 
назад, в начале пути. За это 
время на нашем предпри-
ятии сформировалась эф-
фективная, работоспособная 
команда. У нас нет и не мо-
жет быть и речи об увольне-
ниях, невыплате заработной 
платы сотрудникам. Поэтому 
считаю, вопрос о кризисе 
мне сейчас задавать бес-
полезно. Если возникают 
проблемы, мы ищем пути 
решения за счет сокращения 
внутрихозяйственных затрат, 
а не за счет людей. Наше 
предприятие выбрало свой 
путь и четко следует своей 
цели. В свое время Совет 
директоров предприятия — 
это такие руководители, как 
Тимур Тимофеевич Клиновс-
кий и Анатолий Николаевич 
Черкасов, — предложили 
новую политику предприятия. 
Этот путь был рискованным, 
но все-таки оказался самым 
верным. «Горки-II» процвета-
ют и по-прежнему не боятся 
перемен.

Наталья ИГУМНОВА.
Фото автора 

и из архива ЗАО 
«Агрокомплекс «Горки-II».

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ

«Горки-«Горки-IIII»: »: 
перемены со знаком плюсперемены со знаком плюс

• Тракторист на миксере «Лабрадор» Иван 
Михайлович Чавдарь.

• На знаменитом телятнике — главный ветврач Андрей 
Андреевич Квасовский.

• Менеджер смены Ирина Исамбаевна Са-
паргалиева.

• Слесарь по ремонту молочного оборудова-
ния Алексей Владимирович Мартынов.

• Оператор по искусственному осеменению Эдуард Петрович 
Килянчук.

• Главный зоотехник хозяйства Светлана 
Геннадьевна Преснякова.


