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НА ОТКРЫТИЕ трена-

жерной площадки пришло 

большое количество жите-

лей «восьмёрки». И помехой 

им даже не стала пасмурная 

погода. О своем решении 

никто из них (если судить по 

улыбкам на лицах) не пожа-

лел. Представители адми-

нистрации города и партии 

«Единая Россия» с помощью 

аниматоров организовали 

для детворы несколько спор-

тивно-развлекательных эста-

фет. 

Красную ленточку ровно 

в полдень перерезали мэр 

города Одинцово Александр 

Гусев, директор компании 

«Триумф-Спорт» Влади-

мир Кленин и генераль-

ный директор компании 

«МИЭЛЬ-Новостройки» 

Мария Литинецкая.

Фото Петра КОРОТЕЦКОГО.
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Главное управление МЧС России по Московской области напоминает, 

что во избежение лесных пожаров, правилами пожарной безопасности 

запрещается разведение костров в хвойных молодняках, вблизи деревьев, 

на лесосеках, захламлённых порубочными остатками, на торфяниках и 

участках с сухой травой, мхом, в лесопосадках. 

Категорически запрещается не только разводить костры, но и посещать 

лесные массивы в сухую ветреную погоду. Покидая место отдыха даже 

вдали от леса, необходимо обязательно потушить костёр. Если не най-

дётся поблизости воды, тщательно засыпьте его землёй. 

БУДЬТЕ ОСТОРОЖНЫ

Уважаемые читатели!

10 июля в 8-м микрорайоне 
города Одинцово состоя-
лась торжественная церемония 
открытия площадки уличных 
спортивных тренажеров.
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В ПРАВИТЕЛЬСТВЕ 
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Учителя Подмосковья получат 
единовременные выплаты

Постановление правительства Московской 
области «О единовременной выплате руководящим 
и педагогическим работникам государственных и 
муниципальных образовательных учреждений, реа-
лизующих программы общего образования, началь-
ного и среднего профессионального образования в 
Московской области» принято на заседании прави-
тельства Московской области 5 июля. 

В документе утверждается порядок осущест-

вления единовременной выплаты руководящим 

и педагогическим работникам государственных и 

муниципальных образовательных учреждений, реа-

лизующих программы общего образования, началь-

ного и среднего профессионального образования в 

Московской области. В этом году единовремен-

ные выплаты в размере двух тысяч рублей полу-

чат работники государственных и муниципальных 

образовательных учреждений Московской области: 

директора школ, заместители директоров, педагоги 

и учителя, социальные педагоги, педагоги-психо-

логи и воспитатели групп продленного дня.

Будет разработана программа 
развития хлебопекарной 
промышленности

Одобрено постановление «О разработке долго-
срочной целевой программы Московской области 
«Развитие хлебопекарной промышленности в Мос-
ковской области на 2011-2013 годы».

Принятие программы направлено на создание 

условий для формирования и устойчивого раз-

вития хлебопекарной промышленности в Мос-

ковской области, привлечения инвестиций и 

модернизации производства хлебопекарными 

предприятиями Московской области. Финан-

сирование мероприятий программы в 2011 году 

будет производиться за счет денежных средств 

предприятий. Средства бюджета Московской 

области в 2011 году привлекаться не будут. 

В результате реализации мероприятий про-

граммы к 2013 году производство хлеба и хле-

бобулочных изделий по сравнению с 2010 годом 

возрастет с 398,7 тысячи тонн до 439,9 тысячи 

тонн. Удельный вес продукции, обогащенной 

витаминами и микроэлементами, в общем объ-

еме хлебопекарной продукции возрастет с 5% до 

30%, а фасованной мелкоштучной (инновацион-

ной) продукции – с 20% до 50%.

Программа «Чистая вода 
Подмосковья» будет 
разработана на 2012-2015 годы

Принято постановление Правительства Москов-
ской области «О разработке проекта долгосрочной 
целевой программы Московской области «“Чистая 
вода Подмосковья” на 2012-2015 годы».

Разработка этой программы вызвана необходи-

мостью комплексного решения проблем в сфере 

водоснабжения и водоотведения Московской 

области. В частности, предусматривается решение 

следующих вопросов: неравномерного распреде-

ления запасов подземных вод хозяйственно-пить-

евого назначения по территории области, их исто-

щения в центральной части; ухудшения качества 

подземных вод, используемых для хозяйственно-

питьевого водоснабжения; неудовлетворительного 

качества питьевой воды в системах централизо-

ванного водоснабжения; недостаточного развития 

либо отсутствия систем водоснабжения и водо-

отведения в ряде городских и сельских поселе-

ний; физического и морального износа основных 

производственных фондов систем водоснабже-

ния и водоотведения; недостаточности собствен-

ных инвестиционных средств, предусмотренных в 

тарифе организаций водопроводно-канализацион-

ного хозяйства; низкой инвестиционной привле-

кательности объектов водоснабжения и водоотве-

дения малых городов и сельских поселений.

Министерство по делам печати и информации 

Московской области.

РЕПОРТАЖ

ЕЁ МОДЕРАТОРАМИ 

выступили руководитель 

и автор Международного 

фестиваля СМИ «Золо-

тое Сечение», генераль-

ный директор агентства 

массовой информации 

«МИЖР» Марина Мая-

кова, председатель оргко-

митета Международного 

фестиваля СМИ «Золотое 

Сечение» Геннадий Рогов 

и пресс-секретарь Союза 

журналистов Москвы 

Наум Аранович. В числе 

почетных гостей при-

сутствовали заместитель 

председателя Комитета 

Государственной Думы по 

делам Содружества Неза-

висимых Государств и свя-

зям с соотечественниками, 

генерал-майор милиции 

Татьяна Москалькова, 

председатель Комиссии 

Государственной Думы 

Российской Федерации по 

законодательному обеспе-

чению противодействия 

коррупции Алексей Вол-

ков и целый ряд высоко-

поставленных лиц.

Работа Международ-

ной конференции прохо-

дила в форме «круглого 

стола» и включала в себя 

две сессии. Темой первой 

стало обсуждение таких 

вопросов, как борьба с 

насилием, экстремиз-

мом, порнографией в сети 

Интернет, необходимость 

тематических поправок в 

закон об авторских пра-

вах и в закон о средствах 

массовой информации и 

законодательные инициа-

тивы в области Интернета. 

В рамках второй сессии 

собравшиеся ознакоми-

лись с российским опы-

том борьбы с террориз-

мом и с террористической 

безопасностью на грани-

цах РФ и стран СНГ.

Поскольку работа кон-

ференции шла в тради-

циях «круглого стола», 

подразумевавшего более 

свободное общение, то 

периодически на ней 

поднимались вопросы, 

не входящие в основную 

повестку дня, но сопря-

женные с ней и вызы-

вавшие у собравшихся 

повышенный интерес.

Первый из «внеплано-

вых» вопросов касался 

будущего закона о СМИ 

и того, как будут про-

писаны в нем нюансы 

взаимодействия жур-

налистов и силовиков. 

К сожалению, первая 

часть ответа Татьяны 

Москальковой огорчила 

работников средств мас-

совой информации, при-

сутствовавших на кон-

ференции. «На данный 

момент новый закон о 

СМИ находится еще в 

очень «сыром» состоя-

нии, – сообщила Татьяна 

Николаевна. – Но работа 

по нему ведется. И воп-

росу взаимоотношений 

силовиков и журналис-

тов отведено существен-

ное место». Говоря об 

ожидаемых новшествах 

грядущего Федерального 

закона, Татьяна Мос-

калькова подчеркнула 

необходимость введения 

принципиально новых 

норм взаимоотноше-

ний СМИ и правоох-

ранительных органов. 

По её словам, один из 

существенных момен-

тов будет касаться права 

СМИ не предоставлять 

данные об источниках 

информации силовым 

ведомствам. Конкретно 

сейчас рассматривается 

возможность получения 

подобной информации в 

случае возбуждения дела 

или начала гражданского 

производства. Но также 

прорабатывается вопрос 

о праве СМИ на доступ 

к определенной инфор-

мации силовиков.

Также Татьяна Нико-

лаевна напомнила при-

сутствующим, что опре-

деленные изменения в 

этот вопрос внес недавно 

вступивший в силу закон 

«О полиции». Согласно 

его положениям, теперь 

органы внутренних дел 

обязаны по запросу СМИ 

предоставлять интере-

сующую их информа-

цию. «Причем не только 

общие статистические 

данные, как это было 

раньше, но и информа-

цию, связанную с рас-

следованием конкретных 

преступлений и право-

нарушений. И теперь 

полицейские не смогут 

отписать, что запра-

шиваемая информация 

является тайной следс-

твия. Согласно закону 

«О полиции» они обя-

заны сообщить процес-

суальные результаты, но, 

разумеется, не раскрывая 

механизмы профессио-

нальной деятельности», 

– пояснила зампредседа-

теля Комитета Госдумы.

Чуть позже был поднят 

«неофициальный» вопрос 

о профподготовке жур-

налистов. Пресс-секре-

тарь Союза журналистов 

Москвы Наум Аранович, 

пояснил, что, для того 

чтобы «подружить» в 

профессиональном плане  

прессу и силовиков, за 

последние годы сде-

лано немало. В качестве 

яркого примера он при-

вел учебно-практические 

курсы «Бастион» и пояс-

нил: «За последнее время 

программа «Бастиона» 

существенно расшири-

лась. Разумеется, основ-

ная её часть направлена 

на подготовку журналис-

тов в «горячих точках», 

но дополнительно спе-

циалисты МЧС, МВД и 

еще ряда других ведомств 

учат журналистов взаи-

модействовать с пред-

ставителями этих струк-

тур во время массовых 

беспорядков и других 

критических ситуаций. 

Также в силу того, что 

в последнее время учас-

тились случаи нападе-

ния на журналистов, на 

спецкурсах введен новый 

«предмет» – «Защита 

журналистов от пресле-

дований за профессио-

нальные действия».

Его ответ дополнила 

Марина Маякова, пояс-

нившая, что сейчас гото-

вятся еще одни, ана-

логичные «Бастиону», 

спецкурсы подготовки 

журналистов, ориен-

тированные именно на 

«рабочие будни» прессы 

мегаполисов. На них 

журналистов планируют 

обучать действиям на 

месте ДТП, ЧП различ-

ной направленности.

Пётр КОРОТЕЦКИЙ.

Фото автора.

Силовики станут доступнее, 
пресса – профессиональнее

Седьмого июля в Центральном доме журналис-
та в Москве прошла Международная практическая 
конференция на тему: «Роль СМИ в противодейс-
твии угрозе терроризма. Борьба с сетевым деструк-
тивом. Террористическая безопасность на границах 
России и стран СНГ».

ГУ МО «Одинцовский центр 

занятости населения» предлагает 

принять участие в Программе 

дополнительных мероприя-

тий, направленных на снижение 

напряженности на рынке труда 

Московской области на 2011 год 

по профессиональной подго-

товке, переподготовке и повы-

шению квалификации женщин, 

находящихся в отпуске по уходу 

за ребенком до трех лет, плани-

рующих возвращение к трудовой 

деятельности в 2011 году. 

Принять участие в Программе 

могут женщины, имеющие детей 

до трёх лет, находящиеся в отпуске 

по уходу за ребенком, состоящие в 

трудовых отношениях с работодате-

лем, готовые приступить к работе.

По всем интересующим вопро-

сам просим обращаться по теле-

фонам: (495) 596-11-74, (495) 
599-81-28 или по электронной 

почте: orczn@mail.ru.

ОБРАТИТЕ ВНИМАНИЕ!

Для мам, планирующих выйти на работу
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БЛАГОУСТРОЙСТВО

На Одинцовской лыжероллер-
ной трассе появилась дорожная 
разметка, указывающая километ-
раж дистанции.

Надписи 1, 2, 3, 4, 5 и 6 километ-

ров нанесены специальной несмыва-

емой краской двух цветов – белого и 

оранжевого, справа от края трассы.

Авторские трафареты изготовил 

дизайнер, горнолыжник Даниил 

Громов.

Идею разметки трассы предложил 

журналист, главный редактор «Радио 

Одинцова», лыжник-гонщик Лео-

нид Пигарин. Поддержал проект и 

помог с краской для дорожных работ 

любитель лыжного спорта, началь-

ник Одинцовского ДРСУ, депутат 

районного Совета депутатов Влади-

мир Алтухов.

Прежде чем сделать надписи, 

километраж трассы был несколько 

раз проверен при помощи спут-

никовых навигационных прибо-

ров. Таким образом, километро-

вые отметки строго соответствуют 

длине дистанции от линии старта. 

Без учета стартовой поляны протя-

женность трассы – ровно 6 кило-

метров.

Также на особо опасных участ-

ках Одинцовской лыжероллерной 

трассы появились предупреждаю-

щие надписи «Неверное направле-

ние!». Послание адресовано тем, кто 

ходит, бегает или катается по часо-

вой стрелке, навстречу основному 

потоку движения. Еще появятся 

надписи «Осторожно, спуск!». А на 

участке между финишем и стартом 

размещен логотип сайта о лыжах в 

Одинцове – skio.su.

От посетителей трассы, которые 

с интересом наблюдали за ходом 

лакокрасочных работ, поступали 

предложения обозначить и пятисот-

метровые отметки. Что ж, возможно 

и это будет сделано, если энтузиазм 

авторов проекта не иссякнет. 

Многие говорили спасибо, и это 

было действительно приятно, так 

как данная инициатива не спущена 

сверху, не имеет бюджетных источ-

ников финансирования и направ-

лена только на то, чтобы в городе 

Одинцово, на одной из лучших трасс 

России развивался лыжный спорт.

Леонид МИХАЙЛОВ.

Лыжероллерную 
трассу разметили

В МЕСТНЫХ АДМИНИСТРАЦИЯХ

ВО ИСПОЛНЕНИЕ 

решения депутатского 

кор пуса глава городского 

поселения Голицыно 

А.Н. Шевченко подписал 

постановление, согласно 

которому заслуженным 

ветеранам предоставляется 

право на льготную уста-

новку счетчиков. Доку-

ментом также утвержда-

ется порядок назначения 

и выплаты материальной 

помощи участникам войны 

из местного бюджета. 

Материальная под-

держка будет оказана 

после того, как приборы 

учета расходования газа, 

холодной и горячей воды 

будут установлены в квар-

тирах или домах ветера-

нов. Около сорока чело-

век получат на частичное 

покрытие своих расхо-

дов компенсацию в раз-

мере пяти тысяч рублей. 

Но предварительно им 

нужно будет представить 

в администрацию пакет 

следующих докумен-

тов: личное заявление, 

письменное согласие на 

обработку персональных 

данных, копию удостове-

рения участника Великой 

Отечественной войны, 

копию паспорта или 

иного документа, удос-

товеряющего личность, 

справку от управляю-

щей компании об уста-

новке по месту регистра-

ции заявителя приборов 

учета расходования газа, 

холодной и горячей 

воды, копии расчетно-

платежных документов 

на установку счетчиков, 

копию свидетельства 

о праве собственности 

(либо доли на право 

собственности) на квар-

тиру, дом, иное помеще-

ние, где будут установ-

лены приборы учета, а 

также реквизиты своего 

лицевого счета в банке. 

Материальную помощь 

перечислят на сберега-

тельную книжку заяви-

теля. А если пожилой 

человек не сможет полу-

чить деньги с лицевого 

счета, их выдадут налич-

ными из кассы городской 

администрации. По сло-

вам заместителя главы 

администрации С.Б. По-

гореловой, денежные 

сред ства на эти цели в 

бюд жете поселения уже 

запланированы.

Лариса РОДИОНОВА.

Пять тысяч — на счётчики
Ещё весной Совет депутатов городского поселе-

ния Голицыно вынес решение – помочь участни-
кам Великой Отечественной войны с установкой 
приборов учета расходования газа, холодной и го-
рячей воды. В связи с этим внесены дополнения 
в «Программу социальной поддержки граждан за 
счет бюджета городского поселения Голицыно». 

«Фитнес-центр» под 
открытым небом

(Начало на 1-й стр.)
ТАКАЯ ПЛОЩАДКА спор-

тивных тренажеров – уже 

далеко не первая на террито-

рии города и района. Благо-

даря стараниям руководства 

администраций Одинцова 

и Одинцовского района и 

компании «Триумф-Спорт», 

таких «фитнес-клубов» под 

открытым небом насчи-

тывается уже более двад-

цати. Спонсором конкретно 

этой тренажерной пло-

щадки выступила компания 

«МИЭЛЬ-Новостройки», уже 

несколько лет ведущая свой 

бизнес на территории города 

и Одинцов ского района.

Когда все официальные 

нюансы по открытию спорт-

площадки были соблюдены, 

на неё устремился поток 

ребятишек. Каждый хотел 

первым испытать свою силу 

и выносливость. 

Несмотря на довольно боль-

шое столпотворние возле тре-

нажеров, за по ряд ком и пра-

вильностью ис пользования 

«спортинвентаря» следили 

инструкторы фитнес-клуба 

«Havana Gym». Они же кон-

сультировали всех желаю-

щих испытать свои силы на 

тренажерах и наблюдали за 

правильностью выполнения 

упражнений.

Новые тренажеры лично 

испытал и глава городского 

поселения Одинцово Алек-

сандр Гусев. 

После силовых нагрузок мэр 

города поделился с журналис-

тами своими впечатлениями 

от новинок и ближайшими 

планами по благоустройству 

Одинцова. 

– Тренажеры очень удоб-

ные, мощные и, что немало-

важно, долговечные, – отметил 

мэр. – И данные спортивные 

новинки вы годно отличаются 

от своих предшественников, 

уже установленных на тер-

ритории города, поскольку 

являются продукцией нового 

поколения. Вполне возможно, 

если фирма-производитель 

разработает новые виды тре-

нажеров, то площадка в 8-м 

микрорайоне будет расширена. 

А вообще, создание подобных 

«спортзалов» запланирова но в 

каждом микрорайоне Один-

цова.

Пётр  КОРОТЕЦКИЙ.

Фото автора.

• Мэр города Одинцово Александр Альбертович Гусев лично испы-
тал новые тренажёры. Понравилось!
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Сделано в Подмосковье
ЭКОНОМИЧЕСКАЯ 
ПОЛИТИКА

Были оборонное про-

изводство, наука, сель-

ское хозяйство и про-

мышленность. Две первых 

отрасли финансировались 

из фе дерального бюджета 

– вроде как на областной 

территории, но не област-

ные. Две вторых – хоть и 

областные, но тоже со сво-

ими нюансами. К примеру, 

сельское хозяйство име-

лось, а переработка сель-

хозпродукции отсутство-

вала. Так уж распорядилась 

политика партии: вся пере-

работка должна осущест-

вляться в Москве. Поэтому 

подмосковные сельские 

труженики добросовес-

тно выращивали коров и 

свиней и отправляли их в 

столицу – на колбасу. А 

в выходные дни, вдоволь 

наработавшись на полях 

и фермах, брали штурмом 

электрички и отправлялись 

в столицу – за колбасой. 

А почему, думаете, долгие 

годы электропоезда, кур-

сирующие между Москвой 

и областью, именовались в 

народе «колбасными»?..

В 90-е и науку, и обо-

ронку с федерального 

уровня финансировать 

пе рестали. Людям это 

«аукнулось» безработицей, 

а, значит, резким сниже-

нием уровня жизни. Реги-

ону – столь же резким 

ухудшением экономичес-

кого самочувствия. Бюджет 

наполнять стало попросту 

нечем – с безработных 

граждан и замороженных 

производств какие налоги? 

А выжить на одном сель-

ском хозяйстве без пере-

работки было нереально. 

Налог на добавленную 

стоимость, с которого тоже 

кормится бюджет, воз-

никает на конечном про-

дукте, а у нас почти весь 

конечный продукт в пище-

вой промышленности про-

изводила Москва. Если 

же сминусовать сель-

ское хозяйство, оборон-

ный комплекс и науку, то 

тем, что у нас тогда остава-

лось, сложно было прокор-

мить даже ближнее Под-

московье. Плюс в 1998-м 

в стране случился дефолт, 

серьёзно подкосивший и 

без того неидеальную эко-

номику региона. Вот поэ-

тому к началу нового века 

– к 2000 году – область 

подошла в состоянии, 

близком к клинической 

смерти: 35,2% населения с 

доходами ниже прожиточ-

ного минимума, 16,5 мил-

лиарда рублей обла стного 

бюджета и долгов при-

мерно на столько же.

В 2000-м Московскую 

область возглавил Борис 

Гро мов. Задача, которая 

пе ред ним стояла, была 

простой, но практически 

не выполнимой: сделать 

регион самодостаточным. 

Что бы бюджета хватало на 

всех. Чтобы жители могли 

ку пить любой товар там, где 

живут. И, главное, что бы 

было на что покупать.

Сравните: в 2000 году 
бюджет Московской об ла-
сти без учёта районных и 
городских бюджетов состав-
лял 16,5 миллиар да рублей. 
В 2010 году без того же 
учёта – 240,9 миллиарда. 
Рост в 14,6 раза.

Решить эту задачу 

мож но было только од ним 

об разом: реструктуриза-

цией экономики. Проще 

го воря, надо было повер-

нуть экономику лицом к 

рынку. Поэтому одним из 

первых законов, подпи-

санных новым руководс-

твом региона, стал закон о 

промышленной политике, 

который определил при-

оритеты промышленного 

развития Подмосковья. 

Подобной законодатель-

ной базы на федеральном 

уровне не существовало и 

в области посчитали необ-

ходимым отрегулировать 

промышленную политику 

хотя бы в рамках своей 

территории. Чтобы было 

понятно, в каком направ-

лении вообще развиваться.

Пищевую промышлен-

ность в регионе созда-

вали с нуля. До 70% инвес-

тиций уходило в начале 

2000-х годов на строитель-

ство перерабатывающих 

заводов. И сегодня почти 

в каждом подмосковном 

городе или районе есть 

мясные, молочные, хлебо-

пекарные предприятия. То, 

чего 10 лет назад у нас в 

принципе не было, теперь 

занимает 30% рынка. А 

когда появилась своя пере-

работка, активизировалось 

и сельское хозяйство, у 

которого одной проблемой 

– куда поставлять произ-

ведённую продукцию – 

стало меньше.

Сравните: в 2000 году сель-
хозпредприятия Московской 
области произвели продук-
ции на 25,1 миллиарда руб-
лей. В 2010 году – на 68,4 
миллиарда. Рост в 2,7 раза.

Практически с того же 

нуля поднимали строй-

индустрию. Раньше на 

всё Подмосковье прихо-

дилось от силы 5 пред-

приятий, производящих 

строительные материалы. 

Когда стало понятно, что 

без собственного рынка 

дальнейшее эффективное 

по себестоимости строи-

тельство становится невоз-

можным, в области начали 

делать упор на создание 

предприятий по выпуску 

строительной продукции. 

Таких предприятий за пос-

ледние 10 лет у нас появи-

лось более 90. В 2004-м

Подмосковье впервые 

вышло на первое место 

в стране по количест ву 

введённого в строй жилья. 

Так до сих пор его и 

держим. Почему мы так 

гордимся этим достиже-

нием? Всё просто – строи-

тельный комплекс тянет за 

собой другие отрасли про-

изводства. В новую квар-

тиру обычно ставят новую 

мебель, новые телевизор и 

холодильник… Не зря же 

Президент страны поста-

вил регионам задачу: еже-

годно вводить по 1 квад-

ратному метру жилья на 

человека. Тем самым сти-

мулируется внутреннее 

потребление, то есть раз-

вивается потребительский 

рынок. Сегодня Москов-

ская область в состоянии 

обеспечить материалами 

собственного производс-

тва 10 миллионов квадрат-

ных метров любого стро-

ительства – жилищного, 

промышленного, спортив-

ного или социального.

Сравните: в 2000 году 
в регионе было введено в 
строй 2611 тысяч квад-
ратных метров жилья. В 
2010 году – 7733,2 тысячи 
квадратных метров. Рост в 
2,9 раза.

Начали модернизиро-

вать лёгкую промышлен-

ность, где износ оборудо-

вания составлял 60%. Что 

путного можно было на 

таком оборудовании про-

извести? Поэтому было 

принято решение о созда-

нии областного Фонда сти-

мулирования предприятий 

текстильной и лёгкой про-

мышленности, в который 

первоначально заложили 

50 миллионов рублей на 

модернизацию производс-

тва. Из областного пра-

вительства в федеральное 

ушло предложение умень-

шить таможенные пош-

лины на ввоз оборудова-

ния, предназначенного для 

переоснащения промыш-

ленных предприятий. Для 

предприятий текстильной 

и лёгкой промышленности 

эти предложения были 

приняты. В результате за 

несколько лет износ обо-

рудования в отрасли сни-

зился почти вполовину.

Сравните: в 2000 году 
объём отгруженной про-
мышленной продукции 
в Подмосковье составил 
137,5 миллиарда рублей. В 
2010 году – 1410,6 милли-
арда. Рост в 10,3 раза. 

ИНВЕСТИЦИОННАЯ 
ПОЛИТИКА

В 2004-м, подводя годо-

вые итоги социально-эко-

номического развития, 

губернатор Московской 

области Борис Громов ска-

зал: «Последствия дефолта 

Подмосковье преодолело. 

Мы вернулись на докри-

зисные показатели. Даль ше 

будем только расти». Эти 

три предложения заняли 

у губернатора меньше 

минуты. Но за ними – 

четыре года напряжён-

ной работы об ластного 

правительст ва. Это напи-

сать легко – создали то, 

сделали это, построили 

там, выросли здесь… Чтобы 

всё это сделать, нужны 

были деньги. Чужие, ведь 

своих всё равно взять 

было негде. Значит, следо-

вало привлекать инвесто-

ров. Приглашать их было 

куда – свободных терри-

торий, которые можно 

отдать под производс-

твенное развитие, в Под-

московье и сегодня ещё 

достаточно, а уж в начале 

2000-х вообще было огром-

ное количество. Опять же, 

регион очень удобно рас-

пложен географически и 

обладает хорошо развитой 

транспортной инфраструк-

турой – въехать-выехать 

из Подмосковья можно 

любым видом транспорта: 

автомобильным, желез-

нодорожным, водным, 

воздушным. Правда, все 

«плюсы» с лихвой пере-

крывал один-единствен-

ный «минус»: наше место 

в пятом десятке обще-

российского социально-

экономическо го рейтин га. 

Вкладывать деньги в отста-

ющий регион был готов 

далеко не каждый инвес-

тор. Значит надо было 

создавать такие условия, 

чтобы невысокие пока-

затели отошли на вто-

рой план. Доказывать, 

что именно в Подмоско-

вье инвесторские вложе-

ния будут работать быстрее 

и лучше, чем у остальных. 

И доказывать не словами, 

а делом. Поэтому за каж-

дым инвестпроектом пра-

вительство области ходило 

в полном составе. Помо-

гало с решением земель-

ных проблем и разработкой 

проектной документации. 

Решало вопросы с обеспе-

чением энергетическими 

мощностями. Принимало 

законы, дающие инвесто-

рам право на льготы и пре-

ференции. Освобождало на 

первое время от налога на 

прибыль, снижало налог 

на землю и на имущество.

Сравните: в 2000 году 
Московская область осво-
ила 50,7 миллиарда руб-
лей инвестиций в основ-
ной капитал. В 2010 году 
– 345,3 миллиарда рублей. 
Рост в 6,8 раза.

Первыми к нам потяну-

лись зарубежные торговые 

сети. Для жителей области 

они, прежде всего, стали 

местом, где можно приоб-

щиться к прелестям евро-

пейского шопинга. Для 

подмосковного же руко-

водства, в первую очередь, 

– очень значимым пос-

туплением в бюджет. Каж-

дый новый инвестор, при-

ходящий в область, давал 

возможность модерни-

зировать производство, 

создавать новые рабочие 

места, подстёгивать разви-

тие собственной промыш-

ленности. Скажем, когда в 

регионе начали появляться 

торговые центры «Ашан», 

было принято решение о 

том, что часть продуктов 

питания, реализуемых пос-

редством этой французской 

торговой сети, будет собс-

твенного, подмосковного 

производства. Сегодня эта 

часть выросла уже до 70%. 

И это во многом опреде-

ляет разумную ценовую 

политику этих гипермар-

кетов.

Сравните: в 2000 году в 
Московскую область было 
привлечено 290,6 милли-
она долларов США иност-
ранных инвестиций. В 2010 
году их стало 6207,3 мил-
лиона. Рост в 21,3 раза.

И вот когда в область 

пошли инвестиции – 

от пали многие денежные 

проб лемы. В 2002 году у 

нас прекратились задержки 

зарплаты работникам бюд-

жетной сферы. В 2003-м

Подмосковье впервые 

вышло на второе место в 

Центральном федераль-

ном округе по росту роз-

ничного товарооборота. То 

есть наши жители стали 

покупать чаще и больше 

всех в ЦФО. В 2004-м уро-

вень инфляции в области 

впервые стал ниже, чем в 

целом по стране. В 2005-м 

мы стали вторыми в ЦФО 

по величине заработной 

платы и третьими по объ-

ёму платных услуг. 

СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 
Сегодня, оглядываясь 

назад, можно задать воп-

рос: а могла ли Московс-

кая область подняться ещё 

выше? Строить больше, 

производить больше, 

инвестировать больше? 

Наверное, могла бы. Но 

команда Бориса Громова 

сделала ставку не на одну 

экономическую поли-

тику. На социально-эко-

номическую. Изначально 

решили так: сколько бы 

денег в бюджете области 

не было – львиная доля 

расходов идёт на социаль-

ную сферу. И за все 10 лет 

ни разу от этого принципа 

не отступили. 

Впервые губернатор пос-

тавил задачу довести сред-

нюю заработную плату по 

области до определённого 

уровня в 2005 году. К тому 

времени сетевые мага-

зины стали появляться уже 

не только в близлежащем 

Подмосковье, но и в сред-

нем поясе. И какой смысл 

было строить все эти мно-

гочисленные торговые 

центры, если людям в них 

ходить не с чем? Задача 

была актуальной и нелёг-

кой. Положим, работни-

кам бюджетной сферы 

зарплату повысит бюджет. 

Инвесторы, создающие 

новые высокотехнологич-

ные и конкурентоспособ-

ные производства, могут 

держать планку за счёт 

оборота. А как быть с 

основной массой предпри-

ятий, находящихся в част-

ной собственности?

С основной массой пред-

приятий, находящихся в 

частной собственности, 

поначалу приходилось 

договариваться. Не было 

ни одного года, чтобы 

задача по зарплате, постав-

ленная в январе, к декабрю 

оказалась невыполнен-

ной. И уже в 2006-м такая 

политика дала результаты: 

Дано: в 2000 году по денежным доходам на душу населения регион находил-
ся на 52-м месте в стране. В 2010 году по тому же показателю тот же регион 
оказался уже на 10-м месте, пропустив вперёд себя два мегаполиса – Москву 
и Санкт-Петербург и 7 территорий с северным коэффициентом. Спрашивается: 
что поспособствовало такому центростремительному ускорению? Первое, что 
приходит на ум, – в регионе внезапно нашли нефть или газ, чем и объясняется 
пятикратное улучшение уровня жизни. Только вот регион, о котором мы сейчас 
говорим, – Московская область. Неф ти и газа здесь никогда не было...
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уровень доходов на душу 

населения в Московской 

области впервые превысил 

средние значения по Рос-

сии. Однако же договор, 

хоть он и дороже денег, 

законной силы не имеет. 

Поэтому областное пра-

вительство, совместно ещё 

с несколькими руководи-

телями регионов страны, 

обратилось в федеральный 

центр с предложением: 

дайте нам возможность 

самим устанавливать мини-

мальную заработную плату. 

Вскоре появился федераль-

ный закон, дающий субъ-

ектам такое право. 

Сравните: в 2000 году 
средняя заработная плата 
в Московской области 
составляла 2273 рубля. В 
2010 – 25472,7 рубля. Рост 
в 11,2 раза.

Когда вышел этот закон, 

минимальная заработ-

ная плата в стране состав-

ляла 2500 рублей. Москов-

ская область установила 

у себя минималку сразу 

в размере 6000. Это дало 

возможность уже не про-

сить, а требовать с рабо-

тодателей – меньше этой 

суммы зарплата у вас быть 

не может. Почему именно 

6000? Потому что губерна-

тор Московской области 

Борис Громов посчитал – 

минимальная заработная 

плата у нас не должна быть 

ниже прожиточного мини-

мума. В соответствии с 

прожиточным минимумом 

она и индексировалась – 

6500, 6700, 7229 рублей. 

И до сих пор наша мини-

мальная заработная плата 

опережает общероссий ские 

показатели. 

В 2007-м губернатор при-

нял ещё одно решение: до 

прожиточного минимума 

должны быть доведены и 

пенсии. Пенсионная сис-

тема у нас федеральная, 

субъекты тратить на это 

свои деньги не обязаны. 

Тем не менее, почти 500 

тысяч жителей Подмоско-

вья стали получать доплаты 

к пенсиям из бюджета. 

Бюджету первый же год 

такого нововведения обо-

шёлся в 3,6 миллиарда руб-

лей. Но в регионе пони-

мали – только рост доходов 

населения способен сти-

мулировать развитие роз-

ничной торговли, которая 

ограничивается только воз-

можностью людей отно-

сить деньги в магазины.

Сравните: в 2000 году 
оборот розничной торговли в 
Московской области состав-
лял 96,8 миллиарда рублей. 
В 2010 году – 1010,3 мил-
лиарда. Рост в 10,4 раза.

Рост доходов населе-

ния способен решить и 

ещё одну проблему – сни-

жение количества людей, 

живущих за чертой бед-

ности. Таких в Московс-

кой области сегодня 10,4%, 

то есть в 3,4 раза меньше, 

чем 10 лет назад. Почему 

в данном случае падение 

идёт не в тех пропорциях, 

как, скажем, рост доходов 

или инвестиций? Потому 

что мы постоянно подни-

маем себе черту бедности, 

повышая минимальную 

заработную плату. Если бы 

сегодня регион по мини-

малке спустился на уро-

вень страны – 4610 рублей, 

то людей, живущих за чер-

той бедности, у нас простой 

арифметикой стало бы в 

два раза меньше. Соответс-

твенно и бюджетных расхо-

дов на социальные выплаты 

поубавилось бы. Но у руко-

водства региона другой под-

ход – не сокращать соци-

альные обязательства, а 

увеличивать бюджет, чтобы 

иметь возможность выпол-

нять их в том объёме, кото-

рый необходим жителям.

И ещё. Можно сколько 

угодно жонглировать циф-

рами, но если картинка 

вокруг не меняется, цифры 

так и останутся просто 

чернилами на бумаге. Под-

московье за 10 лет изме-

нилось разительно, и с 

этим трудно поспорить. В 

каждом городе и районе, 

включая самые отдалён-

ные, появились совре-

менные спорткомплексы, 

фонтаны, хорошие детские 

площадки. Оборудование в 

больницах стало позволять 

лечиться в своём городе, а 

не как раньше: чуть какое 

обследование посложней – 

езжай в МОНИКИ, потому 

что на месте возможнос-

тей нет. Созданы центры 

социальной адаптации для 

любых категорий граж-

дан – пенсионеров, инва-

лидов, неблагополучных 

семей, бывших военно-

служащих. Восстановлены 

тысячи памятников и хра-

мов. Это всё тоже социаль-

ная политика, на которой 

настаивал губернатор.

АНТИКРИЗИСНАЯ 
ПОЛИТИКА

В 2009 год Московская 

область вошла красиво. 

Первое место в стране по 

миграционному приросту 

населения и вводу в строй 

жилых домов. Второе – 

по объёму промышлен-

ного производства и росту 

оптовой и розничной тор-

говли. Третье – по вели-

чине консолидирован ного 

бюджета, предоставлению 

платных услуг населению 

и производству некото-

рых видов сельхозпродук-

ции. Четвёртое – по вели-

чине денежных доходов на 

душу населения. Обеспе-

ченность населения тор-

говыми площадями и 

спортивными объектами 

вплотную приблизилась к 

европейским показателям. 

Казалось, впереди – одни 

только перспективы. 

Но в 2009-м случился ми-

ро вой финансовый кризис.

Если сказать, что кри-

зис Московская область 

пережила легко – это 

будет неправдой. На пос-

ледние места в обще-

российском рейтинге 

регион не упал, поскольку 

темпы роста к тому вре-

мени были набраны зна-

чительные и инерция 

сохранилась. Но, когда в 

конце 2009 года журна-

листы задали Борису Гро-

мову  вопрос: «Когда вам 

было труднее – в 2000-м

или сейчас?», губерна-

тор ответил честно: «Сей-

час. В 2000-м мы начинали 

с нуля и не знали, что это 

такое – быть первыми. 

Сейчас знаем. И тем труд-

нее мириться с потерями».

Регион перешёл на усло-

вия жёсткой финансовой 

дисциплины. Были сокра-

щены более 3 тысяч под-

московных чиновников. 

Корректировке подверг-

лись все областные про-

граммы, кроме программы 

по развитию предпринима-

тельства, потому что власть 

понимала: не будет новых 

предприятий – не будет 

роста бюджетных доходов. 

И если до кризиса область 

могла позволить себе пла-

нировать ряд расходов под 

предполагаемые деньги, то 

теперь всё стали расписы-

вать под конкретные цели. 

Сравните: только за 2009 
год Московская область 
сократила неэффективные 
бюджетные расходы на 8%, 
или, если в денежном исчис-
лении, на 735,3 миллиона 
рублей. В то же самое время 
эти расходы в целом по 
стране выросли на 3,2%, или 
на 13 миллиардов рублей. 

Сокращалось всё, за 

исключением социальных 

расходов. То, что касалось 

детей, пенсионеров и инва-

лидов, финансировалось 

в полном объё ме. И даже 

чуть больше. Област ной 

бюджет 2009 года по тратил 

на социальную сферу 52%. 

В 2010-м на эти цели ушло 

уже 65%.

На карандаш были взяты 

все бюджетообразующие 

предприятия в городах и 

районах области. Кому-

то помогали в получении 

государственных субси-

дий, кому-то в реструкту-

ризации или оформлении 

кредитов. Жёстко отсле-

живалась своевременность 

заработной платы и нало-

говых выплат. В результате 

тот сложный год область 

закончила всё-таки с плю-

совым экономическим 

оборотом и доходами на 

душу населения, пусть на 

немного, но превышаю-

щими аналогичный пока-

затель Санкт-Петербурга. 

И с приличным социаль-

ным строительством: 

12 дет ских садов, 9 школ, 

3 больницы, 7 поликли-

ник, 8 круп ных объектов 

физ культуры и спорта. 

По итогам 2009 года 

Московская область вошла 

в тройку регионов с самым 

высоким уровнем эффек-

тивности деятельности 

органов исполнительной 

власти. Это было своего 

рода признанием – и в 

экстремальных условиях 

регион способен собраться 

и устоять на ногах.

ПОЛИТИКА 
СЕГОДНЯШНЕГО ДНЯ

Как сегодня оценивают 

социально-экономичес-

кое самочувствие Москов-

ской области независимые 

эксперты? В конце 2010 

года международное рей-

тинговое агентство Moody’s 

повысило кредитный рей-

тинг региона сразу на две 

позиции – с «негативного» 

на «стабильный». Тогда 

же ещё одно рейтинговое 

агентство – «Эксперт РА» 

во всеуслышание заявило: 

Московская область отно-

сится к регионам с высо-

ким инвестиционным 

потенциалом и умеренным 

риском. По инвестици-

онной привлекательности 

Подмосковье находится на 

третьем месте после Мос-

квы и Санкт-Петербурга. 

А вот совсем свежий рей-

тинг Евразийского инс-

титута конкурентоспособ-

ности и консультационной 

компании Strategy Partners 

Group: Московская область 

признана лучшим регионом 

страны по качеству условий 

для развития малого и сред-

него предпринимательства.

Сегодня промышлен-

ность в регионе развита до 

такого уровня, что может 

предложить потребителям 

любой вид продукции собс-

твенного производства – от 

конфет до ракетоносите-

лей. Сегодня инвестицион-

ный портфель у нас таков, 

что мы уже сами выбираем 

инвесторов, обращая вни-

мание на экологичность 

производства, его иннова-

ционные возможности и 

среднюю зарплату, которую 

инвестор в состоянии пред-

ложить. Сегодня состояние 

бюджета позволяет ввести 

на территории области свой 

материнский капитал – по 

100 тысяч рублей на каж-

дого второго и последую-

щих родившихся жителей 

Подмосковья. И дальше 

команда Бориса Громова 

будет идти в том же направ-

лении. Только вперёд.

Сравните: в 2000 году 
объём валового региональ-
ного продукта в Москов-
ской области составлял 
176,7 миллиарда рублей. В 
2010 году – 1832,2 милли-
арда. Рост в 10,3 раза.  

Ирина РЫБНИКОВА.

 
Сотрудничество между 
Москвой и Подмосковьем 
развивается

В среду, 6 июля, депутаты Московской город-
ской Думы утвердили Соглашение об изменении 
границы между субъектами Российской Федера-
ции – городом Москвой и Московской облас-
тью. 7 июля его утвердили депутаты Московской 
об ластной Думы. По этому поводу в издательском 
доме «Аргументы и факты» прошла пресс-кон-
ференция с участием председателя Московской 
областной Думы Валерия Аксакова и председа-
теля Московской городской Думы Владимира 
Платонова.

Во время пресс-конференции руководители 

двух законодательных органов власти ответили на 

вопросы журналистов: насколько важно это согла-

шение для двух субъектов федерации, как Москва 

и Подмосковье собираются решать сообща транс-

портную проблему, о перспективах создания сто-

личного федерального округа и другие. Главный 

же ответ руководителей двух законодательных 

органов власти такой: утвержденное соглашение 

отвечает интересам жителей регионов, и, какие 

бы границы ни существовали на карте, сотрудни-

чество между Москвой и Московской областью 

было, есть и будет. 

По сообщению официального портала Мособлдумы.

ГРАФИК ПРИЁМА ГРАЖДАН 
в приёмной Правительства Московской области 

на июль 2011 года

13 июля
с 10.00

с 14.00

ЛИСИЧКИН 
Валентин Александрович

ФОМИЧЕВ 
Вячеслав Васильевич 

Начальник Главного управле ния 
МО «Го су дар ственная жилищ-
ная инспекция Московской об-
ласти»

Министр потребительского рын ка 
и услуг Правительства МО

14 июля
с 10.00

с 14.00

ПЕРЕПЕЛИЦА
Павел Степанович 

КРЫМОВ
Вячеслав Борисович 

Министр строительства Прави-
тельства МО

Министр экономики Прави тель-
ства МО

15 июля
с 10.00
с 14.00

ЛАГУНКИНА
Валентина Ивановна 

ХОРЬКОВ 
Игорь Николаевич

Министр социальной защиты на -
се ления Правительства МО

Начальник Главного управления 
региональной безопасности 
МО

19 июля
с 15.00

МЕЖУЕВ 
Николай Викторович

Министр информационных тех-
нологий и связи Прави тельства 
МО

20 июля
с 10.00

с 14.00

КАЦЫВ 
Петр Дмитриевич

КРАСИКОВ
Александр Леонидович 

Заместитель председателя Пра-
вительства МО – министр тран-
спор та Правительства МО

Первый заместитель минист ра 
экологии и природопользования 
Правительства МО

21 июля
с 10.00

с 15.00

СЕМЕНОВ
Владимир Юрьевич 

ЕГЕРЕВ 
Виктор Альбертович

Министр здравоохранения Пра-
вительства МО 

Заместитель председателя Пра-
вительства МО

22 июля
с 10.00

с 14.00

АНТОНОВА
Лидия Николаевна 

КУЧЕРОВ
Алексей Владимирович

Министр образования Правитель-
ства МО 

Начальник Главного управления 
дорожного хозяйства МО

26 июля 
с 15.00

РАТНИКОВА
Галина Константиновна 

Министр культуры Правительст-
ва МО

27 июля
с 10.00

с 15.00

КОВАЛЬ
Борис Андреевич

БОЛЬШАКОВ 
Дмитрий Александро-
вич

Заместитель министра жилищ-
но-коммунального хозяйства 
Пра вительства МО

Заместитель председателя 
Правительства МО

29 июля
с 10.00

с 14.00

САВЕНКО 
Николай Александрович

ЦАГАДАЕВ
Цырен-Доржи Даржа-
по вич

Министр сельского хозяйства 
и продовольствия Правительст-
ва МО

Председатель Топливно-энерге-
тического комитета МО

ГРАФИК ПРИЁМА ГРАЖДАН 
в приёмной Правительства Московской области

 адвокатами Московской областной 
коллегии адвокатов на июль 2011 года

13 июля с 10.00 до 14.00

20 июля с 10.00 до 14.00

22 июля с 10.00 до 14.00

28 июля с 10.00 до 14.00

29 июля с 10.00 до 14.00

Консультация осуществляется по адресу: 

г. Моск ва, ул. Садовая-Триумфальная, дом 10/13, 
строение 2. Предварительная запись на консультацию 

по телефонам: 8 (495) 650-30-12, 8 (495) 650-31-05, 
8 (495) 650-33-31.

Примечание: бесплатные юридические консульта-

ции оказываются только жителям Московской 

области.
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ДАТА
НОВОСТИ ПОДМОСКОВЬЯ

В регионе оптимизируют 
структуры муниципальных 
органов госвласти

В Подмосковье проводится большая работа по 
оптимизации структуры государственных муници-
пальных органов власти.

За последние 2,5 года было сокращено около 

трех тысяч служащих. В результате проведен-

ной работы общее количество госслужащих в 

регионе на сегодня составляет около 9 тысяч 

человек, кадровый резерв – около 500 человек. 

Соглашение, заключенное правительством Под-

московья с ведущими вузами страны, позволяет 

ежегодно принимать на практику в органы госу-

дарственной и муниципальной службы более 

200 человек.

Войдите в историю академии
В Красногорском филиале Российской академии 

народного хозяйства и государственной службы 
при Президенте РФ состоялось официальное вру-
чение дипломов первому набору бакалавров и спе-
циалистов.

Со словами приветствия к гостям мероприя-

тия обратились глава Красногорского муници-

пального района Борис Рассказов, глава городс-

кого поселения Красногорск Виктор Кругликов, 

проректор Президентской академии Иван Федо-

тов. Почетными гостями выпускного вечера 

стали также консультанты и эксперты Всемир-

ного банка, входящего в состав ООН и начав-

шего свою вторую миссию в РАНХиГС 4 июля. 

От делегации Всемирного банка выпускников 

поздравил Тэунс Элоф, ректор Северо-Западного 

университета Южной Африканской республики.

Всего в 2011 году в Красногорском филиале 

дипломы государственного образца получили 28 

человек – 15 бакалавров и 13 специалистов. Из 

них двое получили дипломы с отличием.

Красногорский филиал  РАНХиГС ждет 

новых студентов, желающих войти в историю 

Президентской академии. Подать документы, 

получить ответы на вопросы о поступлении и 

переводе можно в приемной комиссии Филиала 

по адресу: Московская область, город Красно-

горск, улица Речная, дом 8, корпус 1. Телефоны 

приемной комиссии: (495) 563-72-39, 562-75-24.

ГЛОНАСС и охрана леса
Патрульные и пожарные автомобили лесной 

ох раны Подмосковья оснастят системой ГЛО-
НАСС.

Благодаря использованию этих технологий 

сотрудники лесной охраны будут иметь воз-

можность не только координировать действия в 

режиме реального времени в ходе патрулирова-

ния лесов, но и в случае ликвидации природ-

ного пожара действовать совместно. 

Система ГЛОНАСС позволит снизить риски 

для жизни и здоровья людей, которые занима-

ются тушением природных пожаров.

Клещей стало меньше
Количество зарегистрированных инфекционных 

заболеваний в Московской области – ниже, чем 
за аналогичный период прошлого года. 

По данным областного Минздрава, в Подмос-

ковье пока не зафиксировано ни одного случая 

заражения клещевым энцефалитом, боррелиозом 

и малярией. Тем не менее, по мнению специалис-

тов, ситуация может измениться в связи с жарой. 

Врачи настоятельно рекомендуют придерживаться 

норм гигиены, а любителям отдыха на воде сове-

туют не купаться на закрытых пляжах.

– 25 июня статисти-

ческая служба в России 

отметила 200-летие со 

дня официального обра-

зования. В этот день в 

1811 году вышел Импе-

раторский манифест «Об 

учреждении Министер-

ства полиции», в соот-

ветствии с которым было 

образовано статистичес-

кое отделение. Основы 

об ще государственной 

системы статистики в 

России были заложены 

еще при Петре I (1683-

1725 гг.). Функции цен-

трального статистичес-

кого органа в то время 

выполнял учрежден-

ный при Петре I Сенат. 

На чиная с 1764 года, 

в России было прове-

дено несколько уни-

кальных статистических 

работ: генеральная опись 

Малороссии, генераль-

ное  межевание и топо-

графическое описание 

губерний, послуживших 

базой для последующего 

развития статистической 

практики и  становления 

российской статистики. 

В 1811 году было создано 

первое официальное ста-

тистическое учреждение 

– Статистическое отде-

ление при Министерс-

тве полиции. А с 1834-го 

во всех губернских горо-

дах учреждались статис-

тические комитеты под 

председательством граж-

данских губернаторов.

6 июня (18 июня – 

по новому стилю) 1835 

года начинает свою 

деятельность Московс-

кий губернский  статис-

тический комитет. Через 

130 лет, в 1965 году, была 

организована Одинцов-

ская городская инспе к-

ту ра государственной 

статистики вместе с 

образованием Одинцов-

ского района, явля-

ясь правопреемником 

Зве нигородской район-

ной инспектуры государ-

ственной статистики. 

Сегодня Территориаль-

ный орган Федеральной 

службы государствен-

ной статистики по Один-

цовскому району  – это 

высокотехнологичная 

структура, отвечающая 

за сбор и обработку офи-

циальной статистичес-

кой информации о соци-

альных, экономических, 

демографических и эко-

логических процессах в 

Одинцовском районе, 

ЗАТО Власиха, городе 

Звенигороде (с 1 июля 

2011года). 

В функции отдела вхо-

дит обеспечение  органов 

государственной власти, 

организаций и граждан 

полной, достоверной и 

своевременной статис-

тической информацией. 

Стоит также отметить, 

что с декабря 2011 года 

отделом вводится выбо-

рочное обследование 

контрольной стоимости 

необходимого социаль-

ного набора и цен на 

отдельные потребитель-

ские товары.

Современные широ-

комасштабные наблюде-

ния, проводимые 

Рос ста том и его террито-

риальными органами, 

опираются на опыт про-

шлых лет. Но в то же 

время есть проекты, 

аб солютно новые для 

России. Например, в 

наступившем 2011 году 

в сплошном федераль-

ном статистическом 

наблюдении за деятельно-

стью  субъектов малого и 

среднего бизнеса обсле-

довалась деятельность 

индивидуальных пред-

принимателей. Цель: 

получение полной и 

максимально достовер-

ной картины положения 

малого и среднего биз-

неса.

Сила, как извест но, 

в знании. Только обла-

дая информацией, 

мож но двигаться впе-

ред. Сегодня в Главном 

межрегиональном центре 

обработки и распростра-

нения  статистической 

информации (ГМЦ Рос-

стата) активно продол-

жается обработка данных 

Всероссийской переписи 

населения 2010 года. 

Окончательные итоги 

будут подведены в 2013 

году.

 А трудиться лучше 

статистикам помогают 

современные информа-

ционно-телекоммуника-

ционные технологии. 

Ре шая поставленную 

руководством страны 

задачу по переходу орга-

нов государственной 

власти на электрон-

ный документооборот  с 

хозяйствующими субъ-

ектами, Территориаль-

ный орган Федеральной 

службы государственной 

статистики по Одинцов-

скому району  начал пол-

номасштабное внедрение 

системы сбора статисти-

ческой и бухгалтерской 

отчетности в электрон-

ном виде с использова-

нием электронной циф-

ровой подписи (ЭЦП). 

Программные средства 

для заполнения и пре-

доставления отчётности 

размещены в открытом 

доступе на официаль-

ном сайте Мособлстата 

msko.fsgs.ru.

Учитывая, что мно-

гие хозяйствующие субъ-

екты уже имеют ЭЦП, 

выгода предоставле-

ния отчетности для рес-

пондента в электрон-

ном виде очевидна: это 

экономия времени и 

средств на доставку отчё-

тов в органы статистики, 

а также возможность 

своевременно проверить 

предоставляемые дан-

ные, избежав случай-

ных ошибок, а следова-

тельно – защита себя от 

штрафных санкций, пре-

дусмотренных законо-

дательством Российской 

Федерации. В настоящее 

время доля электронной 

отчетности, собираемой 

органами статистики от 

крупных и средних пред-

приятий и организаций 

по Московской области, 

достигла 24-х процен-

тов,  а по Одинцовскому 

району — уже 51,94 про-

цента!

В настоящее время в 

отделе работают девять 

государственных слу-

жащих, три экономиста 

и один инспектор-дело-

производитель. Во главе с 

начальником Светланой 

Николаевной Сухоруко-

вой отдел обрабатывает 

1,9 миллиона показате-

лей в год. Для сравнения: 

средний объем по орга-

нам статистики в райо-

нах и городах Московс-

кой области за 2010 год 

составил 1,5 миллиона 

показателей.

Стоит отметить, что 

на сегодняшний день 

Одинцовский район стал 

самым большим районом 

Московской области. По 

предварительным  дан-

ным переписи населения 

2010 года, в районе про-

живает более 316 тысяч 

человек. К этому стоит 

прибавить 13315 юриди-

ческих лиц  и 7621 инди-

видуального предпри-

нимателя, и получится 

крупный экономический 

регион.  Непосредствен-

ная выборочная работа 

ведется по десяти тыся-

чам организаций, из них 

около тысячи являются 

крупными и средними 

предприятиями.

Но статистика – это не 

только цифры. Это спе-

циалисты, профессио-

налы своего дела, многие 

из которых всю свою тру-

довую жизнь посвятили 

статистике нашего Один-

цовского района, готовые 

всегда освещать инфор-

мацию о социаль но-эко-

номиче ском бла  го по лу-

чии на шего региона и 

вносить весомый вклад в 

его развитие своим еже-

дневным кропотливым 

трудом.

Подготовила 

Наталья ИГУМНОВА.

Не только цифры…
Российской статистике исполнилось 200 лет, 
а статистике Московской области – 176

С экрана телевизоров, по радио мы часто слышим «По данным 
Росстата…», «по статистике…». Но вряд ли кто точно знает, что же 
такое — эта статистика, та самая статистика, которая обо всем зна-
ет, когда и для чего она появилась, каким образом сейчас работает 
и развивается? На эти вопросы мы попросили ответить заместите-
ля начальника отдела Государственной статистики в Одинцовском 
районе Дениса Владимировича ФИРСОВА:

14 июля в 19-30 
в помещении Комитета ветеранов войны 

и военной службы по адресу: 
г. Одинцово, ул. Маршала Бирюзова, 

14, помещение 42 
состоится объединённое учредительное соб -
ра ние участников ликвидации последст-
вий катаст роф, аварий и испытаний на 
ра диацион но опасных объектах по принятию 
Устава и созданию Одинцовской обществен-
ной организации «Союз-Чернобыль».

Сегодня Территориальный орган Федераль-
ной службы государственной статистики по 
Одинцовскому району – это высокотехнологич-
ная структура, отвечающая за сбор и обработ-
ку официальной статистической информации 
о социальных, экономических, демографичес-
ких и экологических процессах в Одинцовском 
районе, ЗАТО Власиха, городе Звенигороде 
(с 1 июля 2011 года). 
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С ВЕРОЮ В ДУШЕ

АВТОБУСНАЯ ПОЕЗ-

ДКА дала возможность 

посетить старинные евро-

пейские города, такие как 

Вильнюс, Берлин, Брюс-

сель, Мехелен, Брюгге, 

познакомиться с жиз-

нью зарубежных епархий 

Русской Православной 

Церкви, прикоснуться к 

культурному наследию 

народов Западной и Вос-

точной Европы.

Прибыв 11 июня в 

Брюссель и разместив-

шись в Русском культур-

ном центре, одинцовские 

хористы имели возмож-

ность осмотреть досто-

примечательности  бель-

гийской столицы, а также 

посетить древний город 

Мехелен, столицу «мали-

нового звона». 

12 июня молодежный 

хор пел за праздничной 

архиерейской Литургией 

и вечерней в Троицком 

храме на Рю Леон Лепаж 

в Брюсселе. Для прихожан 

православного бельгийс-

кого прихода служба под 

пение молодежного хора 

стала знаменательным 

событием, так как через 

совместную молитву с 

молодежью Подмосковья, 

торжественность службы 

люди, оказавшиеся вда-

леке от Родины, смогли 

прикоснуться к богослу-

жебной жизни Православ-

ной Церкви в России. 

12 июня вечером, впер-

вые в центре столицы 

Евросоюза, на одном из 

самых любимых мест 

отдыха жителей бельгий-

ской столицы – Парке 

50-летия независимости 

(«Сакантенер»), состоялся  

яркий фестиваль искусств 

народов России, Бельгии 

и ряда стран СНГ. Орга-

низаторами масштаб-

ного русского праздника 

стали посольство России 

в Бельгии, Министерс-

тво культуры РФ, Бель-

гийская епархия Русской 

Православной Церкви, 

брюссельские ассоциации 

соотечественников. На 

фестивале, как и на утрен-

нем богослужении, при-

сутствовал постоянный 

представитель Российской 

Федерации при НАТО 

Д.О. Рогозин.  Фестиваль 

завершился гала-концер-

том. По самым скром-

ным оценкам, его гостями 

стали несколько тысяч 

зрителей, среди которых 

были как жители Брюс-

селя, так и многочислен-

ные выходцы из России 

и государств СНГ, съе-

хавшиеся со всей Бель-

гии и сопредельных стран. 

Центральным момен-

том гала-концерта стало 

выступление Одинцовс-

кого сводного молодеж-

ного хора, который под 

руководством регента П.Е. 

Карпова с задором испол-

нил русские народные 

песни, которые были сер-

дечно приняты публикой, 

так что хор, уже покинув 

сцену, аплодисментами 

был вызван на «бис».

13 июня, на день Свя-

того Духа, молодежный 

хор снова принял участие 

в Божественной Литур-

гии, которую совершил 

архиепископ Симон в 

сослужении  духовенства 

епархии. Торжество завер-

шилось праздничным 

обедом, после которого 

организаторы российско-

бельгийского культурного 

фестиваля преподнесли 

одинцовцам подарок 

– экскурсию в старин-

ный бельгийский город 

Брюгге.

Прощаясь с хором, архи-

епископ Симон и органи-

заторы фестиваля выра-

зили надежду, что и на 

следующий год одинцов-

ский хоровой коллектив 

сможет украсить своим 

участием русско-бельгий-

ский фестиваль и пода-

рить нашим соотечествен-

никам частичку России. 

Священник Григорий ФЕДОТОВ.

Одинцовские хористы 
в Бельгии

9-16  июня, по благо-
словению митрополита 
Ювеналия и приглаше-
нию архиепископа Брюс-
сельского и  Бельгийского 
Симона, при поддержке 
администрации Один-
цовского района, мэра 
города Одинцово А. А. 
Гусева, районного коми-
тета по делам молодежи, 
культуре и спорту в лице 
О. А. Ломакина, а также 
генерального директора 
ЗАО «Родовой герб» В.И. 
Киреева, состоялась по-
ездка сводного молодёж-
ного хора Георгиевского 
собора и Гребневского 
храма города Одинцово 
в Бельгию для участия 
в  русско-бельгийском 
культурном фестивале 
«Рандеву с Россией».

• В Троицком храме в Брюсселе после Литургии.

Уважаемые жители 
г. Голицыно 

и Одинцовского района!

31 июля в 12 часов 

приглашаем вас на 6-й праз-

дничный благотворительный 

концерт «Святые имена Рос-

сии. Преподобному Серафиму 

Саровскому посвящается!».

В концерте примут участие 

известные деятели искусства 

и культуры, артисты Москов-

ской эстрады. 

Вход свободный.
Во время концерта будет про-

водиться сбор средств на стро-

ительство храма Преподобного 

Серафима Саровского. 

Концерт состоится 
на спортивной площадке у храма. 

Справки по телефону 
597-41-50. 

Ждём вас на празднике 
музыки, песни и добра!

ПРИГЛАСИТЕЛЬНЫЙ БИЛЕТ Поздравляем!

Одинцовское районное отделение Московского областного 

отделения Всероссийской общественной организации ветеранов 

«Боевое братство» поздравляет с 40-летием старшего лейтенанта 

запаса

Андрея Александровича ЕФРЕМОВА.

Уважаемый Андрей Александрович! Крепкого вам здоровья, 

бодрости духа, удачи во всех начинаниях, счастья, достатка, вер-

ных друзей!

 Председатель правления Н.Р. ЯКУШЕВ.  

Совет ветеранов войны, труда, Вооружённых сил и правоох-

ранительных органов Одинцовского района поздравляет с 85-

летием ветеранов Великой Отечественной войны

Ивана Тихоновича ЛЫЧАГИНА и 
Петра Аверьяновича ЛАХОВА.

 Уважаемые Иван Тихонович и Петр Аверьянович! Желаем 

вам прекрасных, светлых дней. Пусть годы медленней текут, 

родные радость вам несут. Живите долго!

Также поздравляем с 75-летием активного участника военно-

стратегической операции «Анадырь», полковника в отставке

Юрия Петровича ШЕВЦОВА 

и с 70-летием – его супругу, также участницу ВСО «Анадырь»

Светлану Тарасовну ШЕВЦОВУ. 

Уважаемые Юрий Петрович и Светлана Тарасовна! Семей-

ного вам тепла и благополучия. Пусть беды обходят стороной 

вас и ваших близких. Будьте здоровы и счастливы!

Председатель Совета ветеранов Н.Р. ЯКУШЕВ. 

***

Книжный 
 путеводитель 
Дорогие друзья! Как извест-

но, лето – лучшее время для 
путешествий. Опытные туристы всегда обза-
водятся картами маршрутов, путеводителями. 
В последнее время появилось очень много 
изданий, которые позволяют подготовиться к 
путешествию с удовольствием. Почему с удо-
вольствием? Чтение книг, о которых пойдет 
речь, иногда настолько увлекательно, что впе-
чатления от знакомства с ними сопоставимы с 
воспоминаниями о настоящем путешествии. 

Сегодня мы предлагаем вашему вниманию 
ТОП-10 таких книг – выбор магазина «Свой 
Книжный». 

Книга «Наблюдая за англичанами. Скрытые прави-
ла поведения». Кейт Фокс станет верным спутником 
как в реальных, так и в лингвистических путе-
шествиях. Обладая истинно английским юмором, 
доступным стилем изложения, автор предлагает 
необычный и поразительно точный портрет англий-
ского общества и английской культуры.

Стюарт Маккоуни в своей книге «Гонор и пред-
убеждение. Реальная Англия здесь и сейчас» продол-
жает тему Англии, но делает это в ином ракурсе. 
Англия Маккоуни мало похожа на иллюстрации к 
путеводителям. 

«О, боже, снова Париж! Наблюдая за французами» 
– новый искрометный роман Стефана Кларка – ав-
тора бестселлера «Боже, спаси Францию». На этот 
раз главный герой книги, британец Пол Уэст, пробу-
ет себя в роли фермера и парижского бизнесмена, а 
также продолжает поиски идеальной мадемуазель.

Серия «Амфора travel» уже знакома читателю. 
Книга «Италия: вино, любовь, еда», написанная с 
юмором и пристальным вниманием к деталям, от-
правит вас в потрясающее путешествие по Италии. 

Генри В. Мортон и его «Прогулки по Европе с 
любовью к жизни». Автор – человек европейской 
культуры, получивший классическое образование.

Владимир Познер, Иван Ургант – имена этих 
людей не нуждаются в представлении. Впрочем, 
как и их книга «Одноэтажная Америка», до сих 
пор не выходящая из списков бестселлеров. В ней 
авторы повторяют путешествие Ильфа и Петрова и 
предлагают читателю свой «телевизионный» взгляд 
на американскую действительность. 

Поклонники серии «Есть, молиться, любить» 
непременно обратят внимание на книгу Бидиши, 
английской писательницы с индийским проис-
хождением, «Венеция. Под кожей города любви». 
История Венеции, ее тайны, секреты и загадки 
подаются в книге восторженно легко. 

Петр Вайль – известный писатель, журналист, 
литературовед и неутомимый путешественник – 
предлагает путешествия в рассказах – особый жанр, 
соединение путевых заметок, литературного эссе и 
мемуаров. «Слово в пути» – сборник произведений, 
посвященных теме путешествий. 

С книгой «Самые красивые места мира» вы ока-
жетесь в невероятных по красоте природных местах, 
расположенных на всех континентах. В магазине 
«Свой Книжный» представлено множество книг из 
серии «Самые-самые». 

И наконец, книга – практическое руководство 
по отдыху. Как научиться организовывать качест-
венный, интересный и разнообразный отдых? Как 
развлечь себя на даче, на море, в городе? Книга 
«Энциклопедия летнего отдыха» ответит на эти и 
многие другие вопросы, поможет сэкономить и 
замечательно провести время. 

В магазине «Свой Книжный» вы всегда 
найдете интересную и оригинальную книгу на 
самый взыскательный вкус. Самое трудное 
– выбрать.

г. Одинцово, Можайское ш., 
д. 58А, (495) 789-34-10, 

www.svbooks.ru

АНОНС! Завтра, 14 июля, 

в 19:00 приглашаем вас 

на встречу с самой по-

пулярной писательницей 

России, королевой иро-

нического детектива – 

Дарьей ДОНЦОВОЙ. 
Встреч а  пройде т  н а 

втором этаже магазина 

“Свой Книжный”. 

Вход свободный. 
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АКТУАЛЬНО
ИНФОРМИРУЕТ 
ПЕНСИОННЫЙ ФОНД

Изменилась структура 
набора социальных услуг

Одинцовское управление ПФР №5 разъясняет 
федеральным льготникам, что в соответст вии с 
Федеральным законом от 17 июля 1999 года 
№178-ФЗ «О государственной социаль ной 
помощи» (в редакции ФЗ от 8 декаб ря 2010 г. 
№345-ФЗ) изменилась структура набора соци-
альных услуг.

Напомним, что федеральные льготники из 

числа ветеранов, инвалидов, бывших несо-

вершеннолетних узников фашизма и лиц, 

пострадавших в результате воздействия ради-

ации, имеют право на получение ежеме-

сячной денежной выплаты (ЕДВ) по линии 

ПФР. А все получатели ЕДВ в свою очередь 

имеют право на государственную социаль-

ную помощь в виде набора социальных услуг 

(НСУ). При получении ЕДВ гражданин при-

обретает право на получение полного НСУ, 

При этом он может изменить свое решение 

в отношении НСУ полностью или частично. 

В этом случае ему необходимо до 1 октября 

обратиться с соответствующим заявлением 

в территориальный орган ПФР. Поданное 

заявление будет действовать с 1 января года, 

следующего за годом подачи заявления, и до 

31 декабря года, когда гражданин изменит 

свое решение и обратится в территориальный 

орган ПФР с новым заявлением.

Обращаем внимание на то, что с 1 января 

2011 года НСУ состоит из трех частей, а не 

двух, как было раньше.

Первая часть обеспечивает льготника по 

рецептам врача необходимыми лекарствен-

ными препаратами, изделиями медицинского 

назначения, а также специализированными 

продуктами лечебного питания, предназна-

ченными для детей-инвалидов. 

Вторая часть при наличии медицинс-

ких показаний дает возможность получить 

путевку на санаторно-курортное лечение и 

профилактику основных заболеваний.

Третья часть представляет собой услугу в 

виде бесплатного проезда на пригородном 

железнодорожном, а также на междугород-

ном транспорте к месту лечения и обратно.

Увеличено пособие 
на погребение

Одинцовское управление №5 Пенсион-
ного фонда РФ доводит до сведения жителей 
района, что с 1 января 2011 года увеличена 
сумма выплаты пособия на погребение с 4000 
рублей до 4260 рублей. 

Поэтому, если гражданин обратился в фонд 

за пособием на погребение  в 2011 году и  полу-

чил его в старом размере, положена доплата 

в сумме 260 рублей. Напоминаем также, что 

данное пособие выплачивается на  погребе-

ние неработающих пенсионеров. Если пенси-

онер на момент смерти работал, то пособие 

выплачивается по месту работы. 

Оформить пособие на погребение может 

любой обратившийся при наличии своего 

паспорта, справки о смерти, выданной орга-

ном ЗАГС, трудовой книжки умершего, если 

пенсионер числился работающим.

Протяженность линии 

19,5 километров. Модер-

низация предусматривает 

замену прово да (АС 150) на 

провод с большим сечени-

ем (АС 240). 

По информации на -

чальника управления ка -

питального строительства 

Западных электрических 

сетей Виталия Качурца, 

уже смонтировано 8 кило-

метров. Все работы про-

ходят согласно графику. 

К четвёртому кварталу 

2011 года планируется 

пуск линии электропере-

дачи в эксплуатацию.

Реконструкция воздуш-

ной линии электропере-

дачи 110 кВ «Кубинская 

1,2» позволит повысить 

надежность и качество 

электроснабжения потре-

би телей Одинцовского 

района. 

Модернизация Кубинской ЛЭП
Энергетики Московской объединенной элект-

росетевой компании в рамках Инвестиционной 
программы ведут реконструкцию линии электропе-
редачи 110 кВ «Кубинская 1,2». 

ПРЕСС/КОНФЕРЕНЦИЯ

НА ВОПРОСЫ журна-

листов отвечали замес-

титель начальника УСП-

ВРО ФСИН России 

Владимир Затонский, сек-

ретарь Общественного 

совета при ФСИН Рос-

сии Виктор Кохтачев, 

председатель ОНК Мос-

ковской области Галина 

Магонова, руководитель 

аппарата уполномочен-

ного по правам человека 

в Московской области 

Тамара Айриян, замести-

тели начальника УФСИН 

России по Московской 

области Андрей Новиков 

и Вера Басос, помощ-

ник начальника УФСИН 

России по Московской 

области по правам чело-

века Александр Лысов 

и начальник ФБУ ИК-5 

УФСИН России по Мос-

ковской области Ирина 

Гадаева.

Долгое время сис-

тема исполнения наказа-

ний оставалась закрытой, 

провоцируя тем самым 

много слухов и домыс-

лов. Сегодня руководс-

тво ФСИН взяло курс 

на открытость системы: 

налаживается конструк-

тивный диалог не только 

со средствами массовой 

информации, но и с инс-

титутами гражданского 

общества. 

– В Концепции разви-

тия уголовно-исполни-

тельной системы до 2020 

года большое внимание 

уделяется взаимодействию 

с общественными орга-

низациями, Обществен-

ными наблюдательными 

комиссиями, повышению 

роли Общественных сове-

тов при ФСИН, исполь-

зованию потенциала 

религиозных объедине-

ний для ресоциализации 

осужденных, развитию 

попечительства и благо-

творительности, – расска-

зывает Владимир Затонс-

кий. – В настоящее время 

Федеральная служба 

исполнения наказаний 

взаимодействует с 328 

общественными органи-

зациями. В 76-ти регионах 

созданы Общественные 

наблюдательные комис-

сии, в состав которых 

вошло 646 человек. Пред-

ставители ОНК не только 

указывают на недостатки, 

но и оказывают содей-

ствие, проводят встречи и 

беседы с осужденными и 

подследственными, участ-

вуют в культурных и спор-

тивных мероприятиях. 

Также Владимир Затон-

ский рассказал о перс-

пективах участия пред-

ставителей ОНК в работе 

комиссий по условно-

досрочному освобожде-

нию, что сделает меха-

низм УДО более честным 

и справедливым и сведет 

коррупционную состав-

ляющую к минимуму. 

Один из самых дейст-

венных методов духовно-

нравственного перевоспи-

тания осужденных – вера. 

Практика показывает, что 

чем чаще священнослу-

жители посещают испра-

вительное учреждение, 

проводят беседы с осуж-

денными, тем лучше там 

состояние дисциплины. 

На сегодняшний день 

в 738 исправительных 

учреждениях ФСИН Рос-

сии действуют 534 храма, 

из них 487 – Русской 

православной церкви, 38 

– исламских мечетей, 6 

буддийских дуганов и 3 

костела Римско-католи-

ческой церкви. В 1239 

религиозных общинах 

состоят порядка 86 тысяч 

осужденных. В колониях 

создаются тюремные при-

ходы, в которых священ-

ники будут работать на 

штатной основе с зарпла-

той порядка 15 тысяч 

рублей. На сегодняшний 

день открыто 19 тюрем-

ных приходов в Мордо-

вии, Воронеже, Вологде, 

на Камчатке. 

Федеральная служба 

исполнения наказаний 

сотрудничает с нефор-

мальными организаци-

ями. Заключено согла-

шение с байк-клубом 

«Ночные волки». Бай-

керы приезжали в одну из 

воспитательных колоний, 

общались с ребятами, 

это гораздо более инте-

ресный и эффективный 

метод общения с труд-

ными подростками. 

Организовано взаимо-

действие с общественным 

движением «Аноним-

ные наркоманы», поло-

жительно зарекомендо-

вавшим себя в борьбе с 

наркоманией и осущест-

вляющим деятельность 

более чем в 80-ти городах 

России. 

– Для нас главное – 

не формально заключить 

какой-то договор или 

соглашение, а решить ту 

или иную задачу, – гово-

рит Владимир Затонский. 

– Сейчас мы активно 

сотрудничаем с образова-

тельными учреждениями. 

Свыше 2000 осужденных 

получают в местах лише-

ния свободы высшее 

образование. 

– У нас сложились 

конструктивные отноше-

ния с УФСИН России 

по Московской области, 

в своей работе мы ни 

разу не получили отказа 

и не встретили противо-

действия, – рассказывает 

председатель Обществен-

ной наблюдательной 

комиссии Московской 

области Галина Маго-

нова. – Если даже встре-

чаются недостатки, то 

они тут же устраняются. 

После окончания 

пресс- конференции сос-

то я лась экскурсия по 

ис пра вительному учреж де-

нию, гости посетили дом 

ребенка при колонии, 

про изводственные цеха, 

ПТУ, клуб, где осужден-

ные женщины подгото-

вили для них небольшой 

концерт. 

Татьяна СОБОЛЕВА,

начальник пресс-службы 

Управления ФСИН

по Московской области.

Фото автора.

Курс на открытость системы

На базе Можайской женской колонии УФСИН 
России по Московской области состоялась пресс-
конференция на тему: «Совершенствование меха-
низма сотрудничества с институтами гражданского 
общества». Мероприятие было организовано Фе-
деральной службой исполнения наказаний России 
при содей ствии  Общественного совета при ФСИН 
России.

Телефоны для справок 
Одинцовского 

управления ПФР №5: 

596/12/14,

 596/25/86. 
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Зарегистрированы изменения в Уставе
Управление Министерства юстиции

 Российской Федерации по Московской области
от 09.06.2011 г. Государственный 

регистрационный № RU505111062011001 

РЕШЕНИЕ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ 
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЗАРЕЧЬЕ
от 27.04.2011 г. от 4/6
Об утверждении изменений и дополнений в Устав го-
родского поселения Заречье Одинцовского муници-
пального района Московской области.

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», Уставом город-
ского поселения Заречье Одинцовского муниципального 
района Московской области, учитывая результаты проведе-
ния публичных слушаний по внесению изменений и допол-
нений в Устав городского поселения Заречье Одинцовского 
муниципального района Московской области, для приведе-
ния Устава городского поселения Заречье в соответствие 
с действующим законодательством, Совет депутатов город-
ского поселения Заречье Одинцовского муниципального 
района Московской области РЕШИЛ:

1. Утвердить изменения и дополнения в Устав городского 
поселения Заречье Одинцовского муниципального района 
Московской области

1.1. По статье 10 Устава:
часть 4 статьи 10 изложить в следующей редакции:
«4. Объединение городского поселения Заречье с иными 

поселениями, не влекущее изменения границ иных муници-
пальных образований, осуществляется с согласия населе-
ния каждого из поселений, выраженного представительным 
органом каждого из объединяемых поселений.» (в ред. Фе-
дерального закона от 27.12.2009 г. № 365-ФЗ);

1.2. По статье 11 Устава:
1) пункт 21 части 1 статьи 11 изложить в следующей ре-

дакции:
«21) присвоение наименований улицам, площадям и 

иным территориям проживания граждан в населенных 
пунктах, установление нумерации домов, организация ос-
вещения улиц и установки указателей с наименованиями 
улиц и номерами домов;» (в ред. Федерального закона от 
27.12.2009 г. № 365-ФЗ);

2) часть 1 статьи 11 дополнить пунктом 33 следующего 
содержания:

«33) оказание поддержки социально ориентированным 
некоммерческим организациям в пределах полномочий, 
установленных статьями 31.1 и 31.3 Федерального закона 
от 12 января 1996 года № 7-ФЗ “О некоммерческих орга-
низациях”» (введен Федеральным законом от 05.04.2010 г. 
№ 40-ФЗ);

1.3. По статье 11.1. Устава:
1) пункт 2 части 1 статьи 11.1 утратил силу с 01.01.2010 г. 

(ред. Федерального закона от 27.12.2009 г. № 365-ФЗ);
2) часть 1 статьи 11.1 дополнить пунктом 8.1 следующего 

содержания:
« 8.1) создание муниципальной пожарной охраны;» (вве-

ден Федеральным законом от 27.12.2009 г. № 365-ФЗ);
3) часть 2 статьи 11.1 изложить в следующей редакции:
«2. Органы местного самоуправления поселения вправе 

решать вопросы, указанные в части 1 настоящей статьи, 
участвовать в осуществлении иных государственных пол-
номочий, если это участие предусмотрено федеральными 
законами, а также решать иные вопросы, не отнесенные к 
компетенции органов местного самоуправления других му-
ниципальных образований, органов государственной власти 
и не исключенные из их компетенции федеральными зако-
нами и законами субъектов Российской Федерации, за счет 
доходов местного бюджета, за исключением межбюджетных 
трансфертов, предоставленных из бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации, и поступлений налого-
вых доходов по дополнительным нормативам отчислений.» 
(в ред. Федерального закона от 28.11.2009 г. № 283-ФЗ).

1.4. По статье 12:
1) пункт 3 части 1 статьи 12 изложить в следующей ре-

дакции:
«3) создание муниципальных предприятий и учреждений, 

осуществление финансового обеспечения деятельности му-
ниципальных казенных учреждений и финансового обеспе-
чения выполнения муниципального задания бюджетными и 
автономными муниципальными учреждениями, а также фор-
мирование и размещение муниципального заказа;» (в ред. 
Федерального закона от 08.05.2010 г. № 83-ФЗ, вступает в 
силу с 01.01.2011 г.);

2) пункт 4.1. части 1 статьи 12 изложить в следующей 
редакции:

«4.1) регулирование тарифов на подключение к системе 
коммунальной инфраструктуры, тарифов организаций ком-
мунального комплекса на подключение, надбавок к тарифам 
на товары и услуги организаций коммунального комплекса, 
надбавок к ценам (тарифам) для потребителей. Полномочия 
органов местного самоуправления городского поселения 
Заречье по регулированию тарифов на подключение к сис-
теме коммунальной инфраструктуры, тарифов организаций 
коммунального комплекса на подключение, надбавок к тари-
фам на товары и услуги организаций коммунального комп-
лекса, надбавок к ценам, тарифам для потребителей могут 
полностью или частично передаваться на основе соглаше-
ний между органами местного самоуправления городского 
поселения Заречье и органами местного самоуправления 
Одинцовского муниципального района;» (в ред. Федераль-
ного закона от 27.07.2010 г. № 237-ФЗ);

3) часть 1 статьи 12 дополнить пунктом 4.2 следующего 
содержания:

«4.2 ) полномочиями по организации теплоснабжения, 
предусмотренными Федеральным законом “О теплоснаб-
жении”;» (введен Федеральным законом от 27.07.2010 г. 
№ 191-ФЗ);

4) часть 1 статьи 12 дополнить пунктом 8.2 следующего 
содержания:

«8.2) утверждение и реализация муниципальных программ 
в области энергосбережения и повышения энергетической 
эффективности, организация проведения энергетического 
обследования многоквартирных домов, помещения в кото-
рых составляют муниципальный жилищный фонд в границах 
городского поселения Заречье, организация и проведение 
иных мероприятий, предусмотренных законодательством об 
энергосбережении и о повышении энергетической эффек-
тивности;» (введен Федеральным законом от 23.11.2009 г. 
№ 261-ФЗ);

1.5. По статье 20:
1) статью 20 дополнить частью 1.1 следующего содер-

жания:
«1.1. Публичные слушания проводятся по инициативе на-

селения городского поселения Заречье, Совета депутатов 
городского поселения Заречье или главы городского посе-
ления Заречье.

Публичные слушания, проводимые по инициативе насе-
ления или Совета депутатов городского поселения Заречье, 
назначаются Советом депутатов городского поселения За-
речье, а по инициативе главы – главой городского поселе-
ния Заречье.»

1.6. По статье 24:
1) статью 24 дополнить частью 5 следующего содержа-

ния:
«5. Финансирование расходов на содержание органов 

местного самоуправления осуществляется исключительно 
за счет собственных доходов бюджета городского поселения 

Заречье.» (введена Федеральным законом от 08.05.2010 г. 
№ 83-ФЗ, вступает в силу с 01.01.2011 г.).

1.7. По статье 25:
1) В пункте 6 части 8 статьи 25 слова «и учреждений» 

исключить (в ред. Федерального закона от 08.05.2010 г. 
№ 83-ФЗ, вступает в силу с 01.01.2011 г.);

2) часть 8 статьи 25 дополнить пунктом 10 следующего 
содержания:

«10) принятие решения об удалении главы городского 
поселения Заречье в отставку.» (в ред. Федерального зако-
на от 07.05.2010 г. № 90-ФЗ);

3) статью 25 дополнить частью 11 следующего содержа-
ния:

«11. Совет депутатов городского поселения Заречье 
заслушивает ежегодные отчеты главы городского поселе-
ния Заречье, главы Администрации городского поселения 
Заречье о результатах их деятельности, деятельности Ад-
министрации городского поселения Заречье и иных подве-
домственных главе городского поселения Заречье органов 
местного самоуправления, в том числе о решении вопро-
сов, поставленных Советом депутатов городского поселе-
ния Заречье.» (в ред. Федерального закона от 07.05.2010 г. 
№ 90-ФЗ).

1.8. По статье 27:
1) В части 1 статьи 27 слова “могут быть прекращены” 

заменить словами “также прекращаются”. (в ред. Федераль-
ного закона от 27.12.2009 г. № 365-ФЗ).

1.9. По статье 29:
1) статью 29 дополнить частью 8.1. следующего содер-

жания:
«8.1. Глава городского поселения Заречье представляет 

Совету депутатов городского поселения Заречье ежегодные 
отчеты о результатах своей деятельности, а в случае, если 
глава городского поселения Заречье возглавляет местную 
Администрацию, о результатах деятельности местной Адми-
нистрации и иных подведомственных ему органов местного 
самоуправления, в том числе о решении вопросов, постав-
ленных Советом депутатов городского поселения Заречье.» 
(введена Федеральным законом от 07.05.2010 г. № 90-ФЗ);

2) часть 11 статьи 29 дополнить пунктом 2.1 следующего 
содержания:

« 2.1) удаления в отставку в соответствии со статьей 29.1 
Устава;» (введена Федеральным законом от 07.05.2010 г. 
№ 90-ФЗ);

1.10. Главу V дополнить статьей 29.1 следующего 
содержания:

«29.1. Удаление главы городского поселения Заречье в 
отставку.

1. Совет депутатов городского поселения Заречье в со-
ответствии с Федеральным законом вправе удалить главу 
городского поселения Заречье в отставку по инициативе 
депутатов Совета депутатов городского поселения Заречье 
или по инициативе высшего должностного лица Московской 
области (руководителя высшего исполнительного органа го-
сударственной власти Московской области).

2. Основаниями для удаления главы муниципального об-
разования в отставку являются:

1) Решения, действия (бездействие) главы городского 
поселения Заречье, повлекшие (повлекшее) наступление 
последствий:

1.1. по возникновению просроченной задолженности го-
родского поселения Заречье по исполнению своих долговых 
и (или) бюджетных обязательств, определенной в порядке, 
установленном Бюджетным кодексом Российской Феде-
рации, превышающей 30 процентов собственных доходов 
бюджета муниципального образования в отчетном финан-
совом году, и (или) просроченная задолженность муници-
пального образования по исполнению своих бюджетных 
обязательств, превышающая 40 процентов бюджетных ас-
сигнований в отчетном финансовом году, при условии вы-
полнения бюджетных обязательств федерального бюджета 
и бюджетов субъектов Российской Федерации в отношении 
бюджета указанного муниципального образования;

1.2. при осуществлении отдельных переданных государс-
твенных полномочий за счет предоставления субвенций 
бюджету городского поселения Заречье органами местного 
самоуправления было допущено нецелевое расходование 
бюджетных средств либо нарушение Конституции Россий-
ской Федерации, федерального закона, иных нормативных 
правовых актов, установленных соответствующим судом.

2) Неисполнение в течение трех и более месяцев обязан-
ностей по решению вопросов местного значения, осущест-
влению полномочий, предусмотренных настоящим Уставом, 
иными федеральными законами, и (или) обязанностей по 
обеспечению осуществления органами местного самоуп-
равления отдельных государственных полномочий, пере-
данных органам местного самоуправления федеральными 
законами и законами Московской области;

3) Неудовлетворительная оценка деятельности главы го-
родского поселения Заречье Советом депутатов городского 
поселения Заречье по результатам его ежегодного отчета 
перед Советом депутатов городского поселения Заречье, 
данная два раза подряд.

4) Инициатива депутатов Совета депутатов городского 
поселения Заречье об удалении главы городского поселе-
ния Заречье в отставку, выдвинутая не менее чем одной 
третью от установленной численности депутатов, оформля-
ется в виде обращения, которое вносится в Совет депута-
тов городского поселения Заречье. Указанное обращение 
вносится вместе с проектом решения Совета депутатов го-
родского поселения Заречье об удалении главы городского 
поселения Заречье в отставку. О выдвижении данной иници-
ативы глава городского поселения Заречье и высшее долж-
ностное лицо Московской области (руководитель высшего 
исполнительного органа государственной власти Москов-
ской области) уведомляются не позднее дня, следующего 
за днем внесения указанного обращения в Совет депутатов 
городского поселения Заречье.

5) Рассмотрение инициативы депутатов об удалении 
главы городского поселения Заречье в отставку осущест-
вляется с учетом мнения высшего должностного лица Мос-
ковской области (руководителя высшего исполнительного 
органа государственной власти Московской области).

6) В случае, если при рассмотрении инициативы депу-
татов об удалении главы городского поселения Заречье в 
отставку предполагается рассмотрение вопросов, каса-
ющихся обеспечения осуществления органами местного 
самоуправления отдельных государственных полномочий, 
переданных органам местного самоуправления федераль-
ными законами и законами Московской области, и (или) ре-
шений, действий (бездействия) главы городского поселения 
Заречье, повлекших (повлекшего) наступление последствий, 
предусмотренных пунктами 1.1 и 1.2. части 1 настоящей 
статьи, решение об удалении главы городского поселения 
Заречье в отставку может быть принято только при согласии 
высшего должностного Московской области (руководителя 
высшего исполнительного органа государственной власти 
Московской области).

7) Инициатива высшего должностного лица Московской 
области (руководителя высшего исполнительного органа 
государственной власти Московской области) об удалении 
главы городского поселения Заречье в отставку оформляет-
ся в виде обращения, которое вносится в Совет депутатов 
городского поселения Заречье вместе с проектом соответс-
твующего решения. О выдвижении данной инициативы гла-
ва городского поселения Заречье уведомляется не позднее 
дня, следующего за днем внесения указанного обращения в 
Совет депутатов городского поселения Заречье.

8) Рассмотрение инициативы депутатов Совета депута-

тов городского поселения Заречье или высшего должност-
ного лица Московской области (руководителя высшего ис-
полнительного органа государственной власти Московской 
области) об удалении главы городского поселения Заречье 
в отставку осуществляется Советом депутатов городского 
поселения Заречье в течение одного месяца со дня внесе-
ния соответствующего обращения.

9) Решение об удалении главы городского поселения За-
речье в отставку Советом депутатов городского поселения 
Заречье считается принятым, если за него проголосовало 
не менее двух третей от установленной численности депу-
татов. 

10) Решение об удалении главы городского поселения 
Заречье в отставку подписывается председателем Совета 
депутатов городского поселения Заречье. 

11) При рассмотрении и принятии Советом депутатов го-
родского поселения Заречье решения об удалении главы в 
отставку должны быть обеспечены:

1) заблаговременное получение им уведомления о дате 
и месте проведения соответствующего заседания, а также 
ознакомление с обращением депутатов или высшего долж-
ностного лица Московской области (руководителя высшего 
исполнительного органа государственной власти Московс-
кой области) и с проектом решения об удалении его в от-
ставку;

2) предоставление ему возможности дать депутатам объ-
яснения по поводу обстоятельств, выдвигаемых в качестве 
основания для удаления в отставку.

12) В случае, если глава городского поселения Заречье 
не согласен с решением Совета депутатов городского по-
селения Заречье об удалении его в отставку, он вправе в 
письменном виде изложить свое особое мнение.

13) Решение Совета депутатов городского поселения 
Заречье об удалении главы в отставку подлежит офици-
альному опубликованию (обнародованию) не позднее чем 
через пять дней со дня его принятия. В случае, если глава в 
письменном виде изложил свое особое мнение по вопросу 
удаления его в отставку, оно подлежит опубликованию (об-
народованию) одновременно с указанным решением Совета 
депутатов городского поселения Заречье.

14) В случае, если инициатива депутатов Совета депу-
татов городского поселения Заречье или высшего долж-
ностного лица Московской области (руководителя высшего 
исполнительного органа государственной власти Московс-
кой области) об удалении главы муниципального образо-
вания в отставку отклонена Советом депутатов городского 
поселения Заречье, вопрос об удалении главы в отставку 
может быть вынесен на повторное рассмотрение не ранее 
чем через два месяца со дня проведения заседания Совета 
депутатов городского поселения Заречье, на котором рас-
сматривался указанный вопрос.» (введена Федеральным 
законом от 07.05.2010 г. № 90-ФЗ).

1.11. По статье 32:
1) часть 2 статьи 32 изложить в следующей редакции:
«2. Срок полномочий избирательной комиссии городского 

поселения Заречье составляет пять лет. Если срок полномо-
чий избирательной комиссии городского поселения Заречье 
истекает в период избирательной кампании, после назначе-
ния референдума и до окончания кампании референдума, 
в которых участвует данная комиссия, срок ее полномочий 
продлевается до окончания этой избирательной кампании, 
кампании референдума. Данное положение не применяет-
ся при проведении повторных и дополнительных выборов 
депутатов Совета депутатов городского поселения Заречье. 
Полномочия избирательной комиссии городского поселения 
Заречье могут быть прекращены досрочно законом Москов-
ской области в случае преобразования городского поселе-
ния Заречье. Днем досрочного прекращения полномочий 
такой избирательной комиссии является день вступления в 
силу закона Московской области о преобразовании город-
ского поселения Заречье.» (в ред. Федерального закона от 
4 июня 2010 г. № 117-ФЗ).

2) часть 4 статьи 32 изложить в следующей редакции:
«4. Совет депутатов городского поселения Заречье обя-

зан назначить половину от общего числа членов избиратель-
ной комиссии городского поселения на основе поступивших 
предложений:

а) политических партий, выдвинувших федеральные спис-
ки кандидатов, допущенные к распределению депутатских 
мандатов в Государственной Думе Федерального Собрания 
Российской Федерации, а также политических партий, вы-
двинувших федеральные списки кандидатов, которым пере-
даны депутатские мандаты в соответствии со статьей 82.1 
Федерального закона “О выборах депутатов Государствен-
ной Думы Федерального Собрания Российской Федерации” 
(в ред. Федерального закона от 12 мая 2009 г. № 94-ФЗ);

б) политических партий, выдвинувших списки кандида-
тов, допущенные к распределению депутатских мандатов в 
Московской областной Думе, а также политических партий, 
выдвинувших списки кандидатов, которым переданы де-
путатские мандаты в соответствии с законом Московской 
области, предусмотренным пунктом 17 статьи 35 Федераль-
ного закона от 12.06.2002 г. № 67-ФЗ «Об основных гаран-
тиях избирательных прав и права на участие в референдуме 
граждан Российской Федерации»; (в ред. Федерального 
закона от 22 апреля 2010 г. № 63-ФЗ); 

в) избирательных объединений, выдвинувших списки 
кандидатов, допущенные к распределению депутатских ман-
датов в Совете депутатов городского поселения Заречье.»

3) часть 7 статьи 32 изложить в следующей редакции:
«7. Число членов избирательной комиссии муниципаль-

ного образования городское поселение Заречье с правом 
решающего голоса составляет 8 человек.» (в ред. Феде-
рального закона от 27.12. 2009 г. № 357-ФЗ).

1.12. По статье 35:
1) часть 1 статьи 35 изложить в следующей редакции:
«1. Проект Устава городского поселения Заречье, про-

ект решения о внесении изменений и дополнений в Устав 
городского поселения Заречье не позднее чем за 30 дней 
до дня рассмотрения вопроса о принятии Устава городского 
поселения Заречье, внесении изменений и дополнений в 
Устав городского поселения Заречье подлежат официаль-
ному опубликованию (обнародованию) с одновременным 
опубликованием (обнародованием) установленного Со-
ветом депутатов городского поселения Заречье порядка 
учета предложений по проекту указанного Устава, проекту 
указанного решения, а также порядка участия граждан в его 
обсуждении. Не требуется официальное опубликование (об-
народование) порядка учета предложений по проекту реше-
ния о внесении изменений и дополнений в Устав городского 
поселения Заречье, а также порядка участия граждан в его 
обсуждении в случае, если указанные изменения и дополне-
ния вносятся в целях приведения Устава городского посе-
ления Заречье в соответствие с Конституцией Российской 
Федерации, федеральными законами.» (в ред. Федерально-
го закона от 27.12.2009 г. № 365-ФЗ).

2) статью 35 дополнить частью 4 следующего содержа-
ния:

«4. Устав городского поселения Заречье, муниципальный 
правовой акт о внесении изменений и дополнений в устав 
городского поселения Заречье подлежат официальному 
опубликованию (обнародованию) после их государствен-
ной регистрации и вступают в силу после их официального 
опубликования (обнародования).

Изменения и дополнения, внесенные в Устав городского 
поселения Заречье и изменяющие структуру органов мест-
ного самоуправления, полномочия органов местного само-
управления (за исключением полномочий, срока полномочий 
и порядка избрания выборных должностных лиц местного 

самоуправления), вступают в силу после истечения срока 
полномочий Совета депутатов городского поселения Заре-
чье, принявшего муниципальный правовой акт о внесении в 
Устав указанных изменений и дополнений.

Изменения и дополнения, внесенные в Устав городского 
поселения Заречье и предусматривающие создание конт-
рольного органа муниципального образования, вступают в 
силу в порядке, предусмотренном абзацем первым насто-
ящей части.» (в ред. Федерального закона от 27.12.2009 г. 
№ 365-ФЗ).

1.13. По статье 37:
1) первое предложение части 1 статьи 37 изложить в сле-

дующей редакции:
«1. Совет депутатов городского поселения Заречье по 

вопросам, отнесенным к его компетенции федеральными 
законами, законами Московской области, Уставом городс-
кого поселения Заречье, принимает решения, устанавлива-
ющие правила, обязательные для исполнения на террито-
рии городского поселения Заречье, решение об удалении 
главы городского поселения в отставку, а также решения 
по вопросам организации деятельности Совета депутатов 
городского поселения Заречье и по иным вопросам, отне-
сенным к его компетенции федеральными законами, зако-
нами Московской области, Уставом городского поселения 
Заречье.» (в ред. Федеральных законов от 07.05.2009 г. 
№ 90-ФЗ, от 27.12.2009 г. № 365-ФЗ);

2) первое предложение части 2 статьи 37 изложить в сле-
дующей редакции:

«2. Решения Совета депутатов городского поселения 
Заречье, устанавливающие правила, обязательные для ис-
полнения на территории городского поселения Заречье, 
принимаются большинством голосов от установленной чис-
ленности Совета депутатов городского поселения Заречье, 
если иное не установлено Федеральным законом.»

3) статью 37 дополнить частью 2.1. следующего содер-
жания:

«2.1. Председатель Совета депутатов городского посе-
ления Заречье издает постановления и распоряжения по 
вопросам организации деятельности Совета депутатов го-
родского поселения Заречье, подписывает решения Сове-
та депутатов городского поселения Заречье, не имеющие 
нормативного характера.» (в ред. Федеральных законов от 
07.05.2009 г. № 90-ФЗ, от 27.12.2009 г. № 365-ФЗ);

4) часть 5 статьи 37 изложить в следующей редакции:
«5. Нормативный правовой акт, принятый Советом депу-

татов городского поселения Заречье, направляется главе 
городского поселения Заречье для подписания и обнаро-
дования в течение 10 дней. Глава городского поселения 
Заречье, исполняющий полномочия главы местной адми-
нистрации, имеет право отклонить нормативный правовой 
акт, принятый Советом депутатов городского поселения За-
речье. В этом случае указанный нормативный правовой акт 
в течение 10 дней возвращается в Совет депутатов город-
ского поселения Заречье с мотивированным обоснованием 
его отклонения либо с предложениями о внесении в него 
изменений и дополнений. Если глава городского поселе-
ния Заречье отклонит нормативный правовой акт, он вновь 
рассматривается Советом депутатов городского поселения 
Заречье. Если при повторном рассмотрении указанный нор-
мативный правовой акт будет одобрен в ранее принятой 
редакции большинством не менее двух третей от установ-
ленной численности депутатов Совета депутатов городского 
поселения Заречье, он подлежит подписанию главой го-
родского поселения Заречье в течение семи дней и обна-
родованию.» (в ред. Федеральных законов от 07.05.2009 г. 
№ 90-ФЗ, от 27.12.2009 г. № 365-ФЗ);

5) в части 6 статьи 37 перед словом «требуется» допол-
нить словом «дополнительно»;

6) статью 37 дополнить частью 6.1 следующего содер-
жания:

«6.1. Нарушение срока издания муниципального правово-
го акта, необходимого для реализации решения, принятого 
путем прямого волеизъявления населения, является основа-
нием для отзыва главы городского поселения Заречье или 
досрочного прекращения полномочий Совета депутатов го-
родского поселения Заречье.» (в ред. Федеральных законов 
от 07.05.2009 г. № 90-ФЗ, от 27.12.2009 г. № 365-ФЗ).

1.14. По статье 39:
1) часть 2 статьи 39 дополнить пунктом 1.21 следующего 

содержания:
«1.21. имущество, предназначенное для оказания под-

держки социально ориентированным некоммерческим ор-
ганизациям, осуществляющим деятельность на территории 
городского поселения Заречье.» (введен Федеральным за-
коном от 05.04.2010 г. № 40-ФЗ).

1.15. По статье 40:
1) статью 40 дополнить частью 7 следующего содержа-

ния:
«7. Городское поселение Заречье может создавать му-

ниципальные предприятия и учреждения, участвовать в 
создании хозяйственных обществ, в том числе межмуници-
пальных, необходимых для осуществления полномочий по 
решению вопросов местного значения. Функции и полномо-
чия учредителя в отношении муниципальных предприятий и 
учреждений осуществляют уполномоченные органы местно-
го самоуправления.

Органы местного самоуправления, осуществляющие 
функции и полномочия учредителя, определяют цели, усло-
вия и порядок деятельности муниципальных предприятий и 
учреждений, утверждают их уставы, назначают на должность 
и освобождают от должности руководителей данных пред-
приятий и учреждений, заслушивают отчеты об их деятель-
ности в порядке, предусмотренном Уставом муниципально-
го образования.

Органы местного самоуправления от имени городского 
поселения Заречье субсидиарно отвечают по обязательс-
твам муниципальных казенных учреждений и обеспечивают 
их исполнение в порядке, установленном Федеральным 
законом.» (введен Федеральным законом от 08.05.2010 г. 
№ 83-ФЗ, вступает в силу с 01.01.2011 г.). 

2) статью 40 дополнить частью 8 следующего содержа-
ния:

«8. Администрация городского поселения Заречье ведет 
реестр муниципального имущества в порядке, установлен-
ном уполномоченным Правительством Российской Федера-
ции федеральным органом исполнительной власти.» (введен 
Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 281-ФЗ).

1.16. По статье 43:
1) в абзаце 6 части 2 статьи 43 слова “муниципальны-

ми учреждениями” заменить словами “казенными муници-
пальными учреждениями”. (в ред. Федерального закона от 
08.05.2010 г. № 83-ФЗ, вступает в силу с 01.01.2011 г.)

2. Направить настоящее Решение и Устав городского по-
селения Заречье в новой редакции в Главное управление 
Министерства юстиции Российской Федерации по Цент-
ральному федеральному округу в Московской области для 
проведения правовой экспертизы и государственной регис-
трации.

3. Опубликовать настоящее решение в средствах мас-
совой информации Одинцовского муниципального района 
Московской области.

4. Настоящее решение вступает в силу с момента его 
принятия.

5. Контроль за исполнением настоящего решения возло-
жить на главу городского поселения Заречье Чередниченко 
Ю.Д.

 Председатель Совета депутатов В.А. ФИЛИМОНОВА.
Глава городского поселения Заречье

Ю.Д. ЧЕРЕДНИЧЕНКО.
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РЕШЕНИЕ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
НОВОИВАНОВСКОЕ
ОДИНЦОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО
РАЙОНА МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ
от 28.06.2011 г. №58/3
О внесении изменений и дополнений в Положение, утверж-
денное решением Совета депутатов городского поселения 
Новоивановское Одинцовского муниципального района, от 
19.05.2009 г. № 27/4 «Об утверждении Положения о муни-
ципальной службе в городском поселении Новоивановское 
Одинцовского муниципального района Московской облас-
ти», с изменениями и дополнениями, внесенными реше-
нием Совета депутатов городского поселения Новоиванов-
ское от 09.09.2009 г. № 30/2.

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 
№131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», от 02.03.2007г. №25-
ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 
25.12.2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции», законом 
Московской области от 24.07.2007г. №137/2007-ОЗ «О муници-
пальной службе в Московской области», Уставом городского по-
селения Новоивановское Одинцовского муниципального района 
Московской области (в редакции решения Совета депутатов 
городского поселения Новоивановское Одинцовского муници-
пального района от10.12.2008г. №23/4), на основании протеста 
Одинцовской городской прокуратуры от 21.06.2011г. №7-2/2011, 
Совет депутатов городского поселения Новоивановское Один-
цовского муниципального района РЕШИЛ:

1. Внести в приложение, утвержденное решением Совета 
депутатов городского поселения Новоивановское Одинцовского 
муниципального района, от 19.05.2009 № 27/4 «Об утвержде-
нии Положения о муниципальной службе в городском поселении 
Новоивановское Одинцовского муниципального района», с из-
менениями и дополнениями, внесенными решением Совета де-
путатов городского поселения Новоивановское от 09.09.2009 г.
№ 30/2, следующие изменения и дополнения:

1.1. часть 16.1 статьи 16 дополнить подпунктом 4:
«4) применения административного наказания в виде дис-

квалификации».
2. Опубликовать настоящее решение в средствах массовой 

информации Одинцовского муниципального района.
3. Настоящие изменения и дополнения вступают в силу со 

дня их официального опубликования.
4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить 

на заместителя главы администрации городского поселения 
Новоивановское Одинцовского муниципального района Москов-
ской области М.В. Марченко.

Глава городского поселения Новоивановское М.О. ЗИМОВЕЦ.

Приложение № 1
УТВЕРЖДЕНО 

решением Совета депутатов
городского поселения Новоивановское

от 28.06.2011г. № 58/3 
(УТВЕРЖДЕНО Приложение 

к решению Совета депутатов
городского поселения Новоивановское

от 09.09.2009 г. №30/2)
(УТВЕРЖДЕНО

решением Совета депутатов
городского поселения Новоивановское

от 19.05.2009 г. № 27/4)

ПОЛОЖЕНИЕ О МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ
В ГОРОДСКОМ ПОСЕЛЕНИИ НОВОИВАНОВСКОЕ

ОДИНЦОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО
РАЙОНА МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Общие положения
1.1. Положение о муниципальной службе в городском посе-

лении Новоивановское Одинцовского муниципального района 
Московской области (далее — Положение) разработано в соот-
ветствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным 
законом от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Федеральным законом от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципаль-
ной службе в Российской Федерации», Федеральным законом 
от 25.12.2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции», За-
коном Московской области от 24.07.2007г. №137/2007-ОЗ «О 
муниципальной службе в Московской области», Уставом город-
ского поселения Новоивановское Одинцовского муниципального 
района Московской области.

1.2. Настоящее Положение устанавливает требования к долж-
ностям муниципальной службы в органах местного самоуправле-
ния городского поселения Новоивановское Одинцовского муни-
ципального района, определяет условия и порядок прохождения 
муниципальной службы, правовое положение муниципальных 
служащих.

2. Основные понятия, применяемые в Положении
2.1. Муниципальная служба в городском поселении Новои-

вановское Одинцовского Московской области (далее — муни-
ципальная служба) — профессиональная деятельность граждан, 
которая осуществляется на постоянной основе на должностях 
муниципальной службы, замещаемых путем заключения трудо-
вого договора (контракта).

2.2. Муниципальный служащий городского поселения Ново-
ивановское Одинцовского муниципального района Московской 
области (далее — муниципальный служащий) — гражданин, 
исполняющий в порядке, определенном муниципальными пра-
вовыми актами в соответствии с федеральными законами и 
законами Московской области, обязанности по должности муни-
ципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за 
счет средств местного бюджета.

2.3. Нанимателем для муниципального служащего является 
городское поселение Новоивановское, от имени которого пол-
номочия нанимателя осуществляет глава городского поселения 
Новоивановское — глава администрации городского поселения 
Новоивановское.

2.4. Лица, исполняющие обязанности по техническому обес-
печению деятельности органов местного самоуправления го-
родского поселения Новоивановское, избирательной комиссии 
муниципального образования городского поселения Новоива-
новское, не замещают должности муниципальной службы и не 
являются муниципальными служащими.

3. Основные принципы муниципальной службы
Основными принципами муниципальной службы являются:
1) приоритет прав и свобод человека и гражданина;
2) равный доступ граждан, владеющих государственным язы-

ком Российской Федерации, к муниципальной службе и равные 
условия ее прохождения независимо от пола, расы, националь-
ности, происхождения, имущественного и должностного положе-
ния, места жительства, отношения к религии, убеждений, при-
надлежности к общественным объединениям, а также от других 
обстоятельств, не связанных с профессиональными и деловыми 
качествами муниципального служащего;

3) профессионализм и компетентность муниципальных слу-
жащих;

4) стабильность муниципальной службы;
5) доступность информации о деятельности муниципальных 

служащих;
6) взаимодействие с общественными объединениями и граж-

данами;
7) единство основных требований к муниципальной службе, а 

также учет исторических и иных местных традиций при прохож-
дении муниципальной службы;

8) правовая и социальная защищенность муниципальных слу-
жащих;

9) ответственность муниципальных служащих за неисполне-
ние или ненадлежащее исполнение своих должностных обязан-
ностей;

10) внепартийность муниципальной службы.
4. Классификация должностей муниципальной службы
4.1. Должности муниципальной службы подразделяются на 

категории и группы.
4.2. Должности муниципальной службы подразделяются на 

следующие категории:
1) руководители — должности заместителей главы админис-

трации городского поселения Новоивановское, руководителей 
органов местного самоуправления, образованных в соответс-
твии с Уставами городского поселения Новоивановское их за-

местителей, управляющих делами администрации городского 
поселения Новоивановское, руководителей структурных подраз-
делений в Совете депутатов городского поселения Новоиванов-
ское, должности руководителей структурных подразделений и их 
заместителей в органах местного самоуправления, образован-
ных в соответствии с Уставом городского поселения Новоива-
новское, замещаемые на определенный срок полномочий или 
без ограничения срока полномочий;

2) помощники (советники) — должности, учреждаемые для 
непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, 
замещающего муниципальную должность, замещаемые муни-
ципальными служащими на определенный срок, ограниченный 
сроком полномочий указанного лица;

3) специалисты — должности, устанавливаемые для профес-
сионального, а также организационного, информационного, до-
кументационного, финансово-экономического, хозяйственного 
и иного обеспечения исполнения полномочий органа местного 
самоуправления городского поселения Новоивановское, изби-
рательной комиссии муниципального образования городского 
поселения Новоивановское, замещаемые без ограничения срока 
полномочий.

4.3. Должности муниципальной службы подразделяются на 
следующие группы:

— высшие должности муниципальной службы;
— главные должности муниципальной службы;
— ведущие должности муниципальной службы;
— старшие должности муниципальной службы;
— младшие должности муниципальной службы.
4.4. Должности категории «руководители» подразделяются на 

высшую, главную и ведущую группы должностей муниципальной 
службы.

4.5. Должности категории «помощники (советники)» подраз-
деляются на ведущую группу должностей муниципальной служ-
бы.

4.6. Должности категории «специалисты» подразделяются на 
ведущую, старшую и младшую группы должностей муниципаль-
ной службы.

4.7. Должности муниципальной службы в городском поселе-
нии Новоивановское устанавливаются нормативным правовым 
актам Совета депутатов городского поселения Новоивановское 
в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы 
в Московской области, утвержденным Законом Московской об-
ласти от 24.07.2007 г. №137/2007-ОЗ «О муниципальной службе 
в Московской области».

4.8. Соотношение должностей муниципальной службы и 
должностей государственной гражданской службы Московской 
области с учетом квалификационных требований к соответству-
ющим должностям муниципальной службы и должностям госу-
дарственной гражданской службы Московской области устанав-
ливает соответствие группы должностей муниципальной службы 
одной из групп должностей государственной гражданской служ-
бы Московской области, предусмотренных законом Московской 
области от 11.02.2005г. №39/2005-ОЗ «О государственной граж-
данской службе Московской области».

Соответствие групп должностей гражданской 
службы группам должностей муниципальной 

службы в городском поселении Новоивановское:

Группы должностей гражданс-
кой службы

Группы должностей муници-
пальной службы

Высшая
Главная Высшая, главная
Ведущая Ведущая
Старшая Старшая
Младшая Младшая

5. Квалификационные требования по должностям муни-
ципальной службы

5.1. Для замещения должностей муниципальной службы ква-
лификационные требования предъявляются к:

1) уровню профессионального образования с учетом группы 
должностей муниципальной службы;

2) стажу муниципальной службы (государственной службы) 
или стажу работы по специальности;

3) профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для 
исполнения должностных обязанностей.

Типовые квалификационные требования к должностям муни-
ципальной службы определяются в соответствии с категориями 
и группами должностей.

5.2. В число типовых квалификационных требований к долж-
ностям муниципальной службы категорий «руководители», 
«помощники (советники)», а также категории «специалисты» 
ведущей и старшей группы входит наличие высшего професси-
онального образования.

5.3. В число типовых квалификационных требований к 
должностям муниципальной службы категории «специалисты» 
младшей группы должностей входит наличие среднего про-
фессионального образования, соответствующего направлению 
деятельности.

5.4. Типовые квалификационные требования к стажу муници-
пальной службы (государственной службы) или стажу работы по 
специальности определяются по группам должностей:

1) высшие должности муниципальной службы — не менее 
четырех лет стажа муниципальной службы (государственной 
службы) или не менее пяти лет стажа работы по специальности;

2) главные должности муниципальной службы — не менее 
четырех лет стажа муниципальной службы (государственной 
службы) или не менее пяти лет стажа работы по специальности;

3) ведущие должности муниципальной службы — не менее 
двух лет стажа муниципальной службы (государственной служ-
бы) или не менее четырех лет стажа работы по специальности;

4) старшие должности муниципальной службы — без предъ-
явления требований к стажу;

5) младшие должности муниципальной службы — без предъ-
явления требований к стажу.

5.5. Квалификационные требования к профессиональным 
знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных 
обязанностей по замещаемой должности муниципальной служ-
бы, устанавливаются в должностных инструкциях муниципальных 
служащих.

6. Классные чины муниципальных служащих
6.1. Муниципальным служащим, соответствующим квалифи-

кационным требованиям, предъявляемым к должностям муници-
пальной службы, присваиваются следующие классные чины:

— действительный муниципальный советник Московской об-
ласти 1, 2 и 3-го класса — муниципальным служащим, замещаю-
щим высшие должности муниципальной службы;

— муниципальный советник Московской области 1, 2 и 3-
го класса — муниципальным служащим, замещающим главные 
должности муниципальной службы;

— советник муниципальной службы Московской области 1, 2 
и 3-го класса — муниципальным служащим, замещающим веду-
щие должности муниципальной службы;

— старший референт муниципальной службы Московской об-
ласти 1, 2 и 3-го класса — муниципальным служащим, замещаю-
щим старшие должности муниципальной службы;

— референт муниципальной службы Московской области 1, 2 
и 3-го класса — муниципальным служащим, замещающим млад-
шие должности муниципальной службы.

Классные чины присваиваются муниципальным служащим 
персонально с соблюдением последовательности от 3-го до 1-го 
класса, в соответствии с замещаемой должностью муниципаль-
ной службы в пределах группы должностей, а также с учетом 
продолжительности муниципальной службы в предыдущем клас-
сном чине.

6.2. Классный чин может быть первым или очередным.
Первый классный чин присваивается муниципальному служа-

щему, не имеющему классного чина, по результатам квалифика-
ционного экзамена. Очередные классные чины присваиваются 
без проведения квалификационного экзамена по истечении сро-
ка, установленного для прохождения муниципальной службы в 
предыдущем классном чине.

Муниципальным служащим, замещающим на определенный 
срок полномочий должности категории «руководители» высшей 
группы должностей, а также должности категории «помощники 
(советники)», классные чины присваиваются без проведения 
квалификационных экзаменов.

6.3. Порядок присвоения и сохранения классных чинов при 
переводе муниципального служащего на иную должность муни-
ципальной службы либо поступлении на государственную граж-
данскую службу Московской области, а также при увольнении 
муниципальных служащих с муниципальной службы устанавли-
вается соответствующим законом субъекта Российской Феде-

рации. 
7. Основные права муниципального служащего
7.1. Муниципальный служащий имеет право на:
1) ознакомление с документами, устанавливающими его 

права и обязанности по замещаемой должности муниципальной 
службы, критериями оценки качества исполнения должностных 
обязанностей и условиями продвижения по службе;

2) обеспечение организационно-технических условий, необ-
ходимых для исполнения должностных обязанностей;

3) оплату труда и другие выплаты в соответствии с трудовым 
законодательством, законодательством о муниципальной служ-
бе и трудовым договором (контрактом);

4) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной про-
должительности рабочего (служебного) времени, предоставле-
нием выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также 
ежегодного оплачиваемого отпуска;

5) получение в установленном порядке информации и мате-
риалов, необходимых для исполнения должностных обязаннос-
тей, а также на внесение предложений о совершенствовании 
деятельности органа местного самоуправления, избирательной 
комиссии муниципального образования;

6) участие по своей инициативе в конкурсе на замещение ва-
кантной должности муниципальной службы;

7) повышение квалификации в соответствии с муниципаль-
ным правовым актом за счет средств местного бюджета;

8) защиту своих персональных данных;
9) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, 

с отзывами о профессиональной деятельности и другими доку-
ментами до внесения их в его личное дело, а также на приобще-
ние к личному делу его письменных объяснений;

10) объединение, включая право создавать профессиональ-
ные союзы, для защиты своих прав, социально-экономических и 
профессиональных интересов;

11) рассмотрение индивидуальных трудовых споров в соот-
ветствии с трудовым законодательством, защиту своих прав и 
законных интересов на муниципальной службе, включая обжало-
вание в суд их нарушений;

12) пенсионное обеспечение в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации.

7.2. Муниципальный служащий вправе с предварительным 
письменным уведомлением работодателя выполнять иную опла-
чиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт инте-
ресов и если иное не предусмотрено Федеральным законом от 
02.03.2007 г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 
Федерации».

Под конфликтом интересов понимается ситуация, при ко-
торой личная заинтересованность муниципального служаще-
го влияет или может повлиять на объективное исполнение им 
должностных обязанностей и при которой возникает или может 
возникнуть противоречие между личной заинтересованностью 
муниципального служащего и законными интересами граждан, 
организаций, государства, городского поселения Новоивановс-
кое, способное привести к причинению вреда правам и закон-
ным интересам граждан, организаций, общества, государства.

Под личной заинтересованностью муниципального служаще-
го, которая влияет или может повлиять на надлежащее испол-
нение им должностных обязанностей, понимается возможность 
получения муниципальным служащим при исполнение долж-
ностных обязанностей доходов в виде денег, ценностей, иного 
имущества или услуг имущественного характера, иных имущест-
венных прав для себя или для третьих лиц.

8. Основные обязанности муниципального служащего
8.1. Муниципальный служащий обязан:
1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, феде-

ральные конституционные законы, федеральные законы, иные 
нормативные правовые акты Российской Федерации, Уставы, 
законы и иные нормативные правовые акты Московской облас-
ти, Устав городского поселения Новоивановское и иные муници-
пальные правовые акты и обеспечивать их исполнение;

2) исполнять должностные обязанности в соответствии с 
должностной инструкцией;

3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей 
права и законные интересы граждан и организаций;

4) соблюдать установленные правила внутреннего трудового 
распорядка, должностную инструкцию, порядок работы со слу-
жебной информацией;

5) поддерживать уровень квалификации, необходимый для 
надлежащего исполнения должностных обязанностей;

6) не разглашать сведения, составляющие государственную 
и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также 
сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением 
должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся 
частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь 
и достоинство;

7) беречь государственное и муниципальное имущество, в 
том числе предоставленное ему для исполнения должностных 
обязанностей;

8) представлять в установленном порядке предусмотренные 
законодательством Российской Федерации сведения о себе и 
членах своей семьи, а также сведения о полученных им дохо-
дах, имуществе и обязательствах имущественного характера и 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха-
рактера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и 
принадлежащем ему на праве собственности имуществе, являю-
щихся объектами налогообложения, об обязательствах имущес-
твенного характера (далее – сведения о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера);

9) сообщать работодателю о выходе из гражданства Рос-
сийской Федерации в день выхода из гражданства Российской 
Федерации или о приобретении гражданства иностранного го-
сударства в день приобретения гражданства иностранного го-
сударства;

10) соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не на-
рушать запреты, которые установлены Федеральным законом от 
02.03.2007 г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 
Федерации» и другими федеральными законами;

11) сообщать работодателю о личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, которая может при-
вести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвра-
щению подобного конфликта.

8.2. Муниципальный служащий не вправе исполнять данное 
ему неправомерное поручение. При получении от соответству-
ющего руководителя поручения, являющегося, по мнению му-
ниципального служащего, неправомерным, муниципальный слу-
жащий должен представить руководителю, давшему поручение, 
в письменной форме обоснование неправомерности данного 
поручения с указанием положений федеральных законов и иных 
нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и 
иных нормативных правовых актов Московской области, муни-
ципальных правовых актов, которые могут быть нарушены при 
исполнении данного поручения.

В случае подтверждения руководителем данного поручения 
в письменной форме муниципальный служащий обязан отка-
заться от его исполнения. В случае исполнения неправомерного 
поручения муниципальный служащий и давший это поручение 
руководитель несут ответственность в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации.

9. Обязанность муниципальных служащих уведомлять об 
обращениях в целях склонения к совершению коррупцион-
ных правонарушений

9.1. Муниципальный служащий обязан уведомлять работода-
теля, органы прокуратуры или другие государственные органы 
обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях скло-
нения его к совершению коррупционных правонарушений.

9.2. Уведомление о фактах обращения в целях склонения к 
совершению коррупционных правонарушений, за исключением 
случаев, когда по данным фактам проведена или проводится 
проверка, является должностной (служебной) обязанностью му-
ниципального служащего.

9.3. Невыполнение муниципальным служащим должностной 
(служебной) обязанности, предусмотренной частью 1 настоящей 
статьи, является правонарушением, влекущим его увольнение с 
муниципальной службы либо привлечение его к иным видам от-
ветственности в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

9.4. Муниципальный служащий, уведомивший работодате-
ля, органы прокуратуры или другие государственные органы о 
фактах обращения в целях склонения его к совершению кор-
рупционного правонарушения, о фактах совершения другими 
муниципальными служащими коррупционных правонарушений, 
непредставления сведений либо представления заведомо не-
достоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, находится под 

защитой государства в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации.

9.5. Порядок уведомления работодателя о фактах обращения 
в целях склонения муниципального служащего к совершению 
коррупционных правонарушений, перечень сведений, содержа-
щихся в уведомлениях, организация проверки этих сведений и 
порядок регистрации уведомлений определяются работодате-
лем.

10. Ограничения, связанные с муниципальной службой
10.1. Гражданин не может быть принят на муниципальную 

службу, а муниципальный служащий не может находиться на му-
ниципальной службе в случае:

1) признания его недееспособным или ограниченно дееспо-
собным решением суда, вступившим в законную силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность 
исполнения должностных обязанностей по должности муници-
пальной службы, по приговору суда, вступившему в законную 
силу;

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к 
сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую 
федеральными законами тайну, если исполнение должностных 
обязанностей по должности муниципальной службы, на замеще-
ние которой претендует гражданин, или по замещаемой муници-
пальным служащим должности муниципальной службы связано с 
использованием таких сведений;

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на 
муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного 
заключением медицинского учреждения. Порядок прохождения 
диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заклю-
чения медицинского учреждения устанавливаются уполномо-
ченным Правительством Российской Федерации федеральным 
органом исполнительной власти;

5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, 
братья, сестры, а также братья, сестры, родители и дети супру-
гов) с муниципальным служащим, если замещение должности 
муниципальной службы связано с непосредственной подчинен-
ностью или подконтрольностью одного из них другому;

6) прекращения гражданства Российской Федерации, пре-
кращения гражданства иностранного государства — участника 
международного договора Российской Федерации, в соответс-
твии с которым иностранный гражданин имеет право находиться 
на муниципальной службе, приобретения им гражданства инос-
транного государства либо получения им вида на жительство 
или иного документа, подтверждающего право на постоянное 
проживание гражданина Российской Федерации на территории 
иностранного государства, не являющегося участником между-
народного договора Российской Федерации, в соответствии с 
которым гражданин Российской Федерации, имеющий граж-
данство иностранного государства, имеет право находиться на 
муниципальной службе;

7) наличия гражданства иностранного государства (иностран-
ных государств), за исключением случаев, когда муниципальный 
служащий является гражданином иностранного государства 
— участника международного договора Российской Федерации, 
в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право 
находиться на муниципальной службе;

8) представления подложных документов или заведомо лож-
ных сведений при поступлении на муниципальную службу;

9) непредставления установленных Федеральным законом 
«О муниципальной службе в Российской Федерации» и Феде-
ральным законом «О противодействии коррупции» сведений или 
представления заведомо ложных сведений о доходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера.

10.2. Гражданин не может быть принят на муниципальную 
службу после достижения им возраста 65 лет — предельного 
возраста, установленного для замещения должности муници-
пальной службы.

11. Запреты, связанные с муниципальной службой
11.1. В связи с прохождением муниципальной службы муни-

ципальному служащему запрещается:
1) состоять членом органа управления коммерческой орга-

низации, если иное не предусмотрено федеральными законами 
или если в порядке, установленном муниципальным правовым 
актом в соответствии с федеральными законами и законами 
Московской области, ему не поручено участвовать в управлении 
этой организацией;

2) замещать должность муниципальной службы в случае:
а) избрания или назначения на государственную должность 

Российской Федерации либо на государственную должность 
Московской области, а также в случае назначения на должность 
государственной службы;

б) избрания или назначения на муниципальную должность;
в) избрания на оплачиваемую выборную должность в орга-

не профессионального союза, в том числе в выборном органе 
первичной профсоюзной организации, созданной в городском 
поселении Новоивановское, аппарате избирательной комиссии 
муниципального образования городского поселения Новоива-
новское;

3) заниматься предпринимательской деятельностью;
4) быть поверенным или представителем по делам третьих 

лиц в органе местного самоуправления городского поселения 
Новоивановское, избирательной комиссии муниципального об-
разования городского поселения Новоивановское, в которых он 
замещает должность муниципальной службы либо которые не-
посредственно подчинены или подконтрольны ему, если иное не 
предусмотрено федеральными законами;

5) получать в связи с должностным положением или в связи 
с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от 
физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграж-
дение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных 
расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муни-
ципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, 
со служебными командировками и с другими официальными 
мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и 
передаются муниципальным служащим по акту в орган местного 
самоуправления городского поселения Новоивановское, изби-
рательную комиссию муниципального образования городского 
поселения Новоивановское, в которых он замещает должность 
муниципальной службы, за исключением случаев, установленных 
Гражданским кодексом Российской Федерации;

6) выезжать в командировки за счет средств физических и 
юридических лиц, за исключением командировок, осуществля-
емых на взаимной основе по договоренности органа местного 
самоуправления городского поселения Новоивановское, избира-
тельной комиссии муниципального образования городского по-
селения Новоивановское с органами местного самоуправления 
городского поселения Новоивановское, избирательными комис-
сиями других муниципальных образований, а также с органами 
государственной власти и органами местного самоуправления 
иностранных государств, международными и иностранными не-
коммерческими организациями;

7) использовать в целях, не связанных с исполнением долж-
ностных обязанностей, средства материально-технического, 
финансового и иного обеспечения, другое муниципальное иму-
щество;

8) разглашать или использовать в целях, не связанных с му-
ниципальной службой, сведения, отнесенные в соответствии с 
федеральными законами к сведениям конфиденциального ха-
рактера, или служебную информацию, ставшие ему известными 
в связи с исполнением должностных обязанностей;

9) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в 
том числе в средствах массовой информации, в отношении де-
ятельности органа местного самоуправления городского поселе-
ния Новоивановское, избирательной комиссии муниципального 
образования городского поселения Новоивановское и их руково-
дителей, если это не входит в его должностные обязанности;

10) принимать без письменного разрешения Главы городско-
го поселения Новоивановское награды, почетные и специальные 
звания (за исключением научных) иностранных государств, меж-
дународных организаций;

11) использовать преимущества должностного положения 
для предвыборной агитации, а также для агитации по вопросам 
референдума;

12) использовать свое должностное положение в интересах 
политических партий, религиозных и других общественных объ-
единений, а также публично выражать отношение к указанным 
объединениям в качестве муниципального служащего;

13) создавать в органах местного самоуправления городского 
поселения Новоивановское, иных муниципальных органах струк-
туры политических партий, религиозных и других общественных 
объединений (за исключением профессиональных союзов, а так-
же ветеранских и иных органов общественной самодеятельнос-
ти) или способствовать созданию указанных структур;
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14) прекращать исполнение должностных обязанностей в 
целях урегулирования трудового спора;

15) входить в состав органов управления, попечительских 
или наблюдательных советов, иных органов иностранных не-
коммерческих неправительственных организаций и действу-
ющих на территории Российской Федерации их структурных 
подразделений, если иное не предусмотрено международным 
договором Российской Федерации или законодательством Рос-
сийской Федерации;

16) заниматься без письменного разрешения работодателя 
оплачиваемой деятельностью, финансируемой исключитель-
но за счет средств иностранных государств, международных 
и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без 
гражданства, если иное не предусмотрено международным до-
говором Российской Федерации или законодательством Рос-
сийской Федерации.

11.2. Гражданин после увольнения с муниципальной службы 
не вправе разглашать или использовать в интересах организа-
ций либо физических лиц сведения конфиденциального харак-
тера или служебную информацию, ставшие ему известными в 
связи с исполнением должностных обязанностей.

12. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера муниципального служащего

12.1. Гражданин при поступлении на муниципальную служ-
бу, а также муниципальный служащий ежегодно не позднее 30 
апреля года, следующего за отчетным, обязан представлять ра-
ботодателю сведения о своих доходах, имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих супруги (суп-
руга) и несовершеннолетних детей. Указанные сведения пред-
ставляются в порядке и по форме, которые установлены для 
представления сведений о доходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера государственных гражданских 
служащих субъектов Российской Федерации.

12.2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представляемые муниципальным 
служащим в соответствии с настоящей статьей, являются све-
дениями конфиденциального характера, если федеральными 
законами они не отнесены к сведениям, составляющим го-
сударственную и иную охраняемую федеральными законами 
тайну.

12.3. Не допускается использование сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера 
муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовер-
шеннолетних детей для установления или определения его 
платежеспособности, для сбора в прямой или косвенной фор-
ме пожертвований (взносов) в фонды религиозных или других 
общественных объединений, иных организаций, а также физи-
ческих лиц.

12.4. Муниципальный служащий, виновный в разглашении 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущес-
твенного характера других муниципальных служащих или в ис-
пользовании этих сведений в целях, не предусмотренных зако-
нодательством Российской Федерации, несет ответственность 
в соответствии с законодательством Российской Федерации.

12.5. Непредставление гражданином при поступлении на 
муниципальную службу сведений о своих доходах, имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих, имущест-
ве и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей либо представление 
заведомо недостоверных или неполных сведений является ос-
нованием для отказа в приеме указанного гражданина на муни-
ципальную службу.

12.6. Невыполнение муниципальным служащим обязаннос-
ти, предусмотренной п. 10.1. настоящего Положения, является 
правонарушением, влекущим освобождение муниципального 
служащего от замещаемой должности муниципальной службы 
либо привлечение его к иным видам дисциплинарной ответс-
твенности в соответствии законодательством Российской Фе-
дерации.

13. Поступление на муниципальную службу
13.1. На муниципальную службу вправе поступать гражда-

не, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным 
языком Российской Федерации и соответствующие квалифи-
кационным требованиям, установленным для замещения долж-
ностей муниципальной службы, при отсутствии обстоятельств, 
указанных в статье 8 настоящего Положения в качестве ограни-
чений, связанных с муниципальной службой.

13.2. При поступлении на муниципальную службу, а также 
при ее прохождении не допускается установление каких бы то 
ни было прямых или косвенных ограничений или преимуществ 
в зависимости от пола, расы, национальности, происхождения, 
имущественного и должностного положения, места жительства, 
отношения к религии, убеждений, принадлежности к обще-
ственным объединениям, а также от других обстоятельств, не 
связанных с профессиональными и деловыми качествами муни-
ципального служащего.

13.3. При поступлении на муниципальную службу гражданин 
представляет:

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную 
службу и замещении должности муниципальной службы;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по 
форме, установленной уполномоченным Правительством Рос-
сийской Федерации федеральным органом исполнительной 
власти;

3) паспорт;
4) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудо-

вой договор (контракт) заключается впервые;
5) документ об образовании;
6) страховое свидетельство обязательного пенсионного 

страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор 
(контракт) заключается впервые;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в 
налоговом органе по месту жительства на территории Россий-
ской Федерации;

8) документы воинского учета — для военнообязанных и лиц, 
подлежащих призыву на военную службу;

9) заключение медицинского учреждения об отсутствии за-
болевания, препятствующего поступлению на муниципальную 
службу;

10) сведения о доходах за год, предшествующий году пос-
тупления на муниципальную службу, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера;

11) иные документы, предусмотренные федеральными зако-
нами, указами Президента Российской Федерации и постанов-
лениями Правительства Российской Федерации.

13.4. Сведения, представленные в соответствии с настоя-
щим Федеральным законом гражданином при поступлении на 
муниципальную службу, могут подвергаться проверке в уста-
новленном федеральными законами порядке.

13.5. В случае установления в процессе проверки, пре-
дусмотренной п. 4 ч. 11.1. ст. 11 настоящего Положения, об-
стоятельств, препятствующих поступлению гражданина на 
муниципальную службу, указанный гражданин информируется 
в письменной форме о причинах отказа в поступлении на му-
ниципальную службу.

13.6. Поступление гражданина на муниципальную службу 
осуществляется в результате назначения на должность муни-
ципальной службы на условиях трудового договора в соответс-
твии с трудовым законодательством с учетом особенностей, 
предусмотренных Федеральным законом «О муниципальной 
службе в Российской Федерации».

13.7. Поступление гражданина на муниципальную службу 
оформляется распоряжением Главы городского поселения 
Новоивановское о назначении на должность муниципальной 
службы.

13.8. Сторонами трудового договора при поступлении на му-
ниципальную службу являются работодатель и муниципальный 
служащий.

14. Конкурс на замещение должности муниципальной 
службы

14.1. При замещении должности муниципальной службы в 
городском поселении Новоивановское заключению трудового 
договора может предшествовать конкурс, в ходе которого осу-
ществляется оценка профессионального уровня претендентов на 
замещение должности муниципальной службы, их соответствия 
установленным квалификационным требованиям к должности 
муниципальной службы.

14.2. Порядок проведения конкурса на замещение должности 
муниципальной службы устанавливается муниципальным право-
вым актом, принимаемым Советом депутатов городского посе-
ления Новоивановское.

Порядок проведения конкурса должен предусматривать опуб-
ликование его условий, сведений о дате, времени и месте его 
проведения, а также проекта трудового договора не позднее чем 
за 20 дней до дня проведения конкурса. Общее число членов 
конкурсной комиссии и порядок ее формирования устанавли-
ваются Советом депутатов городского поселения Новоиванов-
ское.

14.3. Работодатель заключает трудовой договор и назнача-
ет на должность муниципальной службы одного из кандидатов, 
отобранных конкурсной комиссией по результатам конкурса на 
замещение должности муниципальной службы.

15. Аттестация муниципальных служащих
15.1. Аттестация муниципального служащего проводится в 

целях определения его соответствия замещаемой должности 
муниципальной службы.

Аттестация муниципального служащего проводится один раз 
в три года.

15.2. Аттестации не подлежат следующие муниципальные 
служащие:

1) замещающие должности муниципальной службы менее 
одного года;

2) достигшие возраста 60 лет;
3) беременные женщины;
4) находящиеся в отпуске по беременности и родам или в 

отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех 
лет. Аттестация указанных муниципальных служащих возможна 
не ранее чем через один год после выхода из отпуска;

5) замещающие должности муниципальной службы на осно-
вании срочного трудового договора (контракта).

15.3. По результатам аттестации муниципального служащего 
аттестационная комиссия выносит решение о том, соответствует 
муниципальный служащий замещаемой должности муниципаль-
ной службы или не соответствует. Аттестационная комиссия мо-
жет давать рекомендации о поощрении отдельных муниципаль-
ных служащих за достигнутые ими успехи в работе, в том числе о 
повышении их в должности, а в случае необходимости рекомен-
дации об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных 
служащих. Результаты аттестации сообщаются аттестованным 
муниципальным служащим непосредственно после подведения 
итогов голосования. Материалы аттестации передаются пред-
ставителю нанимателя (работодателю).

15.4. По результатам аттестации работодатель принимает 
решение о поощрении отдельных муниципальных служащих за 
достигнутые ими успехи в работе или в срок не более одного 
месяца со дня аттестации о понижении муниципального служа-
щего в должности с его согласия. По результатам аттестации 
аттестационная комиссия может давать рекомендации о на-
правлении отдельных муниципальных служащих на повышение 
квалификации.

15.5. В случае несогласия муниципального служащего с 
понижением в должности или невозможности перевода с его 
согласия на другую должность муниципальной службы работо-
датель может в срок не более одного месяца со дня аттестации 
уволить его с муниципальной службы в связи с несоответствием 
замещаемой должности вследствие недостаточной квалифика-
ции, подтвержденной результатами аттестации. По истечении 
указанного срока увольнение муниципального служащего или 
понижение его в должности по результатам данной аттестации 
не допускается.

15.6. Муниципальный служащий вправе обжаловать результа-
ты аттестации в судебном порядке.

15.7. Положение о проведении аттестации муниципальных 
служащих утверждается муниципальным правовым актом в со-
ответствии с типовым положением о проведении аттестации 
муниципальных служащих, утверждаемым законом субъекта 
Российской Федерации.

16. Основания для расторжения трудового договора с 
муниципальным служащим

16.1. Помимо оснований для расторжения трудового догово-
ра, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федера-
ции, трудовой договор с муниципальным служащим может быть 
также расторгнут по инициативе работодателя в случае:

1) достижения предельного возраста, установленного для за-
мещения должности муниципальной службы;

2) прекращения гражданства Российской Федерации, пре-
кращения гражданства иностранного государства — участника 
международного договора Российской Федерации, в соответс-
твии с которым иностранный гражданин имеет право находиться 
на муниципальной службе, приобретения им гражданства инос-
транного государства либо получения им вида на жительство 
или иного документа, подтверждающего право на постоянное 
проживание гражданина Российской Федерации на территории 
иностранного государства, не являющегося участником между-
народного договора Российской Федерации, в соответствии с 
которым гражданин Российской Федерации, имеющий граж-
данство иностранного государства, имеет право находиться на 
муниципальной службе;

3) несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муни-
ципальной службой и установленных статьями 8 и 9 настоящего 
Положения;

4) применения административного наказания в виде дисква-
лификации.

16.2. Допускается продление срока нахождения на муници-
пальной службе муниципальных служащих, достигших предель-
ного возраста, установленного для замещения должности муни-
ципальной службы. Однократное продление срока нахождения 
на муниципальной службе муниципального служащего допуска-
ется не более чем на один год.

17. Отпуск муниципального служащего
17.1. Муниципальному служащему предоставляется ежегод-

ный оплачиваемый отпуск с сохранением замещаемой долж-
ности муниципальной службы и денежного содержания, размер 
которого определяется в порядке, установленном трудовым за-
конодательством для исчисления средней заработной платы.

17.2. Ежегодный оплачиваемый отпуск муниципального слу-
жащего состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополни-
тельных оплачиваемых отпусков.

17.3. Ежегодный оплачиваемый отпуск предоставляется му-
ниципальному служащему продолжительностью не менее 30 
календарных дней.

17.4. Муниципальному служащему предоставляется ежегод-
ный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет (далее 
— отпуск за выслугу лет), продолжительность которого исчисля-
ется из расчета один календарный день за каждый год стажа 
муниципальной службы, но не более 15 календарных дней.

Право на отпуск за выслугу лет соответствующей продолжи-
тельности возникает у муниципального служащего со дня до-
стижения стажа муниципальной службы, необходимого для его 
предоставления. При отсутствии у муниципального служащего 
права на ежегодный основной оплачиваемый отпуск в текущем 
календарном году отпуск за выслугу лет в этом году не предо-
ставляется. Отпуск за выслугу лет предоставляется в течение 
календарного года.

При исчислении общей продолжительности ежегодного оп-
лачиваемого отпуска ежегодный основной оплачиваемый отпуск 
суммируется с отпуском за выслугу лет. Общая продолжитель-

ность ежегодного основного оплачиваемого отпуска и отпуска за 
выслугу лет не может превышать 45 календарных дней.

В случае пересчета неправомерно уменьшенного стажа му-
ниципальной службы муниципальный служащий вправе исполь-
зовать не предоставленные ранее дни отпуска за выслугу лет, 
но не более чем за три года неправильного исчисления стажа 
муниципальной службы.

Не предоставленные ранее дни отпуска за выслугу лет могут 
быть использованы муниципальным служащим в течение кален-
дарного года, в котором принято решение о перерасчете непра-
вомерно уменьшенного стажа муниципальной службы.

При увольнении с муниципальной службы муниципальному 
служащему выплачивается денежная компенсация за неисполь-
зованный отпуск за выслугу лет пропорционально отработанно-
му времени в текущем календарном году.

17.5. Муниципальным служащим, имеющим ненормирован-
ный рабочий день, предоставляется ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск (далее — отпуск за ненормированный 
день), продолжительность которого определяется трудовым рас-
порядком администрации городского поселения Новоивановс-
кое и трудовым договором и не может быть менее трех и более 
пяти календарных дней. Размер отпуска за ненормированный 
рабочий день определяется распоряжением главы городского 
поселения Новоивановское. Право на отпуск за ненормирован-
ный день возникает у муниципального служащего независимо от 
продолжительности службы в условиях ненормированного дня.

17.6. Отпуск за выслугу лет и отпуск за ненормированный 
день муниципальному служащему может быть перенесен на сле-
дующий календарный год:

1) по заявлению муниципального служащего с согласия соот-
ветствующего руководителя;

2) по инициативе соответствующего руководителя с согласия 
муниципального служащего.

Запрещается непредоставление муниципальному служащему 
отпуска за выслугу лет и отпуска за ненормированный день в 
течение двух лет подряд.

17.7. По семейным обстоятельствам и иным уважительным 
причинам муниципальному служащему по его письменному за-
явлению решением работодателя может предоставляться отпуск 
без сохранения денежного содержания продолжительностью не 
более одного года.

17.8. Муниципальному служащему предоставляется отпуск 
без сохранения денежного содержания в случаях, предусмот-
ренных федеральными законами.

18. Общие принципы оплаты труда муниципального слу-
жащего

18.1. Оплата труда муниципального служащего производится 
в виде денежного содержания, которое состоит из должностного 
оклада муниципального служащего в соответствии с замещае-
мой им должностью муниципальной службы (далее — должност-
ной оклад), а также ежемесячных и иных дополнительных выплат, 
определяемых законом Московской области «О системе оплаты 
труда лиц, занимающих муниципальные должности и замещаю-
щих должности муниципальной службы в Московской области».

18.2. Органы местного самоуправления самостоятельно 
определяют размер и условия оплаты труда муниципальных 
служащих. Размер должностного оклада, а также ежемесячных 
и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления 
устанавливаются Положением об оплате труда муниципальных 
служащих в городском поселении, принимаемым Советом де-
путатов городского поселения Новоивановское, в соответствии 
с законодательством Российской Федерации и законодательс-
твом Московской области.

19. Гарантии, предоставляемые муниципальному слу-
жащему

19.1. Муниципальному служащему гарантируются:
1) условия работы, обеспечивающие исполнение им должнос-

тных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией;
2) право на своевременное и в полном объеме получение 

денежного содержания;
3) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной про-

должительности рабочего (служебного) времени, предоставле-
нием выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также 
ежегодного оплачиваемого отпуска;

4) медицинское обслуживание муниципального служащего и 
членов его семьи, в том числе после выхода муниципального 
служащего на пенсию;

5) пенсионное обеспечение за выслугу лет и в связи с ин-
валидностью, а также пенсионное обеспечение членов семьи 
муниципального служащего в случае его смерти, наступившей в 
связи с исполнением им должностных обязанностей;

6) обязательное государственное страхование на случай при-
чинения вреда здоровью и имуществу муниципального служаще-
го в связи с исполнением им должностных обязанностей;

7) обязательное государственное социальное страхование на 
случай заболевания или утраты трудоспособности в период про-
хождения муниципальным служащим муниципальной службы или 
после ее прекращения, но наступивших в связи с исполнением 
им должностных обязанностей;

8) защита муниципального служащего и членов его семьи от 
насилия, угроз и других неправомерных действий в связи с ис-
полнением им должностных обязанностей в случаях, порядке и 
на условиях, установленных федеральными законами.

19.2. При расторжении трудового договора с муниципальным 
служащим в связи с ликвидацией органа местного самоуправле-
ния, избирательной комиссии муниципального образования либо 
сокращением штата работников органа местного самоуправле-
ния, аппарата избирательной комиссии муниципального обра-
зования муниципальному служащему предоставляются гарантии, 
установленные трудовым законодательством для работников в 
случае их увольнения в связи с ликвидацией организации либо 
сокращением штата работников организации.

19.3. Законами субъекта Российской Федерации и уставом 
муниципального образования муниципальным служащим могут 
быть предоставлены дополнительные гарантии.

20. Пенсионное обеспечение муниципального служаще-
го и членов его семьи

Муниципальный служащий имеет право на пенсию за вы-
слугу лет в соответствии с Законом Московской области от 
11.11.2002г. №118/2002-ОЗ «О пенсии за выслугу лет лицам, 
замещавшим муниципальные должности или должности муни-
ципальной службы в органах местного самоуправления и изби-
рательных комиссиях муниципальных образований Московской 
области».

21. Стаж муниципальной службы
21.1. Стаж муниципальной службы муниципального служаще-

го, дающий право на получение надбавки к должностному окладу 
за выслугу лет, дополнительного оплачиваемого отпуска и пен-
сии за выслугу лет включает в себя время работы на:

1) должностях муниципальной службы (муниципальных долж-
ностях муниципальной службы);

2) муниципальных должностях;
3) государственных должностях Российской Федерации и го-

сударственных должностях субъектов Российской Федерации;
4) должностях государственной гражданской службы, воинс-

ких должностях и должностях правоохранительной службы (госу-
дарственных должностях государственной службы);

5) должностях руководителей и специалистов в местных ор-
ганах государственной власти и управления, органах государс-
твенной власти и органах местного самоуправления.

21.2. Порядок исчисления стажа муниципальной службы и за-
чета в него иных периодов трудовой деятельности помимо ука-
занных в пунктах 1-5 настоящей статьи устанавливается законом 
Московской области.

22. Поощрения муниципального служащего
За успешное и добросовестное исполнение муниципальным 

служащим своих должностных обязанностей, продолжительную 
и безупречную службу применяются следующие виды поощре-
ния и награждения:

— объявление благодарности;
— награждение Почетной грамотой.
При объявлении благодарности или награждении Почет-

ной грамотой муниципальному служащему может быть вы-
плачено единовременное денежное поощрение или вручен 
ценный подарок.

Глава городского поселения Новоивановское вправе само-
стоятельно принять решение о поощрении любого муниципаль-
ного служащего, проходящего муниципальную службу в городс-
ком поселении Новоивановское.

За безупречную и эффективную службу муниципальный слу-
жащий может быть представлен к награде Российской Феде-
рации, награде Московской области в порядке, установленном 
законодательством.

Правовыми актами муниципальных образований могут быть 
предусмотрены и другие виды поощрений муниципальных слу-
жащих.

23. Дисциплинарная ответственность муниципального 
служащего

23.1. За совершение дисциплинарного проступка — неиспол-
нение или ненадлежащее исполнение муниципальным служа-
щим по его вине возложенных на него служебных обязанностей 
— работодатель имеет право применить следующие дисципли-
нарные взыскания:

1) замечание;
2) выговор;
3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим 

основаниям.
23.2. Муниципальный служащий, допустивший дисциплинар-

ный проступок, может быть временно (но не более чем на один 
месяц), до решения вопроса о его дисциплинарной ответствен-
ности, отстранен от исполнения должностных обязанностей с 
сохранением денежного содержания. Отстранение муниципаль-
ного служащего от исполнения должностных обязанностей в 
этом случае производится муниципальным правовым актом.

23.3. Порядок применения и снятия дисциплинарных взыска-
ний определяется трудовым законодательством.

24. Кадровая работа в городском поселении Новоива-
новское

24.1. Кадровая работа в муниципальном образовании вклю-
чает в себя:

1) формирование кадрового состава для замещения долж-
ностей муниципальной службы;

2) подготовку предложений о реализации положений зако-
нодательства о муниципальной службе и внесение указанных 
предложений работодателю;

3) организацию подготовки проектов муниципальных право-
вых актов, связанных с поступлением на муниципальную службу, 
ее прохождением, заключением трудового договора (контракта), 
назначением на должность муниципальной службы, освобожде-
нием от замещаемой должности муниципальной службы, уволь-
нением муниципального служащего с муниципальной службы и 
выходом его на пенсию, и оформление соответствующих доку-
ментов;

4) ведение трудовых книжек муниципальных служащих;
5) ведение личных дел муниципальных служащих;
6) ведение реестра муниципальных служащих в городском 

поселении Новоивановское;
7) оформление и выдачу служебных удостоверений муници-

пальных служащих;
8) проведение конкурса на замещение вакантных должностей 

муниципальной службы и включение муниципальных служащих 
в кадровый резерв;

9) проведение аттестации муниципальных служащих;
10) организацию работы с кадровым резервом и его эффек-

тивное использование;
11) организацию проверки достоверности представляемых 

гражданином персональных данных и иных сведений при поступ-
лении на муниципальную службу, а также оформление допуска 
установленной формы к сведениям, составляющим государс-
твенную тайну;

12) организацию проверки сведений о доходах, об имущест-
ве и обязательствах имущественного характера муниципальных 
служащих, а также соблюдения связанных с муниципальной 
службой ограничений;

13) консультирование муниципальных служащих по правовым 
и иным вопросам муниципальной службы;

14) решение иных вопросов кадровой работы, определяемых 
трудовым законодательством и законом субъекта Российской 
Федерации.

25. Порядок ведения личного дела муниципального слу-
жащего

25.1. На муниципального служащего заводится личное дело, к 
которому приобщаются документы, связанные с его поступлени-
ем на муниципальную службу, ее прохождением и увольнением 
с муниципальной службы.

25.2. Личное дело муниципального служащего хранится в 
течение 10 лет. При увольнении муниципального служащего с 
муниципальной службы его личное дело хранится в архиве го-
родского поселения Новоивановское.

25.3. При ликвидации органа местного самоуправления, в 
котором муниципальный служащий замещал должность муни-
ципальной службы, его личное дело передается на хранение в 
орган местного самоуправления, которому переданы функции 
ликвидированного органа местного самоуправления или его 
правопреемникам.

25.4. Ведение личного дела муниципального служащего осу-
ществляется в порядке, установленном для ведения личного 
дела государственного гражданского служащего.

26. Реестр муниципальных служащих в городском посе-
лении Новоивановское

26.1. В муниципальном образовании ведется реестр муници-
пальных служащих.

26.2. Муниципальный служащий, уволенный с муниципальной 
службы, исключается из реестра муниципальных служащих в 
день увольнения.

26.3. В случае смерти (гибели) муниципального служащего 
либо признания муниципального служащего безвестно отсутству-
ющим или объявления его умершим решением суда, вступившим 
в законную силу, муниципальный служащий исключается из реес-
тра муниципальных служащих в день, следующий за днем смерти 
(гибели) или днем вступления в законную силу решения суда.

26.4. Порядок ведения реестра муниципальных служащих ут-
верждается муниципальным правовым актом.

27. Приоритетные направления формирования кадрово-
го состава муниципальной службы

Приоритетными направлениями формирования кадрового со-
става муниципальной службы являются:

1) назначение на должности муниципальной службы высокок-
валифицированных специалистов с учетом их профессиональ-
ных качеств и компетентности;

2) содействие продвижению по службе муниципальных слу-
жащих;

3) повышение квалификации муниципальных служащих;
4) создание кадрового резерва и его эффективное исполь-

зование;
5) оценка результатов работы муниципальных служащих пос-

редством проведения аттестации;
6) применение современных технологий подбора кадров при 

поступлении граждан на муниципальную службу и работы с кад-
рами при ее прохождении.

28. Кадровый резерв на муниципальной службе
В городском поселении Новоивановское в соответствии с му-

ниципальными правовыми актами может создаваться кадровый 
резерв для замещения вакантных должностей муниципальной 
службы.

29. Финансирование муниципальной службы
Финансирование муниципальной службы осуществляется за 

счет средств бюджет городского поселения Новоивановское.

РЕШЕНИЕ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ГОРСКОЕ
ОДИНЦОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ
от 19.05.2011 г. №7/16
О внесении изменений в решение Совета депутатов сель-
ского поселения Горское от 12.02.2009 года №5/30 «Об 
оплате труда работников муниципальных бюджетных уч-
реждений культуры сельского поселения Горское Один-
цовского муниципального района Московской области».

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 года 

№131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», Законом Московской 
области от 08.11.2010 года №133/2010-ОЗ «О внесении изме-
нения в Закон Московской области «О тарифной ставке перво-
го разряда тарифной сетки по оплате труда рабочих государс-
твенных учреждений Московской области», Постановлением 
Правительства Московской области от 06.07.2007 г. № 497/23 
«Об оплате труда работников государственных учреждений 
Московской области сферы культуры», Решением Совета депу-
татов Одинцовского муниципального района от 22.04.2011 года 
№ 6/6 «О внесении изменений и дополнений в решение Совета 
депутатов Одинцовского муниципального района от 28.05.2007 

года №3/15 «Об оплате труда работников муниципальных бюд-
жетных учреждений Одинцовского муниципального района»», 
Постановлением главы Одинцовского муниципального района 
от 28.06.2007г. №127-ПГл «Об оплате труда работников муни-
ципальных бюджетных учреждений Одинцовского муниципаль-
ного района», Уставом сельского поселения Горское Один-
цовского муниципального района Московской области, Совет 
депутатов сельского поселения Горское РЕШИЛ:

1. Внести изменение в решение Совета депутатов сельского 
поселения Горское Одинцовского муниципального района Мос-
ковской области от 12.02.2009 года № 5/30 «Об оплате труда 
работников муниципальных бюджетных учреждений культуры 

сельского поселения Горское Одинцовского муниципального 
района Московской области»:

1.1. В пункте 2 вместо слов «в размере 4750 рублей в ме-
сяц» читать «в размере 5060 рублей в месяц».

2. Настоящее решение вступает в законную силу 
с 01.06.2011 года.

3. Опубликовать настоящее решение в газете «Новые ру-
бежи».

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить 
на начальника отдела экономики, планирования, бухгалтерско-
го учета и отчетности Кузнецову Л.Е. 

Председатель Совета депутатов А.Н. СТЕПЧЕНКОВ.
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ПУБЛИЧНЫЕ СЛУШАНИЯ
В соответствии с постановлением главы г.п. Большие Вяземы №274 от 

30.06.2011 года, назначить на 16.08.2011 года в 16.00 в помещении админис-
трации городского поселения Большие Вяземы Одинцовского муниципаль-
ного района МО публичные слушания по вопросу изменения вида разрешен-
ного использования земельного участка площадью 1040 кв.м с кадастровым 
№50:20:0041406:290, расположенного по адресу: Московская область, Один-
цовский район, в районе д. Малые Вяземы, уч. №21-1, с: «для огородничества» 
на «для индивидуального жилищного строительства».

Замечения и предложения по данному вопросу направлять в письменном 
виде в адрес администрации г.п. Большие Вяземы: 143050, МО, Одинцовский 
район, р.п. Большие Вяземы, Можайское шоссе, д. 5, тел. 8-495-598-21-89.

***
Согласно постановлению и.о. главы администрации г.п. Лесной городок от 

04.07.2011г. №237 назначены публичные слушания по вопросу установления 
вида разрешенного использования земельному участку площадью 23 кв. м, К№ 
50:20:0071303:305, расположенному по адресу: Московская область, Одинцов-
ский район, дачный поселок Лесной городок, ул. Средняя, д.13 – «для разме-
щения магазина».

Публичные слушания пройдут 11 августа 2011 г. с 16.00 до 17.00 часов по 
адресу: Московская область, Одинцовский район, дачный поселок Лесной го-
родок, ул. Фасадная, д.12.

Предложения и замечания по вопросу публичных слушаний принимаются с 
10.00 до 17.00 часов в письменной форме до 10 августа 2011 г. включительно 
по адресу: Московская область, Одинцовский район, дачный поселок Лесной 
городок, ул. Фасадная, д.12, конт. телефон 597-45-40.

***
Согласно  постановлению  и.о. главы администрации городского поселе-

ния Лесной городок от 07.07.2011г.  № 247,  назначены публичные слушания 
по вопросу установления вида разрешенного использования «для размеще-
ния  кафе-магазина» земельному участку  площадью  767+/-19  кв.м  с К№ 
50:20:0070227:1325, расположенному по адресу: Московская область, Одинцов-
ский  район,  городское  поселение  Лесной городок, пос. ВНИИССОК, 28-й км  
Можайского шоссе.

Публичные слушания  пройдут 11 августа 2011 г. в 17.00 часов   по адресу: 
Московская область, Одинцовский район, дачный  поселок Лесной городок, 
ул. Фасадная, д.12.

Предложения  и  замечания  по  вопросу  публичных  слушаний принима-
ются с 10.00 до 17.00  в письменной форме до 10 августа 2011г. включительно 
по адресу: Московская область, Одинцовский район, дачный  поселок Лесной 
городок, ул. Фасадная, д.12,  конт. телефон 597-45-40.

***
В соответствии с постановлением главы с.п. Захаровское от 29.06.2011 г. 

№153 назначены публичные слушания по вопросу установления категории зе-
мель «земли населенных пунктов» и разрешенного вида использования «для 
индивидуального жилищного строительства» земельного участка площадью 
732+/-19 кв.м, кадастровый номер 50:20:0000000:1877, расположенного в д. 
Хлюпино, ул. Звенигородское шоссе, д. 81, Одинцовского района Московской 
области.

Время и место проведения публичных слушаний – 27 июля 2011 года в 17 
часов 30 минут в здании администрации сельского поселения Захаровское:
п. Летний Отдых, ул. Зеленая, д. 1а.

Предложения и замечания от заинтересованных лиц по данному вопросу 
направлять в письменном виде на имя главы сельского поселения Захаровс-
кое до 25 июля 2011 года по адресу: Московская область, Одинцовский район, 
п. Летний Отдых, ул. Зеленая, д.1а.

***
В соответствии с постановлением главы с.п. Захаровское от 29.06.2011 г. 

№149 назначены публичные слушания по вопросу установления категории зе-
мель «земли населенных пунктов» и разрешенного вида использования «для 
индивидуального жилищного строительства» земельного участка, площадью 
165+/-9 кв.м, кадастровый номер 50:20:0060230:84, расположенного в п. Летний 
Отдых, ул. Кооперативная, д. 21, Одинцовского района Московской области.

Время и место проведения публичных слушаний – 27 июля 2011 года в 18 
часов 00 минут в здании администрации сельского поселения Захаровское, 
п. Летний Отдых, ул. Зеленая, д. 1а.

Предложения и замечания от заинтересованных лиц по данному вопросу 
направлять в письменном виде на имя главы сельского поселения Захаровс-
кое до 25 июля 2011 года по адресу: Московская область, Одинцовский район, 
п. Летний Отдых, ул. Зеленая, д.1а.

***
В соответствии с постановлением главы с.п. Захаровское от 04.07.2011 г. 

№171 назначены публичные слушания по вопросу изменения разрешенного 
вида использования «для ведения личного подсобного хозяйства» на разрешен-
ный вид использования «для индивидуального жилищного строительства» зе-
мельного участка площадью 1210 кв.м, кадастровый номер 50:20:0060220:0415, 
расположенного в п. Летний Отдых, ул. Луговая, д. 20, Одинцовского района 
Московской области.

Время и место проведения публичных слушаний – 27 июля 2011 года в 17 
часов 00 минут в здании администрации сельского поселения Захаровское:
п. Летний Отдых, ул. Зеленая, д. 1а.

Предложения и замечания от заинтересованных лиц по данному вопросу 
направлять в письменном виде на имя главы сельского поселения Захаровс-
кое до 25 июля 2011 года по адресу: Московская область, Одинцовский район, 
п. Летний Отдых, ул. Зеленая, д.1а.

***
Согласно постановлению администрации с.п. Жаворонковское от 

04.07.2011г. №449, назначить публичные слушания по вопросу изменения 
вида разрешенного использования земельного участка площадью 470 кв.м, 
К№50:20:0041903:185, расположенного по адресу: МО, Одинцовский район, с. 
Жаворонки, ул. Садовая, д. 51, с «для индивидуального жилищного строительс-
тва» на «для размещения объектов торговли, общественного питания и бытово-
го обслуживания» на 11.00 часов 15 августа 2011 г. по адресу: МО, Одинцовский 
район, с. Жаворонки, ул. Лесная, дом 9.

Замечания и предложения принимаются с 10.00 до 16.00 с 15 июля 2011 
года по 14 августа 2011 года в письменном виде с понедельника по четверг по 
адресу: МО, Одинцовский район, с. Жаворонки, ул. Лесная, д.9.

***
Согласно постановлению администрации с.п. Успенское от 05.07.2011г. 

№251, назначить на 16.08.2011г. публичные слушания по вопросу установления 
категории:

– земельного участка площадью 1200 кв.м с К№50:20:0050211:604, располо-
женного в п. ДСК «РАНИС», ал. Мартынова, д.6А., Одинцовского района Москов-
ской области, принадлежащего на праве собственности Уткиной К.В.;

–земельного участка площадью 175 кв.м с К№50:20:0050211:603, располо-
женного в п. ДСК «РАНИС», ал. Мартынова, д.6А. , Одинцовского района, Мос-
ковской области, принадлежащего на праве собственности Уткиной К.В.

Провести публичные слушания 16.08.2011г. с 11.00 до 12.00 часов на терри-
тории вышеуказанного участка.

Предложения от заинтересованных лиц по вопросу публичных слушаний при-
нимаются в форме письменных заявлений в срок до 15.08.2011г. включитель-
но в администрации сельского поселения Успенское по адресу: с.Успенское, 
ул.Советская, д.19 (конт.тел.634-40-09).

***
Согласно постановлению администрации с.п. Успенское от 04.07.2011г. 

№247, назначить на 02.08.2011г. публичные слушания по вопросу установления 
вида разрешенного использования и категории:

– земельного участка площадью 5907+/-15кв.м, с К№50:20:0041615:663, на-
ходящегося по адресу: п.Горки-10, Одинцовского района, Московской области;

– земельного участка площадью 11453+/-21кв.м, с К№50:20:0041615:662, 
находящегося по адресу: п.Горки-10, Одинцовского района, Московской об-
ласти;

– земельного участка площадью 2019+/-9кв.м, с К№50:20:0041718:558, 
находящегося по адресу: с.Иславское, Одинцовского района, Московской об-
ласти;

– земельного участка площадью 1488+/-8кв.м, с К№50:20:0041719:235, 
находящегося по адресу: с.Иславское, Одинцовского района, Московской об-
ласти;

– земельного участка площадью 100+/-2кв.м, с К№50:20:0041718:557, нахо-
дящегося по адресу: с.Иславское, Одинцовского района, Московской области;

– земельного участка площадью 7864+/-71кв.м, с К№50:20:0050102:677, на-
ходящегося по адресу: д. Дубцы, Одинцовского района, Московской области;

– земельного участка площадью 5194+/-58кв.м, с К№50:20:0050103:472, 
находящегося по адресу: д. Дубцы, Одинцовского района, Московской области;

– земельного участка площадью 11271+/-114кв.м, с К№50:20:0050103:471, 
находящегося по адресу: д. Дубцы, Одинцовского района, Московской области;

– земельного участка площадью 5588+/-55кв.м, с К№50:20:0050103:473, на-
ходящегося по адресу: д. Дубцы, Одинцовского района, Московской области;

– земельного участка площадью 2913+/-43кв.м, с К№50:20:0050101:373, на-
ходящегося по адресу: с.Уборы, Одинцовского района, Московской области;

– земельного участка площадью 1392+/-21кв.м, с К№50:20:0050102:675, на-
ходящегося по адресу: с.Уборы, Одинцовского района, Московской области;

– земельного участка площадью 1486+/-20кв.м, с К№50:20:0050102:674, на-
ходящегося по адресу: с.Уборы, Одинцовского района, Московской области;

– земельного участка площадью 1211+/-18кв.м, с К№50:20:0050102:676, на-
ходящегося по адресу: д.Дубцы, Одинцовского района Московской области;

– земельного участка площадью 1967+/-29кв.м, с К№50:20:0050101:369, на-
ходящегося по адресу: с.Уборы, Одинцовского района Московской области;

– земельного участка площадью 1947+/-22кв.м, с К№50:20:0050101:371, на-
ходящегося по адресу: с.Уборы, Одинцовского района Московской области;

– земельного участка площадью 2581+/-44кв.м, с К№50:20:0050101:372, на-
ходящегося по адресу: с.Уборы, Одинцовского района Московской области;

– земельного участка площадью 648+/-9кв.м, с К№50:20:0050101:370, нахо-
дящегося по адресу: с.Уборы, Одинцовского района Московской области.

Провести публичные слушания 02.08.2011г. с 10.00 часов до 11.00 часов в 
Доме культуры с.Успенское.

Предложения от заинтересованных лиц по вопросу публичных слушаний при-
нимаются в форме письменных заявлений в срок до 01.08.2011г. включитель-
но в администрации сельского поселения Успенское по адресу: с.Успенское, 
ул.Советская, д. 19 (конт.тел.634-40-09).

ИТОГОВЫЙ ДОКУМЕНТ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ 
по вопросу установления вида разрешенного исполь-

зования земельного участка с К№ 50:20:0041104:336 
площадью 30 кв.м., в дер. Дарьино, уч. 61, Одинцовского 
района МО.

Публичные слушания, назначенные постановлением главы 
сельского поселения Назарьевское Одинцовского муници-
пального района МО от 24.05.2011 года №231, были прове-

дены 21.06.2011 г. в 10.30 по адресу: пос. Матвейково, д. 6, 
в здании администрации с.п. Назарьевское, с участием пред-
ставителей ОАО «Одинцовская электросеть», представителей 
администрации, местных жителей.

По результатам публичных слушаний принято решение:
1. Установить вид разрешенного использования земельно-

го участка с К№50:20:0041104:336 площадью 30 кв.м., в дер. 
Дарьино, уч. 61, Одинцовского района МО – для эксплуатации, 

содержания, строительства, реконструкции, ремонта, развтия 
наземных и подземных зданий, строений, сооружений, уст-
ройств транспорта, энергетики и связи.

2. Публичные слушания, проведенные в соответствии с 
действующим законодательством, считать состоявшимися.

3. Опубликовать итоговый документ в средствах массовой 
информации Одинцовского муниципального района МО.

 Председатель, глава сельского поселения В.А. БОГДАНОВ.

ИТОГОВЫЙ ДОКУМЕНТ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ
по вопросу установления вида разрешенного использова-
ния земельного участка площадью 262 кв. м, кадастровый 
номер 50:20:0070608:170, расположенного в границах 
Одинцовского муниципального района, городское посе-
ление Голицыно, с местоположением в д. Кобяково, ул. 
Лесная, участок № 1Б.

Публичные слушания, назначенные постановлением главы 
городского поселения Голицыно от 02.06.2011 г. № 284 были 
проведены 29 июня 2011 г. в 16 час. по адресу: Московская 
обл., Одинцовский р-н, г. Голицыно, ул. Советская, д.58, по-
мещение Голицынской городской муниципальной библиотеки 
№ 2.

Инициатор публичных слушаний – глава городского посе-
ления Голицыно.

Присутствовали:
– заместитель главы администрации городского поселения 

Голицыно Решетникова Н.В.;
– ведущий специалист администрации городского поселе-

ния Голицыно Лукьянова Т.П.;

– ведущий специалист администрации городского поселе-
ния Голицыно Вельбоенко Е.Ю.;

– Родина А.Ф.;.
– местные жители– 2 чел.
Председатель – Решетникова Н.В.
Секретарь – Вельбоенко Е.Ю.
Решетникова Н.В. открыла публичные слушания, отме-

тила, что публичные слушания проводятся в соответствии с 
Земельным кодексом РФ, Градостроительным кодексом РФ, 
Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в РФ», Поло-
жением «О публичных слушаниях в городском поселении Голи-
цыно», утвержденным решением Совета депутатов городского 
поселения Голицыно от 30.10.2008 г. № 2/4, осветила повестку 
дня, проинформировала, что с момента публикации о проведе-
нии публичных слушаний замечаний и предложений по данному 
вопросу в администрацию не поступало, что публичные слу-
шания носят рекомендательный характер, проводятся в целях 
информирования общественности по обсуждаемой проблеме, 
выявления общественного мнения, осуществления связи орга-
нов местного самоуправления с общественностью, подготовки 

предложений по обсуждаемой теме.
В ходе публичных слушаний Родина А.Ф. сообщила, что 

обратилась в администрацию Одинцовского муниципального 
района Московской области по вопросу оформления земель-
ного участка. Попросила присвоить вид разрешенного исполь-
зования земельному участку площадью 262 кв.м, кадастровый 
номер 50:20:0070608:170, расположенному в границах Один-
цовского муниципального района, городское поселение Голи-
цыно, с местоположением в д. Кобяково, ул. Лесная, участок №1Б.

Результаты публичных слушаний:
1. Согласовать установление вида разрешенного использо-

вания земельного участка площадью 262 кв. м, кадастровый но-
мер 50:20:0070608:170, расположенного в границах Одинцовс-
кого муниципального района, городское поселение Голицыно, 
с местоположением в д. Кобяково, ул. Лесная, участок №1Б 
– под огородничество.

2. Публичные слушания проведены в соответствии с дейс-
твующим законодательством, считаются состоявшимися.

3. Опубликовать итоговый документ публичных слушаний в 
газете «Новые рубежи».

Председатель Н.В. РЕШЕТНИКОВА.

ПРОТОКОЛ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ 
по вопросу установления вида разрешенного исполь-
зования и об отнесении к определенной категории 
земель земельного участка с кадастровым номером 
50:20:0070752:681, расположенного по адресу: Мос-
ковская область, Одинцовский район, в северной части 
кадастрового квартала 50:20:0070752 от 29 июня 2011 
года.

Место проведения: администрация сельского поселения 
Часцовское, пос. Часцы стр. 20.

Дата и время проведения: 29 июня 2011 года, 10.00 ча-
сов.

Присутствовали: 
председательствующий – Новиков П.М., глава сельского 

поселения Часцовское; 
секретарь – начальник отдела по ЖКХ, экологии и благо-

устройству администрации сельского поселения Часцовское  
Машкович А.С;

заместитель главы администрации сельского поселения 
Часцовское Седых Н.П.

Представители: заявитель Субботина Татьяна Федоровна,
депутаты сельского поселения Часцовское,
жители сельского поселения Часцовское.
Инициатор публичных слушаний: глава сельского поселе-

ния Часцовское Новиков П.М. 
Глава сельского поселения Часцовское открыл публичные 

слушания, проинформировал, что с момента публикации о 
проведении публичных слушаний замечаний и предложений 
по данному вопросу в администрацию не поступало. 

В соответствии с Земельным кодексом РФ, Градостро-
ительным кодексом РФ, Федеральным законом № 131 «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в 

РФ», Уставом сельского поселения Часцовское, на основа-
нии Постановления главы сельского поселения Часцовское 
от 23.05.2011 г. № 224 назначены публичные слушания по 
вопросу установления вида разрешенного использования и 
об отнесении к определенной категории земель земельно-
го участка, находящегося по адресу: Московская область, 
Одинцовский район, в северной части кадастрового квартала 
50:20:0070752, площадью 421 +/-14 кв.м, с кадастровым но-
мером 50:20:0070752:681.

Выступили:
Заявитель Субботина Татьяна Федоровна сообщила, 

что данный земельный участок площадью 421 +/– 14кв.м, 
с кадастровым номером 50:20:0070752:681, расположен в 
границах Одинцовского муниципального района в сельском 
поселении Часцовское с месторасположением: Московская 
область, Одинцовский район, в северной части кадастрового 
квартала 50:20:0070752, в черте населенного пункта – пос. 
Станция Петелино.

 Данный участок семья Субботиной Т.Ф. обрабатывает на 
протяжении нескольких лет, выращивает на нем сельскохо-
зяйственные культуры, на участке имеются хозяйственные 
постройки, и она хотела бы оформить его в аренду. Поэтому 
Субботина Т.Ф. хотела бы установить разрешенное исполь-
зование вышеуказанного земельного участка «для ведения 
личного подсобного хозяйства» и установить категорию зе-
мельного участка – «земли населенных пунктов». 

Седых Н.П. сообщила, что действительно земельный 
участок находится в границах сельского поселения Часцов-
ское в северной части кадастрового квартала 50:20:0070752 
Одинцовского района Московской области, что семья Суб-
ботиной Т.Ф. действительно использует данный участок по 
назначению, как для ведения личного подсобного хозяйства, 

и предложила установить вид разрешенного использования 
«для ведения личного подсобного хозяйства» с категорией 
земли – «земли населенных пунктов».

 Возражений по вопросу установления вида разрешен-
ного использования и определения категории земельного 
участка площадью 421+/-14 кв.м с кадастровым номером 
50:20:0070752:681, расположенного в северной части ка-
дастрового квартала 50:20:0070752 Одинцовского района 
Московской области – «для ведения личного подсобного хо-
зяйства с категорией земель «земли населенных пунктов», не 
последовало.

Вопросы повестки дня исчерпаны.
По результатам публичных слушаний было принято 

РЕШЕНИЕ: 
 Вид разрешенного использования земельного учас-

тка площадью 421+/–14 кв.м, с кадастровым номером 
50:20:0070752:681, расположенного в северной части кадас-
трового квартала 50:20:0070752 Одинцовского района Мос-
ковской области – для ведения личного подсобного хозяйства 
– одобрить.

Установить категорию земельного участка площадью 
421+/–14 кв.м, с кадастровым номером 50:20:0070752:681, 
расположенного в северной части кадастрового квартала 
50:20:0070752 Одинцовского района Московской области 
– земли населенных пунктов.

Итоги публичных слушаний подвел глава сельского посе-
ления Часцовское Новиков П.М. Поблагодарил всех участни-
ков за активное участие в обсуждении вопросов и напомнил, 
что документ будет опубликован в районной газете «Новые 
рубежи».

Председатель публичных слушаний П.М. НОВИКОВ. 
Секретарь публичных слушаний А.С. МАШКОВИЧ.

ПРОТОКОЛ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ 
по вопросу установления вида разрешенного использования 
земельного участка и об отнесении к определенной кате-
гории земель земельного участка с кадастровым номером 
50:20:0060532:219 площадью 582 кв.м, расположенного в 
пос. Часцы, ул. Можайское шоссе, участок № 185-л, Один-
цовского района Московской области, от 8 июля 2011 года.

Место проведения: администрация сельского поселения Час-
цовское, пос. Часцы, стр. 20.

Дата и время проведения: 08 июля 2011 года, 10.00 часов.
Присутствовали: 
председательствующий – Новиков П.М., глава сельского по-

селения Часцовское, 
секретарь– начальник отдела по ЖКХ, экологии и благоуст-

ройству администрации сельского поселения Часцовское Маш-
кович А.С.,

заместитель главы сельского поселения Часцовское Седых 
Н.П.

Представители: заявитель Петров Виктор Алексеевич, депу-
таты Совета депутатов сельского поселения Часцовское, жители 
пос. Часцы, ул. Можайское шоссе.

Инициатор публичных слушаний: глава сельского поселения 
Часцовское Новиков П.М. 

Глава сельского поселения Часцовское Новиков П.М. открыл 
публичные слушания, проинформировал, что с момента публика-
ции о проведении публичных слушаний замечаний и предложений 
по данному вопросу в администрацию не поступало. 

В соответствии с Земельным кодексом РФ, Градостроитель-

ным кодексом РФ, Федеральным законом № 131 «Об общих при-
нципах организации местного самоуправления. в РФ», Уставом 
сельского поселения Часцовское, на основании постановления 
главы сельского поселения Часцовское от 02.06.2011 г. № 246 
назначены публичные слушания по вопросу установления вида 
разрешенного использования и об отнесении к определенной 
категории земель земельного участка, находящегося по адресу: 
Московская область, Одинцовский район, пос. Часцы, ул. Можай-
ское шоссе, участок №185-л, площадью 582 кв.м, с кадастровым 
номером 50:20:0060532:219.

Выступили:
Заявитель Петров Виктор Алексеевич сообщил, что зе-

мельный участок площадью 582 кв.м, с кадастровым номером 
50:20:0060532:219, расположен в границах Одинцовского муници-
пального района в сельском поселении Часцовское с местораспо-
ложением: Московская область, Одинцовский район, пос. Часцы, 
ул. Можайское шоссе, участок №185-л, и он хочет оформить его 
в аренду. Данный земельный участок примыкает к основному 
земельному участку, принадлежащему Петрову В.А. на праве 
собственности, имеющему вид разрешенного использования «для 
индивидуального жилищного строительства». Поэтому он хотел бы 
установить разрешенное использование вышеуказанного земель-
ного участка «для индивидуального жилищного строительства» и 
установить категорию земельного участка – «земли населенных 
пунктов». 

Седых Н.П. сообщила, что действительно земельный участок 
находится в границах сельского поселения Часцовское в населен-
ном пункте: пос. Часцы, ул. Можайское шоссе, участок №185-л, 
и предложила установить вид разрешенного использования «для 

индивидуального жилищного строительства» с категорией земли 
«земли населенных пунктов».

 Жители пос. Часцы, ул. Можайское шоссе и депутаты Со-
вета депутатов сельского поселения Часцовское не возражали 
против установления вида разрешенного использования для зе-
мельного участка площадью 582 кв.м, с кадастровым номером 
50:20:0060532:219, расположенного: пос. Часцы, ул. Можайское 
шоссе, участок №185-л, Одинцовского района Московской облас-
ти – для индивидуального жилищного строительства с категорией 
земель «земли населенных пунктов».

Вопросы повестки дня исчерпаны.
Возражений по вопросу установления категории и вида разре-

шенного использования земельного участка не последовало.
По результатам публичных слушаний было принято РЕШЕНИЕ: 
 Вид разрешенного использования земельного участка площа-

дью 582 кв.м, с кадастровым номером 50:20:0060532:219, распо-
ложенного: пос. Часцы, ул. Можайское шоссе, участок №185-л, 
Одинцовского района Московской области – для индивидуального 
жилищного строительства – одобрить.

Установить категорию земельного участка площадью 582 кв.м, 
с кадастровым номером 50:20:0060532:219, расположенного: пос. 
Часцы, ул. Можайское шоссе, участок №185-л, Одинцовского 
района Московской области – земли населенных пунктов.

Итоги публичных слушаний подвел глава сельского поселения 
Часцовское Новиков П.М. Поблагодарил всех участников за ак-
тивное участие в обсуждении вопросов и напомнил, что документ 
будет опубликован в районной газете «Новые рубежи».

Председатель публичных слушаний П.М. НОВИКОВ. 
Секретарь публичных слушаний А.С. МАШКОВИЧ.

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА 
ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ 
от 24 июня 2011года

Слушания проводятся в соответствии с постановлени-
ем главы сельского поселения Успенское Одинцовского 
муниципального района от 11.05.2011г. №167 «О назначе-
нии публичных слушаний по вопросу установления катего-
рии земельного участка, расположенного в д.Борки, АОЗТ 
«Барки». 

Место проведения: у проходной АОЗТ «Барки». 
По теме: установление категории земельного участка с 

К№50:20:0040602:181 общей площадью 500кв.м, располо-
женного в д.Борки, АОЗТ «Барки» .

На публичных слушаниях присутствовали: председатель 

публичных слушаний – заместитель главы сельского посе-
ления Успенское Бирюков Р.Ш., секретарь публичных слу-
шаний – С.В. Котенева, жители поселения – 5 человек.

Бирюков Р.Ш. открыл публичные слушания: осветил 
тему слушаний «установление категории земельного участ-
ка с К№50:20:0040602:181 общей площадью 500кв.м, рас-
положенного в д.Борки, АОЗТ «Барки», проинформировал, 
что с момента публикации о проведении публичных слуша-
ний по данной теме в администрацию сельского поселения 
Успенское поступило 13 обращений с предложением по 
установлению вышеуказанному участку категории «земли 
населенных пунктов».

Шалаев В.А. рассказал, что земельный участок, по ко-
торому назначены слушания, был выделен Беляеву А.В. из 
земель АОЗТ «Барки», предложил установить категорию 

«земли населенных пунктов».
Панов Г.А. сказал, что не возражает об установлении 

категории «земли населенных пунктов » земельному участку 
площадью 500кв.м, в д. Борки, АОЗТ «Барки».

Бирюков Р.Ш.: – Рекомендую установить катего-
рию «земли населенных пунктов» земельному участку с 
К№50:20:0040602:181 общей площадью 500 кв.м, располо-
женному в д.Борки, АОЗТ «Барки» .

Вопросы повестки дня исчерпаны. Других замечаний 
и предложений не поступило. Публичные слушания по 
вопросу установления категории земельного участка с 
К№50:20:0040602:181 общей площадью 500кв.м, располо-
женного в д.Борки, АОЗТ «Барки», объявляю закрытыми.

Председатель Р.Ш. БИРЮКОВ.
Секретарь С.В. КОТЕНЕВА.

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА 
ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ 
от 17 июня 2011года

Слушания проводятся в соответствии с постановлением 
главы сельского поселения Успенское Одинцовского муници-
пального района от 03.05.2011г. №153 «О назначении публич-
ных слушаний по вопросу установления публичного сервитута 
земельного участка, расположенного в п. ДПК «РАНИС», 8-й 
поперечный просек. 

Место проведения: на территории участка. 
По теме: установление публичного сервитута – обременение 

проездом земельного участка с К№50:20:0050211:401, распо-
ложенного в п. ДСК «РАНИС», 8-й Поперечный просек, Один-
цовского района, Московской области.

На публичных слушаниях присутствовали: председатель пуб-
личных слушаний – зам. главы сельского поселения Успенское 
Бирюков Р.Ш., секретарь публичных слушаний – С.В. Котенева, 

жители поселения – 6 человек.
Бирюков Р.Ш.. открыл публичные слушания: осветил тему 

слушаний «установление публичного сервитута – обременение 
проездом земельного участка с К№50:20:0050211:401, распо-
ложенного в п. ДСК «РАНИС», 8-ой поперечный просек, Один-
цовского района, Московской области.

Бирюков Р.Ш. проинформировал, что с момента публика-
ции о проведении публичных слушаний по данной теме в ад-
министрацию сельского поселения Успенское обращений не 
поступило.

Каркодим А.А. рассказал, что земельный участок 
с к№50:20:0050211:0401 расположен в п. ДСК «РАНИС»,8-й по-
перечный просек, Одинцовского района Московской области, с 
категорий «земли населенных пунктов» и видом разрешенного 
использования «для благоустройства придомовой территории». 
Учитывая то, что по вышеуказанному участку проходит дорога 
к другим участкам, необходимо установить публичный сервитут 
на земельный участок, чтобы он был общедоступным жителям 

поселения для прохода и проезда. 
Старова И.В. сказала, что, выражая свое мнение и мнение 

всех присутствующих жителей, считает целесообразным уста-
новить публичный сервитут – обременить проездом земельный 
участок с К№50:20:0050211:401, расположенный в п. ДСК «РА-
НИС»,8-й поперечный просек.

Бирюков Р.Ш.: Рекомендую установить публичный сер-
витут – обременить проездом земельный участок с 
К№50:20:0050211:401, расположенный в п. ДСК «РАНИС», 8-й 
поперечный просек.

 Вопросы повестки дня исчерпаны. Других замечаний и 
предложений не поступило. Публичные слушания по вопросу 
установления публичного сервитута – обременения проездом 
земельного участка с К№50:20:0050211:401, расположенного в 
п. ДСК «РАНИС», 8-й поперечный просек, Одинцовского района 
Московской области, объявляю закрытыми.

Председатель Р.Ш. БИРЮКОВ.
Секретарь С.В. КОТЕНЕВА.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ (ИТОГОВЫЙ ДОКУМЕНТ)
о результатах публичных слушаний по вопросу уста-
новления вида разрешенного использования земель-
ного участка площадью 600 кв.м. с кадастровым № 
50:20:0071210:162, расположенного по адресу: Москов-
ская область, Одинцовский район, с. Жаворонки, ул. Же-
лезнодорожная, уч. 11.

Постановлением главы администрации сельского поселе-
ния Жаворонковское № 338/1 от 19.05.2011 г. назначены пуб-
личные слушания по вопросу установления вида разрешенного 
использования земельного участка площадью 600 кв.м с ка-
дастровым № 50:20:0071210:162, расположенного по адресу: 

Московская область, Одинцовский район, с. Жаворонки, ул. 
Железнодорожная, уч. 11.

Информация о проведении публичных слушаний была опуб-
ликована в газете «Новые рубежи» № 38 (13425) от 01.06.2011г.

Публичные слушания были проведены 21.06.2011 г. в 15-00 
по адресу: Московская область, Одинцовский район, с. Жа-
воронки, ул. Лесная, д. 9, в здании администрации сельского 
поселения Жаворонковское с участием председателя Совета 
депутатов сельского поселения, Жаворонковское Титова С.В., 
ведущего специалиста администрации сельского поселения 
Жаворонковское Ежовой В.А., заявителя – Захаровой Т.В.

Выступили: Титов С.В., Захарова Т.В..

С учетом полученных от участников слушаний предложений 
и замечаний решили:

1. Считать публичные слушания состоявшимися.
2. Одобрить (согласовать) установление вида разрешенно-

го использования земельного участка площадью 600 кв.м. с 
кадастровым № 50:20:0071210:162, расположенного по адре-
су: Московская область, Одинцовский район, с. Жаворонки, ул. 
Железнодорожная, уч. 11 – «для индивидуального жилищного 
строительства».

3. Итоговый документ опубликовать в районной газете «Но-
вые рубежи».

Председатель публичных слушаний С.В. ТИТОВ.

ИТОГОВЫЙ ДОКУМЕНТ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ   
сельского поселения Никольское Одинцовского муници-
пального района от 23.05.2011 г.

Публичные слушания назначены Постановлением главы 
сельского поселения Никольское Одинцовского муниципаль-
ного района №172 от 13.04.2011г. Информация о назна-
чении публичных слушаний опубликована в газете «Новые 
рубежи» от 23.04.2011 г. №29.

Тема публичных слушаний:
Установление вида разрешенного использования земель-

ного участка общей площадью 611+/-17 кв.м с кадастровым 
номером 50:20:0090505:226, находящегося в государствен-
ной собственности, расположенного в северо-западной 
части КК № 50:20:0090505 с местоположением: Московская 
область, Одинцовский район, с. Никольское, «для индивиду-

ального жилищного строительства». 
Инициатор публичных слушаний: администрация сель-

ского поселения Никольское Одинцовского муниципального 
района Московской области.

Дата проведения: 11 часов 23 мая 2011 года.
Место проведения: Московская область, Одинцовский 

район, п. Старый городок, ул. Школьная, дом 33. 
Присутствовали:  
Председатель публичных слушаний: Сапранович Е.К. – 

зам.начальника отдела по управлению муниципальной собс-
твенностью и земельному контролю; секретарь публичных 
слушаний: Баранова С.А.- специалист отдела по управлению 
муниципальной собственностью и земельному контролю; 
жители сельского поселения Никольское. 

Баранова С.А. проинформировала, что с момента публи-
кации о проведении публичных слушаний замечаний и пред-

ложений по данному вопросу не поступало. В ходе публич-
ных слушаний выступили: местные жители, Сапранович Е.К.  
ответила на заданные вопросы.

Результат публичных слушаний:
1. Считать возможным установить вид  разрешенного 

использования земельного участка общей площадью 611 +/- 
17 кв.м с кадастровым номером 50:20:0090505:226, находя-
щегося в государственной собственности, расположенного 
в северо-западной части КК № 50:20:0090505 с местопо-
ложением: Московская область, Одинцовский район, с. Ни-
кольское, «для индивидуального жилищного строительства». 

2. Публичные слушания проведены в соответствии с дейс-
твующим законодательством, считаются состоявшимися.

3. Опубликовать итоговый документ публичных слушаний  
в районной газете «Новые рубежи».

Председатель публичных слушаний Е.К. САПРАНОВИЧ.
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ИЗВЕЩЕНИЯ
Администрация Одинцовского Муниципального 

района, в соответствии с Земельным кодексом РФ, 
информирует о предстоящем предоставлении откры-
тому акционерному обществу «Одинцовская электро-
сеть» в аренду сроком на 3 (три) года земельного 
участка площадью 5O+/-5 кв.м, К№ 50:20:0041923:91, 
сформированного с предварительным согласова-
нием места размещения объекта. Местоположение: 
Московская область, Одинцовский район, сельское 
поселение Жаворонковское, с. Жаворонки, ул. 2-я 
Слобода, уч. 4, вид разрешенного использования зе-
мельного участка - строительство трансформаторной 
подстанции типа 2БКТП (блочная комплектная транс-
форматорная подстанция).

***
Администрация Одинцовского Муниципально-

го района, в соответствии с Земельным кодексом 
РФ, информирует о предстоящем предоставлении 
открытому акционерному обществу «Одинцовс-
кая электросеть» в аренду сроком на 3 (три) года 
земельного участка площадью 50+/-5 кв.м, К№ 
50:20:0041909:277, сформированного с предвари-
тельным согласованием места размещения объекта. 
Местоположение: Московская область, Одинцов-
ский район, сельское поселение Жаворонковское, 
с. Жаворонки, ул. Лесная, уч. 2, вид разрешенного 
использования земельного участка - строительство 
трансформаторной подстанции типа 2БКТП (блочная 
комплектная трансформаторная подстанция).

***
Администрация Одинцовского Муниципально-

го района, в соответствии с Земельным кодексом 
РФ, информирует о предстоящем предоставлении 
открытому акционерному обществу «Одинцовская 
электросеть» в аренду сроком на 3 (три) года зе-
мельного участка площадью 360+/-13 кв.м, К№ 
50:20:0041909:278, сформированного с предвари-
тельным согласованием места размещения объекта. 
Местоположение: Московская область, Одинцов-
ский район, сельское поселение Жаворонковское, 
с. Жаворонки, ул. Лесная, д. 1А, вид разрешенного 
использования земельного участка - обслуживание 
административного здания.

***
Администрация Одинцовского Муниципального 

района на основании заявления Васютиной Эдиты 
Григорьевны, в соответствии с требованиями Зе-
мельного кодекса РФ, сообщает о приеме заявлений 
по предоставлению в аренду сроком на 49 (сорок 
девять) лет земельного участка площадью 1282+/-
25 кв.м, К№ 50:20:0071301:324. Местоположение: 
Московская область, Одинцовский район, дачный 
поселок Лесной Городок, ул. Хвойная, уч. 17, вид 
разрешенного использования — для рекреационных 
целей.

Заявления принимаются в течение месяца с мо-
мента настоящей публикации по адресу: Московская 
область, г. Одинцово, ул. Маршала Жукова, д.28.

***
Кадастровым инженером ООО «Элит Хаус Гео», 

ОГРН 1045006481706, в отношении земельного учас-
тка, расположенного по адресу: Московская обл., 
Одинцовский район, р.п. Новоивановское, д.123, 
выполняются кадастровые работы по образованию 
земельного участка из земель, находящихся в госу-
дарственной или муниципальной собственности.

Заказчиком кадастровых работ является Иовле-
ва Лариса Алексеевна, почтовый адрес: 121352, 
г. Москва, ул.Кременчугская, д.5, корп. 1, кв.202, тел. 
8-903-581-09-75.

Собрание заинтересованных лиц по поводу согла-
сования местоположения границ состоится по адре-
су: Московская обл., Одинцовский район, р.п. Новои-
вановское, д.123, 15.08.2011 г. в 11 часов 00 минут.

С проектом межевого плана земельного участка 
можно ознакомиться по адресу: Московская обл., 
г. Одинцово, ул. Молодежная, д.46, тел. 8 (495) 661-
78-88.

Возражения по проекту межевого плана и требо-
вания о проведения согласования местоположения 
границ земельных участков на местности принима-
ются с 13.07.2011 г. по 15.08.2011 г. по адресу: Мос-
ковская обл., г. Одинцово, ул. Молодежная, д.46, тел. 
8 (495) 661-78-88.

Смежные участки, с правообладателями которых 
требуется согласовать местоположение границ: 
Московская обл., г. Одинцово, р.п. Новоивановское, 
д.123. При проведении согласования местоположе-
ния границ при себе необходимо иметь документ, 
удостоверяющий личность, а также документы о пра-
вах на земельный участок.

***
Кадастровым инженером Немтыревым Вячесла-

вом Николаевичем, идентификационный номер ква-
лификационного аттестата 50-11-396 от 01.02.2011г. 
(почтовый адрес исполнителя: 143000, Московская 
область, г. Одинцово, ул. Западная, д.10, тел. 599-
81-50, e-mail: 9166847822@mail.ru) в отношении зе-
мельного участка, расположенного по адресу: Мос-
ковская область, Одинцовский район, Назарьевский 
с/о, дер. Солослово, с/т «Горки-2», уч. 202, выполня-
ются кадастровые работы по уточнению местополо-
жения границ и площади земельного участка.

Заказчиком кадастровых работ является Пенкина 
Валентина Александровна, зарегистрированная по 
адресу: Московская область, г. Одинцово, ул. Гово-
рова, д. 36, кв. 123.

Собрание заинтересованных лиц по поводу согла-

сования местоположения границ состоится 15  авгус-
та 2011г. в 12 часов 00 минут по адресу: Московская 
область, Одинцовский район, Назарьевский с/о, дер. 
Солослово, с/т «Горки-2», уч. 202.

Со дня опубликования данного извещения с про-
ектом межевого плана земельного участка можно оз-
накомится по адресу: 143000, Московская область, 
г. Одинцово, ул. Западная, д.10.

Возражения по проекту межевого плана и требо-
вания о проведении согласования местоположения 
границ с установлением таких границ на местности 
принимаются с 15 июля 2011 г. по 15 августа 2011г. 
по адресу: 143005, Московская область, г. Одинцово, 
ул. М.Крылова, д. 4, кв. 180.

Смежные земельные участки, с правообладателя-
ми которых требуется согласовать местоположение 
границ: земельные участки на территории садовод-
ческого некоммерческого товарищества «Горки-2» 
(кадастровый квартал 50:20:0040636); земли с.п. На-
зарьевское (кадастровый квартал 50:20:0040636).

При проведении согласования местоположения 
границ при себе необходимо иметь документ, удос-
товеряющий личность, а также документы о правах 
на земельный участок.

***
Кадастровый инженер ООО «Земля» (ОГРН: 

1035006479441) извещает всех заинтересованных 
лиц о проведение собрания о согласовании местопо-
ложения границ земельного участка, расположенного 
по адресу: Московская область, Одинцовский район, 
д.Лайково, д.54. Заказчиком кадастровых работ яв-
ляется Кашкадов Николай Петрович, проживаю-
щий по адресу: 111539, г.Москва, ул.Вешняковская, 
д.9, к.2, кв.80, тел.792-69-35.

Кадастровые работы выполняет ООО «Земля», 
почтовый адрес: 143000, Московская область, г. 
Одинцово, ул.М.Жукова, д.49, конт.тел.599-80-88, e-
mail: info@zemlia.tv., www.zemlie.tv, исполнитель ин-
женер-землеустроитель Мамонов Д.А.

Смежными землепользователями являются учас-
тники - Московская область, Одинцовский район, 
д.Лайково, дом 54, дом 56, дом50, земли общего 
пользования сельского поселения Горское.

Ознакомиться с проектом межевого плана можно 
в течение 30 дней с момента опубликования данного 
извещения в понедельник с 10.00 до 17.00 и четверг с 
10.00 до 13.00 по адресу ООО «Земля» у исполнителя 
работ - инженера-землеустроителя Сальниковой Н.А.
(комната 3).

Собрание о согласования местоположения границ 
будет проводиться 15.08.2011г. в 10.00 по адресу: 
Московская область, Одинцовский район, д.Лайково, 
д.54. При проведении согласования местоположения 
границ при себе необходимо иметь документ, удос-
товеряющий личность, а также документы о правах 
на земельный участок.

Мотивированный отказ от согласования границ 
земельного участка принимается по адресу: 143000,
г. Одинцово, ул.М.Жукова, д.49. Отсутствие на соб-
рании заинтересованных лиц не является препятс-
твием для проведения межевания.

***
Кадастровый инженер Романюк Елена Валериев-

на, квалификационный аттестат №50-10-86, почто-
вый адрес: 143000, Московская область, г.Одинцово, 
ул.Молодежная, д.46, оф.419, e-mail: rom.ape@mail.
ru, 8(495)661-13-57, в отношении земельного участка 
с кадастровым номером №:ЗУ1, расположенного по 
адресу: Московская область, Одинцовский район, гп 
Одинцово, с. Ромашково, участок расположен в цен-
тральной части кадастрового квартала 50:20:0010203 
(ул.Советская, д.8а), выполняются кадастровые ра-
боты в связи с образованием земельного участка из 
земель, находящихся в государственной или муници-
пальной собственности.

Заказчиком кадастровых работ является Никифо-
ров А.Г.: г. Москва, ул. Окская, д.З, корп.1, кв.30, 
тел. 8-926-611-90-80. Собрание заинтересованных 
лиц по поводу согласования местоположения границ 
состоится по адресу: Московская область. Одинцовс-
кий район, гп Одинцово, с.Ромашково, ул.Советская, 
д.8а, 15.08.2011г. в 10 часов 00 минут.

С проектом межевого плана земельного участка 
можно ознакомиться по адресу: Московская обл., 
г. Одинцово, ул. Молодежная, д.46, оф.419, тел.         
8 (495) 661-13-57.

Возражения по проекту межевого плана и требо-
вания о проведении согласования местоположения 
границ земельного участка на местности принима-
ются с 14.07 по 5.08.2011г. по адресу: Московская 
обл., г. Одинцово, ул. Молодежная, д.46, оф.419, тел. 
8 (495)661-13-57.

Смежные земельные участки, с правообладате-
лями которых требуется согласовать местополо-
жение границ: Московская область, Одинцовский 
район, гп Одинцово, с.Ромашково, ул.Советская, 
д.8а (К№50:20:0010203:235); Московская область, 
Одинцовский район, гп Одинцово, с.Ромашково, 
ул.Советская, д.8а (К№ 50:20:0010203:234); Мос-
ковская область, Одинцовский район, гп Один-
цово, с.Ромашково, ул.Советская, д.8а (К№ 
50:20:0010203:233); Московская область, Одинцовс-
кий район, гп Одинцово, в районе с.Ромашково (К№ 
50:20:0000000:1330); Московская область, Одинцовс-
кий район, гп Одинцово, с.Ромашково, ул.Советская, 
уч.86 (К№ 50:20:0010203:147); земли, находящиеся 
в ведении гп Одинцово (глава гп Одинцово Гусев 
А.А.).

При проведении согласования местоположения 

границ при себе необходимо иметь документ, удос-
товеряющий личность, а также документы о правах 
на земельный участок.

***
Кадастровый инженер ООО «Земля» (ОГРН: 

1035006479441) извещает всех заинтересованных 
лиц о проведении собрания о согласовании местопо-
ложения границ земельного участка, расположенного 
по адресу: Московская область, Одинцовский район, 
городское поселение Лесной городок, в районе 
д.Бородки, с/т «Пасека», уч.20. Заказчиком кадастро-
вых работ является Ахмедова Баде Абдуловна, про-
живающая по адресу: 143080, Московская область, 
Одинцовский район, пос.ВНИИССОК, ул.Березовая, 
д.7, кв.42, тел.8-926-199-1779; 594-31-71.

Кадастровые работы выполняет ООО «Земля», поч-
товый адрес: 143000, Московская область, г. Один-
цово, ул.М.Жукова, д.49, конт.тел.599-80-88, e-mail: 
info@zemlia.tv, www.zemlie.tv, исполнитель инженер-
землеустроитель Мамонов Денис Анатольевич.

Смежными землепользователями являются учас-
тники - Московская область, Одинцовский район, 
городское поселение Лесной городок, в районе 
д.Бородки, с/т «Пасека», уч. 13, уч. 14, уч. 19, земли 
общего пользования с/т «Пасека».

Ознакомиться с проектом межевого плана можно 
в течение 30 дней с момента опубликования данного 
извещения в понедельник с 10.00 до 17.00 и четверг 
с 10.00 до 13.00 по адресу ООО «Земля» у исполни-
теля работ - инженера-землеустроителя Сальнико-
вой Н.А.(комната 3).

Собрание о согласовании местоположения границ 
будет проводиться 15.08.2011г. в 10.00 по адресу: 
Московская область, Одинцовский район, городское 
поселение Лесной городок, в районе   д.Бородки, 
с/т «Пасека», уч.20. При проведении согласования 
местоположения границ при себе необходимо иметь 
документ, удостоверяющий личность, а также доку-
менты о правах на земельный участок.

Мотивированный отказ от согласования границ зе-
мельного участка принимается по адресу: 143000, г. 
Одинцово, ул.М.Жукова, д.49. Отсутствие на собра-
нии заинтересованных лиц не является препятствием 
для проведения межевания.

***
Администрация Одинцовского муниципального 

района на основании обращения генерального ди-
ректора общества с ограниченной ответственностью 
«Руспромцентр», в соответствии с Земельным кодек-
сом РФ, сообщает о приеме заявлений по предостав-
лению в аренду сроком на 10 (десять) лет земельного 
участка площадью 9602 кв.м, К№ 50:20:0030206:197. 
Местоположение: Московская область, г. Одинцово, 
Южная промзона, вид разрешенного использования 
земельного участка - размещение подъездных пу-
тей.

Заявления принимаются в течение месяца с мо-
мента настоящей публикации по адресу: Московская 
область, г. Одинцово, ул. Маршала Жукова, д.28.

***
Звенигородский филиал ГУП МО «МОБТИ» из-

вещает всех заинтересованных лиц о проведении 
собрания для согласования местоположения гра-
ниц земельного участка, расположенного по адресу: 
Московская область, Одинцовский район, с.Ершово, 
ГП-1, уч.4 (К№50:20:005 05 13:0077). Смежные зе-
мельные участки: МО, Одинцовский район, с.Ершово, 
уч.5 МО,Одинцовский район, с.Ершово, ГП-1, уч.З, 
земли сельского поселения Ершовское.

Заказчиками кадастровых работ являются Аника-
нова Ольга Викторовна, проживающая по адресу: 
г.Москва, Ленинградское шоссе, д.52, кв.226, кон-
тактный телефон 8-915-255-41-74; Ермаков Анд-
рей Юрьевич, проживающий по адресу: г.Москва, 
б-р Кленовый, д. 15, к.1, кв.148, контактный телефон      
8-915-255-41-74.

Кадастровые работы выполняет Звенигородс-
кий филиал ГУП МО «МОБТИ», адрес местонахож-
дения: 143180, Московская область, г.Звенигород, 
пр-д Строителей, д. 8 (13 каб.), электронный ад-
рес: geodez13@rambler.ru, тел. 597-11-52 доб.125. 
Исполнитель работ: старший геодезист Человекова 
Наталия Сергеевна.

Ознакомиться с проектом межевого плана можно 
в течение 30 дней с момента публикации данного 
извещения, по рабочим понедельникам и средам  с 
9.30 до 13.00 по адресу Звенигородского филиала 
ГУП МО «МОБТИ» у исполнителя.

Вручить или направить требования о проведении 
согласования местоположения границ с установле-
нием таких границ на местности и (или) заявить о 
возражениях после ознакомления с проектом ме-
жевого плана можно исполнителю или директору по 
адресу Звенигородского филиала ГУП МО «МОБТИ» 
в течение 30 дней с момента публикации данного из-
вещения. Собрание будет проводиться 15.08.2011г. 
в 11.00 по адресу: Московская область, Одинцов-
ский район, с.Ершово, ГП-1, уч.4 (К№50:20:005 05 
13:0077).

Явка заинтересованного лица с документами, под-
тверждающими полномочия, или его представителя 
с нотариальной доверенностью обязательна. От-
сутствие при проведении землеустроительных работ 
надлежащим образом извещённых лиц не является 
препятствием для проведения межевания.

***
Кадастровым инженером ООО «ГеоПолитика» 

(ОГРН: 1055006362355, почтовый адрес: 143000, 
г.Одинцово, ул. М.Бирюзова, д. 15, e-mail: 

geopolitika@inbox.ru, контактный телефон: 597-32-91) 
в отношении земельного участка с кадастровым но-
мером 50:20:0080504:127, расположенного по адре-
су: МО, Одинцовский р-н, с. Саввинская Слобода, ул. 
Московская, д. 50, выполняются кадастровые работы 
по уточнению местоположения границ земельного 
участка.

Смежные земельные участки: с. Саввинская Сло-
бода, ул. Московская, д. 51 (КН 50:20:0080504:66); 
с. Саввинская Слобода, ул. Московская, д. 51 (КН 
50:20:0080504:105); с. Саввинская Слобода, ул. 
Красная Гора, д. 169; земли Одинцовского муници-
пального района.

Заказчик кадастровых работ: Горбачева Нина 
Дмитриевна, проживающая по адресу: МО, г. Зве-
нигород, сан. «Звенигород», д. 4, кв. 59. контактный 
телефон: 8-916-434-24-79.

Ознакомиться с проектом межевого плана можно 
в течение 30 дней с момента опубликования данного 
объявления по рабочим понедельникам и средам с 
10.00 до 13.00 по адресу ООО «ГеоПолитика» у ис-
полнителя.

Вручить или направить требования о проведении 
согласования местоположения границ с установле-
нием таких границ на местности и (или) заявить о 
возражениях после ознакомления с проектом меже-
вого плана можно исполнителю или директору по ад-
ресу ООО «ГеоПолитика» в течение тридцати дней с 
момента опубликования данного извещения.

Собрание заинтересованных лиц по поводу со-
гласования местоположения границ состоится 
16.08.2011г. в 11 часов 00 минут по адресу: МО, 
Одинцовский р-н, с. Саввинская Слобода, ул. Мос-
ковская, д. 50. Явка заинтересованного лица с до-
кументами, подтверждающими полномочия, или его 
представителя с нотариальной доверенностью обя-
зательна. При себе необходимо иметь документ, 
удостоверяющий личность, а также документы о 
правах на земельный участок. Отсутствие при прове-
дении землеустроительных работ надлежащим обра-
зом извещенных лиц не является препятствием для 
проведения межевания.

***
ПБОЮЛ Козлов Лев Алексеевич (ИНН 772739931220, 

адрес: 117149, г.Москва, ул.Сивашская, дом 9, кв.181, 
телефон: 8-916-771-42-45) в отношении земельного 
участка с кадастровым номером 50:20:0040106:294, 
расположенного по адресу: Московская область, 
Одинцовский район, с.Юдино, ул.Пролетарская, д.24, 
выполняет кадастровые работы по уточнению место-
положения границ земельного участка.

Заказчиком кадастровых работ является Гоголе-
ва Надежда Иосифовна, проживающая по адресу: 
г.Москва, Черноморский б-р, д.4, кв.49.

Собрание заинтересованных лиц по поводу со-
гласования местоположения границ состоится по 
адресу: Московская область, Одинцовский район, 
с.Юдино, ул.Пролетарская, д.24, 12.08.2011г. в 12 
часов 00 минут.

С проектом межевого плана земельного участка 
можно ознакомиться по адресу: 117149, г.Москва, 
ул.Сивашская, дом 9, кв.181.

Возражения по проекту межевого плана и требо-
вания о проведении согласования местоположения 
границ с установлением таких границ на местности 
принимаются с 13 июля 2011г. по 12 августа 2011г. 
по адресу: 117149, г.Москва, ул.Сивашская, дом 9, 
кв.181.

Смежные земельные участки, с правообладателя-
ми которых требуется согласовать местоположение 
границ: земли с.п. Жаворонковское, земельные учас-
тки д.26А и д.24, расположенные по ул.Пролетарская 
в с.Юдино Одинцовского района Московской облас-
ти.

При проведении согласования местоположения 
границ при себе необходимо иметь документ, удос-
товеряющий личность, а также документы о правах 
на земельный участок.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ГЛАВЫ 
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ГОРСКОЕ
ОДИНЦОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ
от 27.05.2011 г. №162 
О внесении изменений в Положение об оплате труда 
работников муниципальных бюджетных учреждений 
культуры сельского поселения Горское Одинцовс-
кого муниципального района Московской области, 
утвержденное постановлением главы сельского по-
селения Горское №45 от 17.02.2009 года. 

В соответствии с Законом Московской области 
№133/2010-ОЗ «О внесении изменений в Закон Мос-
ковской области «О тарифной ставке первого разряда 
тарифной сетки по оплате труда рабочих государствен-
ных учреждений Московской области», решением Сове-

та депутатов сельского поселения Горское Одинцовс-
кого муниципального района от 19.05.2011г. №7/16 «О 
внесении изменений в решение Совета депутатов сель-
ского поселения Горское Одинцовского муниципально-
го района от 12.02.2009 года № 5/30 «Об оплате труда 
работников муниципальных бюджетных учреждений 
культуры сельского поселения Горское Одинцовского 
муниципального района Московской области», ПОСТА-
НОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в Положение об оплате труда 
работников муниципальных бюджетных учреждений 
культуры сельского поселения Горское Одинцовского 
муниципального района Московской области, утверж-
денное постановлением главы сельского поселения 
Горское №45 от 17.02.2009 года:

1.1. Таблицу №2 Положения изложить в следующей 
редакции:

Межразрядные тарифные коэффициенты и тарифные ставки 
тарифной сетки по оплате труда рабочих органов управления

Показатели   Разряды 

1 2 3 4 5 6 7 8

Межразрядные тарифные коэффи-
циенты

1 1,041 1,093 1,143 1,273 1,308 1,441 1,582

Тарифные ставки, руб. 5060 5270 5535 5785 6445 6620 7295 8005

2. Настоящее Постановление вступает в силу с 01.06.2011 года.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Новые рубежи».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника отдела экономики, плани-

рования, бухгалтерского учета и отчетности, главного бухгалтера Кузнецову Л.Е.
Глава сельского поселения Горское Н.Е. ИСАЙКИНА.

Раскрытие информации 
регулируемой 

организацией ЗАО «Заречье» 
им. С.А. Кушнарева

Во исполнение Постановления 
Правительства РФ от 30 декабря 
2009 г. № 1140 ЗАО «Заречье» им. 
С.А. Кушнарева информирует, что на 
сайте Интернет http://www.zarechye.
org/doc/ по регулируемым видам 
деятельности раскрыта следующая 
информация:

1. Информация о наличии (от-
сутствии) технической возможности 
доступа к регулируемым товарам и 
услугам регулируемых организаций, 
а также о регистрации и ходе реали-
зации заявок на подключение к сис-
теме теплоснабжения и водоснаб-
жения и водоотведения за 2 квартал 
2011 года.
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СДАЮ
 в аренду офисные помещения в 

г. Одинцово по ул. Северная, д.51. 
Стои мость аренды – 850 руб./кв.м. 
Справки по тел. 8-926-530-83-83.

 1-комн. кв-ру в Одинцове с 
мебелью, бытовой техникой. 28000 
руб./месяц. Тел.8-926-613-11-12.

КУПЛЮ
 антиквариат, старые иконы, карти-

ны, фарфоровые статуэтки, фигурки, 
монеты, серебро, старьё, всякую вся-
чину. Выезд. Тел. 8-985-233-92-71, 
Игорь Валерьевич.

ПРОДАЮ
 ООО.В аренде продуктовый 

магазин. Собственник один. Тел. 
8-910-403-35-17.

 3-комн. кв-ру в ЖК «Гусарская 
баллада» (Дубки, п. ВНИИССОК): 
2/17-этажн. монолитно-кирпичного 
дома с отделкой, общая пл. 88,8 
кв.м, 2 лоджии, 2 с/у, гардеробная. 
9200000 руб. Собственник. Тел.   
8-916-558-88-86.

 3-комн. кв-ру в с. Осташево 
Волоколамского района: 60,4 кв.м, 
кухня 6,8 кв.м, балкон, телефон. 
Экологически чистое место, водо-
хранилище, лес. По Новорижскому 
шоссе 1 час езды. 2200000 руб. Тел. 
8-985-761-70-98.

 новый бревенчатый дом с мансар-
дой пл.120 кв.м на уч-ке 10 сот. в 
охраняемом с/т в дер. Красновидово 
Можайского р-на. На уч-ке эл-во, 
рядом пруд. До Можайского водо-
хранилища 15 мин. пешком. Кругло-
годичный подъезд, рядом магазин, 
авт.остановка, кафе. Собственник. 
3800000 руб. Торг. Тел.: 8-964-
784-78-92, 8-926-320-69-99.

 зем. уч-к 6 сот. в с.Ершово. 
Собственник. Оформлен в личное 
подсобное хоз-во. Земли населенных 
пунктов. Тел. 8-916-803-41-22. 

 зем. уч-к 15 сот. в дер.Ерёмино, 
55-й км от МКАД по Минскому ш. 
ИЖС, баня, дом-недострой, свет по 
границе. Лес, пруд, круглогодичный 
подъезд. 2400000 руб. Тел. 8-926-
714-67-59.

 кирпичный гараж в ГСК «Родник» 
(г. Одинцово, ул. М.Говорова). Тел. 
8-917-556-75-07.
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 кирпичный гараж в ГСК «Чайка». 
Отдельный бокс, освещение, с под-
валом. Тел. 8-915-437-96-25.

 природный облицовочный камень 
разных цветов и фактуры, напрямую 
с карьеров Дагестана. Продажа, 
доставка, облицовка. Тел. (8-495) 
764-26-21, е-mail: oblicovkakamen@
mail.ru.

КОМИССИОННЫЙ МАГАЗИН
 Продаю телевизор и видеомаг-

нитофон (кассетник) LG в отлич-
ном состоянии, кухонный процессор 
НПО «Энергия» и грампластинки 
50-х годов для коллекционеров. Тел.:           
8-965-204-20-67, 596-15-96.

 В помещении магазина «Пятёроч-
ка» (г.Одинцово, ул.Транспортная, 
д.2) работает комиссионный магазин 
(обувь, сумки, посуда, телевизоры, 
компьютеры и мн. другое).Принима-
ем вещи на комиссию. Наш филиал 
– пав.№164 «Одинцовского подво-
рья». Тел. 8-915-206-78-69.

ПРИГЛАШАЕМ НА РАБОТУ
 ООО «ИМПУЛЬС» г. Один-

цово приглашает: зам. директора по 
транспорту (з/п от 30000 до 40000 
руб., о/р от 5 лет, в/о, наличие а/м, 
знание ПК); секретаря; механиков 
по выпуску; водителей категории Д. 
Тел.: 8-926-616-50-52 (с 9.00 до 
18.00), 649-63-71.

 Организация (розничная торговля) 
приглашает на постоянную работу: 
помощника руководителя (юриста), 
жен. до 35 лет, оклад 25000 руб; 
водителя (муж. до 40 лет), работа день 
через день, з/п 20000 руб. Проезд 
до ст. Фили, от платф. Тестовская 
пешком 5 мин. Тел. 8-916-159-40-87, 
звонить ежедневно до 21.00.

 начальника отдела кадров ( с опы-
том работы от 3-х лет), бухгалтера 
(знание 1С-бухгалтерии, товарные 
отчёты, расчёты с поставщиками, 
авансовые отчёты). Тел.: (495) 593-
12-92, 593-46-36.

 старшую медицинскую сестру, 
воспитателей в д/с «Василёк» №55 
(г. Одинцово, ул.М.Бирюзова, д.22). 
Для детей сотрудников предоставля-
ются места. Тел. 599-12-79.

 врача акушера-гинеколога в Пе-
ринатальный клинический центр            
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г. Звенигорода и г. Одинцово. Тел. 
8 (925) 803-40-30.

 косметолога с мед.образованием 
(работа в ночную смену с 21.00 до 
01.00), парикмахера-универсала с 
опытом работы. Гражданство РФ. 
Справки по тел.: 508-86-68, 508-86-
60, 8-925-509-30-85.

 в салон-парикмахерскую мастеров: 
парикмахера-универсала, администрато-
ра, мастера маникюра-педикюра. Тел. 
8-916-207-11-55.

 мастера-парикмахера, мастера ма-
никюра и педикюра. Тел.8-926-385-
73-76.

 мастера-парикмахера в салон кра-
соты. Опыт работы. Тел.: (495)543-
46-72, 597-30-15, 8-926-614-18-98, 
8-926-234-15-54.

 продавца-консультанта с опытом 
работы (возможно обучение) в магазин 
«Инженерное оборудование дома». Тел.: 
593-18-35, 8-926-729-60-71.

 продавцов-кассиров в продуктовый 
магазин (г. Одинцово, ул. М.Бирюзова, 
д. 3). Гражданство РФ, опыт работы. 
З/п достойная, соцпакет. Тел.: 597-
83-31, 597-83-29, 796-89-19.

 поваров, официантов (с опытом 
работы, з/п – выход+%+чай) на пос-
тоянную работу в связи с расширением 
летней веранды ресторана «Ковчег» и 
кафе «Полная чаша» в г.Одинцово. 
Тел.: 597-24-24, 597-26-10, 8-926-
182-22-88.

 швею в химчистку: жен. 25-45 
лет, опыт работы не менее трёх лет, 
график – пятидневка с 9.00 до 19.00. 
Тел.: 8-903-197-64-67, 8 (495) 590-
72-75.

 комплектовщиков. Муж. 23-40 
лет, без вредных привычек, прописка 
М/МО. Б/п питание, форма. Тел.: 
(495) 933-59-59, доб.243, 8-916-
595-63-94.

 водителей погрузчика. Муж. 23-40 
лет, без вредных привычек, прописка 
М/МО. Б/п питание, форма. Тел.: 
(495) 933-59-59, доб.243, 8-916-
595-63-94.

 уборщика(-цу). Жен., до 50 лет, 
граждане РФ. Неполный рабочий день. 
Прописка М/МО. Тел.: (495) 933-
59-59, доб.243, 8-916-347-20-48.

 В цех по производству нестандарт-
ной корпусной мебели требуются: 
конструктор с опытом работы от 5 лет 
и знанием программ «Базис-мебель-
щик», «Автокад»; сборщик мебели с 
опытом работы 3 года; специалисты 
для работы на форматно-раскроечном 
станке, кромко-облицовочном станке, 
обрабатывающем центре с ЧПУ; специ-
алист по лакокрасочным работам. Тел.: 
(495)598-34-42, 8-905-759-10-02.

 ООО «Гефест-2002» на постоянную 
работу требуются слесарь-монтажник 
с водительскими правами кат. В для 
работы по внутренним и наружным 
газовым сетям. Тел. 8-916-303-88-
59.

 Частному охранному предприятию 
«Омега» требуются лицензированные 
охранники для работы в Одинцове и 
Звенигороде. Граждане РФ в возрасте 
от 20 до 50 лет. График — 2x2 по 12 
часов; и сутки через трое. Имеются 
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подработки. Своевременная, стабильная 
з/п. Тел.: 596-82-70, 596-88-29. 

ОБРАЗОВАНИЕ
 Уроки английского языка детям 

школьного возраста. Тел. 8-915-025-
71-88

  Школа рисунка и живописи «Мас-
тер-класс» приглашает детей и взрос-
лых на занятия живописи, рисунка, 
композиции, декоративного искусства. 
Специальная программа для детей с 
4-х лет. Наш адрес: г. Одинцово, ул. 
М. Жукова, д. 29/1. Тел.: 8-916-683-
42-19, 8-963-634-08-89.

ПРЕДЛАГАЕМ УСЛУГИ
 Агентство недвижимости поможет 

выгодно и быстро приобрести/продать 
объекты коммерческой и загородной 
недвижимости. Справки по тел. 8-
926-407-91-15.

 Юридический центр предлагает 
свои услуги: сопровождение сделок, 
абонентское обслуживание юридичес-
ких лиц, представительство в суде, 
консультации. Тел. 8-926-530-83-83. 
Адрес: г.Одинцово, ул.Молодежная, 
д.46, офис 314А.

 Регистрация ИП и ООО, ведение 
бухучёта, сдача налоговой отчётности. 
Тел. 8-985-288-74-38.

 Психолог. Прием в г.Одинцово. 
Развитие памяти, внимания, мышления, 
логики у детей, подготовка к обучению 
в школе; диагностика памяти, внимания, 
мыш ления; профориентация; отноше-
ния родителей и детей, супружеские 
отношения; расстановка семейных 
систем; пос троение генеалогического 
древа; эриксоновская терапия. Тел. 
8-916-713-01-85.

 Бригада жителей Одинцова выполнит 
кирпичную кладку, штукатурку, стяжку, 
шпатлёвку, покраску, поклейку обоев, 
паркетные работы, кладку плитки. А 
также — дренажные системы, кровли 
домов. Тел. 8-925-872-80-17.

 Профессиональный монтаж конди-
ционеров, проведение ТО, консульта-
ции, выезд в кратчайшие сроки. Тел. 
8-963-660-84-03.

 Доставка: щебень, песок, керам-
зит, торф. Вывоз строительного му-
сора. Копаем котлованы. Самосвалы,       
КамАЗ, ЗИЛ. Возможна аренда. 
Тел.: 544-71-47, 8-925-544-71-47, 
www.kamazi.ru. 

 Ремонт телевизоров на дому. Га-
рантия. Настройка спутниковых антенн. 
Тел.: 591-58-52, 8-903-746-13-94, 
8-929-617-88-68.

РАЗНОЕ
 Требуется помощница по дому       

с проживанием и питанием (дер. Рож-
дественно). З/п по договоренности. 
Тел. 8-916-615-67-02.

ЗНАКОМСТВА
 Ищу мужчину – жителя г.Одинцова 

с жильём! О себе: гражданка РФ, 41 
год, ребёнку 7 лет. Тел. 8-909-658-
70-22.

ЖИВОТНЫЕ
 Котята-крысоловы, примесь сиамской 

и сибирской пород: 2 мес., обученные, 
хорошенькие. Отдам в заботливые руки. 
Тел. 8-916-696-55-26.

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

На сайте нашей газеты www.novrub-odin.ru выкладываются все строчные объявления!  
Благодаря такому нововведению «география» наших контактов

и читателей значительно расширилась.
Заходите на сайт www.novrub-odin.ru! Кликните «мышкой» на левом сайдбаре «частные объявления», 

и рубрики «сдаю», «куплю», «продаю», «приглашаем на работу» и другие будут доступны для вас.

•

Отправьте SMS-сообщение  по  мобильному 
телефону 8-903-140-80-38 (Билайн)



Летняя акция «НР»!
1 SMS-объявление от частных лиц
                   печатаем в газете 
                         БЕСПЛАТНО!

Несколько публикаций – 
по основному тарифу 
(на недельный тираж – 250 руб. 
за обычное объявление 
и 500/700 руб. за коммерческое).

Редакция оставляет за собой право 
редакторской правки объявлений.
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Универсаму «Одинец» в п.Дубки 
на постоянную работу 

срочно требуются: 
• УПРАВЛЯЮЩИЙ 

• ТОВАРОВЕД • ОПЕРАТОР
З/п от 35000 руб.

Тел. администрации:
597-08-13, 597-08-36.

Компания ООО «ПСК-Союз» 

ПРИГЛАШАЕТ
на постоянную работу

водителя-экспедитора
на «ГАЗель»

Тел. 8-906-780-26-97

Зарплата 20000-30000 руб.
Требования: гражданин РФ, 
без вредных привычек 

Европейский 
образовательный центр 

в г. Одинцово

приглашает для работы 
преподавателей и переводчиков 

(английский, испанский, 
итальянский, французский и 

немецкий языки) 

Тел. 8-916-788-02-01

ООО «Вулканкомплект» 
на постоянную работу 

требуются:
• ЭЛЕКТРИК 
• ТОКАРЬ                   
• КОНСТРУКТОР 
   со знанием AutoCAD или Solid Works  
• ВОДИТЕЛЬ           
• МЕНЕДЖЕР 
   ПО ПРОДАЖАМ 
 наличие автомобиля обязательно 

• ОПЕРАТОР 
   ЛАЗЕРНОЙ РЕЗКИ
• ОПЕРАТОР 
   ГИБОЧНОГО СТАНКА

З/п по собеседованию. 
Тел.: 8(985)233-58-10, 

8(495)596-0176, 8(495)593-08-23

На склад На склад в г.Одинцовов г.Одинцово
 требуется  требуется 

РАБОТНИК СКЛАДАРАБОТНИК СКЛАДА..
Желательно права на погрузчик Желательно права на погрузчик 

+  знание 1С.+  знание 1С.
Зарплата от 25 000 руб.Зарплата от 25 000 руб.

Тел. (495) 225-45-58Тел. (495) 225-45-58

В салон-ателье 
требуются 

МАСТЕРА И ШВЕИ 
по пошиву женской одежды. 

Возможно обучение.

Тел.: 599-70-19, 
8-926-211-47-47

В строительно-монтажную 
организацию, 

занимающуюся отоплением, водоснаб-
жением, канализацией, вентиляцией,

требуется 

ГЛАВНЫЙ ИНЖЕНЕР.

Высшее образование и наличие 
собственного автотранспорта обя-
зательно. Зарплата по результатам 

собеседования.

Телефон 8(495)596-40-57

Туристическое агентство 
приглашает на вакансию 
менеджера по туризму 

с опытом работы, наличие клиентской базы 
приветствуется.

Гражданство РФ, уверенный пользователь ПК,
 оформление по ТК, з/п оклад +% от продаж. 

Работа в  центре г.Одинцово. 
Собеседование по тел.: (495) 978-72-87, 

8-903-569-49-01, Елена.

ООО «Центр отдыха «Голицыно» СРОЧНО требуются:

Заработная плата по результатам собеседования. По вопросам трудоустройства 
обращаться по тел. 8(495)598-21-00, е-mail: job@golitcino.ru.

• РУКОВОДИТЕЛЬ ПО ПЕРСОНАЛУ
• МЕНЕДЖЕР ОТДЕЛА ПРОДАЖ
• ПОВАРА, ПОВАР-УНИВЕРСАЛ 
(с опытом работы; 13.00-01.00)
• АДМИНИСТРАТОР/МЕТРДОТЕЛЬ 
  РЕСТОРАНА (с опытом работы)
• УПРАВЛЯЮЩИЙ РЕСТОРАНА
• ЗАМ. УПРАВЛЯЮЩЕГО РЕСТОРАНА

• БАРМЕНЫ (возможно проживание)
• ОФИЦИАНТЫ (возможно проживание)
• ОФИЦИАНТЫ НА ПОДРАБОТКУ
• САДОВНИК
• ГОРНИЧНАЯ
• УБОРЩИЦА
• ЭЛЕКТРИК
• СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК

ОАО «Одинцовское ДРСУ»
приглашает:  Экономиста

Инженера производственного отдела
Инженера-сметчика производствен- 
ного отдела

Опыт работы в дорожно-строительной 
организации обязателен, прописка РФ.

г. Одинцово, Коммунальный проезд, д. 6
Тел.: 593-00-33, 593-90-26

(станция Одинцово, за строительным рынком) 
odrsu@yandex.ru

Т
Р

Е
Б

У
Ю

Т
С

Я
:

-Инженер-электрик
-Инженер-конструктор
-Технолог
-Слесарь-инструментальщик
-Слесарь-электрик
-Компрессорщик
-Оператор теплового пункта
-Слесарь-ремонтник
-Сборщик изделий из пластмасс
-Оператор станков с ПУ
-Машинист экструдера
-Аппаратчик смешивания
-Автоэлектрик
-Водители
-Менеджер по продажам

593-22-22
593-42-44

Предприятию ОАО 
«СТРОМРЕМОНТНАЛАДКА»

ОАО «ОДИНЦОВСКИЙ ВОДОКАНАЛ»
требуются:

Бухгалтер по расчёту зарплаты
 1С-8
Инженер-программист 1С. 8,0
Инженер ОКС
Начальник ОКС
Начальник экономического
 отдела
Слесарь по ремонту 
 автомобилей
Плотник
Столяр 
Мастер КНС
Слесарь-ремонтник
Юрисконсульт

Заработная плата 
по результатам собеседования.

Тел. 596-15-98, отдел кадров..

Сантехническая организация приглашает 
на постоянную работу:

 инженера ПТО
 производителя работ
 мастера
 электрогазосварщика
 слесаря-сантехника
Трудоустройство по ТК, общежитие, соцпакет. 

Тел.: 8-926-597-75-02, 
        8-926-673-58-89,

8(495)669-83-03 доб. 22
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Одинцово
ул. Маковского
• 24-этажный монолитно-
    кирпичный жилой дом

• 2-комнатные квартиры 
   68-78 кв.м

• пристроенный тёплый гараж

• 10 мин. от ст. Одинцово

• цена от 64000 руб. за 1 кв.м
ПОШИВ И РЕМОНТПОШИВ И РЕМОНТ  

МУЖСКОЙ И ЖЕНСКОЙ ОДЕЖДЫМУЖСКОЙ И ЖЕНСКОЙ ОДЕЖДЫ, , 
ремонт изделий ремонт изделий 

из трикотажа, меха и кожи.из трикотажа, меха и кожи. 

Салон-ателье ООО «Триумф-М» 
предлагает:

г. Одинцово, ул. М.Жукова, 
д. 39, тел. 599-70-19 г. Одинцово, ул. Молодёжная, д.14, корп.1.

Тел.: 590-73-93, 590-77-64

ООО «ПРОЕКТИНВЕСТ СЕРВИС»
Агентство недвижимости

ВСЕ ОПЕРАЦИИ С НЕДВИЖИМОСТЬЮ:
КУПЛЯ-ПРОДАЖА, ОБМЕН, РАССЕЛЕНИЕ
ОФОРМЛЕНИЕ НОВОСТРОЕК, ГАРАЖЕЙ

КВАРТИРЫ В НОВОСТРОЙКАХ г.ОДИНЦОВО:
 ул. Говорова, корп.30, корп.22

 ул. Чикина, д.12

г. Одинцово, ул. Вокзальная, д. 4, стр. 2
Лицензия № МОГ-07123Г

• МЕЖЕВАНИЕ

• КАДАСТРОВЫЕ ПЛАНЫ

• ТОПОГРАФИЧЕСКАЯ СЪЁМКА

• ВЫНОС ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

• СОСТАВЛЕНИЕ И РЕГИСТРАЦИЯ ДОГОВОРОВ

• БТИ, АРХИТЕКТУРА, РЕГИСТРАЦИОННАЯ ПАЛАТА

• ПРОДАЖА КВАРТИР, ДОМОВ, ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ

www.kadburo.ru

КАДАСТРОВОЕ БЮРО
+7/495/940-72-31
+7/905/715-06-50
+7/915/345-19-91

Лицензия № МОГ-06345Г
Тел.: 8-903-207-27-81, 
      8-903-756-25-35

Fax: (498) 595-42-46
E-mail:
vizir.llc@gmail.com

• Создание и обновление топопланов
• Создание планово-высотных геодезических сетей
• Согласование результатов выполненных работ
• Вынос объектов в натуру
• Съёмка для ландшафтного проектирования

СРОЧНО и ТОЧНО!

Топографическая
 съёмкА

Торговый комплекс 
«Одинцовский Арбат»

сдаёт помещение 
площадью 53,7 кв.м 

под стоматологию.

Конт. телефон
(495)597-30-20

ИЗГОТОВЛЕНИЕ 
МЕТАЛЛОКОНСТРУКЦИЙ!

Кессоны для скважин, 
контейнеры, бытовки, павильоны.

Доставка. Установка. Монтаж.

Тел. 8-968-894-83-82

СДАЁМ В АРЕНДУ 
ТОРГОВЫЕ ПЛОЩАДИ 

под торговлю промышленными 
товарами на станции Голицыно.

Цена от 800 руб. за 1 кв.м.
Телефон 8-926-165-99-77,

Наташа.

СКИДКИ (основные): 

2 публикации — 10%

3-4 публикации — 15%

5-9 публикаций — 20%

10 публикаций — 25%

 30% — рекламным агентствам
  при условии засыла готового модуля

НАЦЕНКИ:

 15% — за изготовление модуля

СКИДКИ (дополнительные):
 5% — для рекламодателей из района

Почтовые расходы включены в стоимость рекламы. 

РАСЦЕНКИ НА РЕКЛАМУ И ОБЪЯВЛЕНИЯ
СТОИМОСТЬ 

СТРОЧНЫХ ОБЪЯВЛЕНИЙ 

НА НЕДЕЛЬНЫЙ ТИРАЖ 
(среда и суббота):

От частных лиц (до 15 слов) – 250 руб. 

Коммерческие (15 слов):
от физических лиц – 500 руб.

от юридических лиц  – 700 руб.

Поздравления: 
от физических лиц – 500 руб. 

от организаций – по основному тарифу.

Формат

Размер, мм Цена рекламных 
полос, руб.

Цена текстовых 
полос, руб.

вертикальный горизонтальный
среда субб. среда субб.

1/32 60х40 700/1000 -

1/16 60х85 125х40 1500/2000 -

1/8 60х175 125х85 3000/4000 3750/4500

1/4 125х175 255х85 6200/7000 7500/8000

1/3 255х125 9000/10000 10000/12000

1/2 125х355  255х175 14000/15000 15000/17500

1/1 255х375 28000/30000 30000/35000

1-я полоса
255х60 10000

125х60 5000

24-я 
полоса

125х85 4000

255х85 8000

РАЗМЕРЫ МОДУЛЕЙ И ЦЕНЫ (включая НДС)

143000, г. Одинцово, ул. Маршала Жукова, д. 39.
Тел./факс: (495) 596-13-74, 596-34-67.  Тел. (моб.) 8-903-140-80-38 

E-mail: 5961374@novrub.ru                                    www.novrub-odin.ru,  www.ia-od.mosoblonline

• печати и штампы 
• визитные карточки 
• листовки • бланки 
• буклеты • флаеры 

• приглашения • открытки
• награды • памятные подарки 

• медали • значки 
• вымпелы • гербы 

Одинцовский фонд «СЭПИН»
изготовит для Вас

• офисные и настольные таблички 
• футболки и кружки с Вашим фото 

• этикетки на бутылки
• удостоверения • пропуска 

• бейджи 
• календари различные

• информационные стенды
• переплёт твердый и пружинный

г. Одинцово, ул. Молодёжная, д. 46, 4-й этаж, офис 426
тел.: 591-63-79, 498-600-56-36;

ул. Северная, д. 10,  тел.: 596-43-94, 599-97-68.
E-mail: sepin@mail.ru
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